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จรรยำบรรณกำรด ำเนินธรุกิจของคู่ค้ำ 

(Supplier Code of Conduct) 

  

บรษิทั แอ๊บโซลูทคลนี เอน็เนอร์จี ้จ ากดั (มหาชน) (“ACE”) และบรษิทัย่อย (“กลุ่มบรษิทั ACE”) มคีวามมุ่งมัน่ในการ
ด าเนินธุรกจิดว้ยความโปร่งใส สุจรติ และเป็นไปตามกฎหมาย โดยยดึหลกัจรยิธรรมและธรรมาภบิาล มคีวามรบัผดิชอบต่อผูม้ี
ส่วนได้เสยี ตลอดจนใหค้วามส าคญักบัเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดล้อม ตามแนวทางการพฒันาอย่างยัง่ยนื (Sustainability 
Development) โดยกลุ่มบรษิทั ACE เลง็เหน็ถงึความส าคญัของการสื่อสารและสนับสนุนใหคู้่คา้ของกลุ่มบรษิทั ACE ไดด้ าเนิน
ธุรกจิตามแนวทางการดงักล่าว จงึไดจ้ดัท าจรรยาบรรณการด าเนินธุรกจิของคู่คา้ (Supplier Code of Conduct) ขึน้ เพื่อแสดง
ความคาดหวงัของกลุ่มบรษิทั ACE ทีม่ตี่อการด าเนินธุรกจิของคู่คา้ในดา้นต่างๆ ดงันี้ 

 

1.  ด้ำนส่ิงแวดล้อม 

▪ ปฏบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัดา้นสิง่แวดลอ้ม โดยเคร่งครดั 

▪ ด าเนินธุรกจิโดยค านึงถงึความเสีย่งและผลกระทบดา้นสิง่แวดล้อม ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ และมี
การบรหิารจดัการและมาตรการทีเ่หมาะสม เพื่อป้องกนับรรเทาความเสีย่งและผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้ม 

▪ รูคุ้ณค่าของสิง่แวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาต ิร่วมดูแลรกัษาสิง่แวดล้อม อนุรกัษ์และใชท้รพัยากรธรรมชาตอิย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรมที่ช่วยเสริมสร้างความยัง่ยืนของสิ่งแวดล้อมและ
ทรพัยากรธรรมชาต ิ

▪ ส่งเสรมิใหพ้นักงานใชท้รพัยากรสิง่แวดล้อมอย่างประหยดั มปีระสทิธภิาพและไม่กระท าการใดๆ ที่สร้างผลกระทบ
ในทางลบต่อสิง่แวดลอ้ม 

 

2.  ด้ำนสงัคม 

2.1 สทิธมินุษยชน 

▪ การปฏบิตัติ่อผูม้ส่ีวนไดเ้สยีอย่างเท่าเทยีมกนั เคารพในเกยีรต ิศกัดิศ์รคีวามเป็นมนุษย ์และสทิธส่ิวนบุคคล 

2.2 การปฏบิตัทิีด่ดีา้นแรงงาน 

▪ ปฏบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัดา้นแรงงานทีเ่กีย่วขอ้ง โดยเคร่งครดั 

2.3 ความปลอดภยัและอาชวีอนามยั 

▪ จดัสภาพแวดล้อมในการท างานใหม้คีวามปลอดภยั ถูกสุขลกัษณะ และเอื้อต่อการท างานอย่างมปีระสทิธภิาพและ
ประสทิธผิล สอดคลอ้งตามกฎหมายหรอืระเบยีบขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง 

▪ ก าหนดใหม้กีารควบคุมขัน้ตอนการปฏิบตังิานที่ปลอดภยั การป้องกนัการเกดิอุบตัเิหตุ และผลกระทบต่อสุขภาพที่
อาจเกดิขึน้จากการปฏบิตังิาน 
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▪ ดูแลใหพ้นักงานมคีวามปลอดภยั มสุีขภาพอนามยัและสุขภาพจติทีด่ ีและสามารถท างานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพและ
ประสทิธผิล 

▪ มแีผนป้องกนัและระงบัเหตุฉุกเฉินทีเ่หมาะสม และดแูลอุปกรณ์ทีเ่กีย่วขอ้งใหอ้ยู่ในสภาพพรอ้มใชง้านอยู่เสมอ 

2.4 ความรบัผดิชอบต่อชุมชนและสงัคม 

▪ ด าเนินธุรกิจบนพื้นฐานของการเคารพสทิธชิุมชนและสงัคม มมีาตรการป้องกนับรรเทาผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกบั
ชุมชนและสงัคม และเยยีวยาผลกระทบทางลบทีเ่กดิขึน้กบัชุมชนและสงัคมอย่างเป็นธรรม 

▪ ด าเนินธุรกจิโดยใส่ใจถงึผลกระทบต่อชุมชนและสงัคม เคารพในวฒันธรรมประเพณีทอ้งถิน่ รวมถงึใหค้วามร่วมมอืต่อ
ชุมชน และร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการพฒันาชุมชนและสงัคมตามโอกาสและความเหมาะสม 

 

3. ด้ำนธรรมำภิบำลและจริยธรรมทำงธรุกิจ 

▪ ด าเนินธุรกจิบนพืน้ฐานของจรยิธรรม ซื่อสตัย์สุจรติ โปร่งใส ตรวจสอบได ้ตามหลกัธรรมาภิบาล รวมทัง้ปฏบิตัติาม
กฎหมายและกฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง  

▪ ไม่ละเมดิทรพัยส์นิทางปัญญาของผูอ้ื่นและส่งเสรมิใหม้มีาตรการป้องกนัการละเมดิทรพัยส์นิทางปัญญา 

▪ เปิดเผยขอ้มูลของตนเองอย่างถูกต้องครบถ้วนตามทีก่ฎหมายก าหนด และไม่เผยแพร่ขอ้มูลทีเ่ป็นความลบัของคู่คา้
หรอืทีไ่ดม้าจากการท าธุรกจิกบัคู่คา้โดยไม่ไดร้บัความยนิยอม รวมทัง้ไม่น าไปใชเ้พื่อประโยชน์แก่ตนเอง 

▪ ด าเนินธุรกจิโดยปฏบิตัติามสญัญาและเงือ่นไขทีต่กลงไวก้บัคู่คา้ และแสดงความรบัผดิชอบอย่างเตม็ทีต่่อคุณภาพของ
ผลติภณัฑห์รอืบรกิารทีจ่ดัหาใหแ้ก่คู่คา้ 

 

ทัง้น้ี ให้มีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่วนัท่ี 11 พฤษภาคม 2565 เป็นต้นไป 

 

คณะกรรมการ 
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