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จรรยาบรรณการด าเนินธรุกิจของคู่ค้า 
(Supplier Code of Conduct) 

 บรษิทั แอ๊บโซลูท คลนี เอน็เนอรจ์ี ้จ ากดั (มหาชน) (“ACE”) และบรษิทัย่อย (“กลุ่มบรษิทั ACE”) มคีวามมุ่งมัน่ใน
การด าเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส สุจริต และเป็นไปตามกฎหมาย โดยยึดหลักจริยธรรมและธรรมาภิบาล มีความ
รบัผดิชอบต่อผูม้สี่วนได้เสยี ตลอดจนให้ความส าคญักบัเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดล้อม ตามแนวทางการพฒันาอย่าง
ยัง่ยนื (Sustainability Development) โดยกลุ่มบรษิทั ACE เลง็เหน็ถงึความส าคญัของการสื่อสารและสนับสนุนใหคู้่คา้ของ
กลุ่มบรษิทั ACE ได้ด าเนินธุรกจิตามแนวทางการดงักล่าว จงึได้จดัท าจรรยาบรรณการด าเนินธุรกิจของคู่ค้า (Supplier 
Code of Conduct) ขึน้ เพือ่แสดงความคาดหวงัของกลุ่มบรษิทั ACE ทีม่ตี่อการด าเนินธุรกจิของคูค่า้ในดา้นต่างๆ ดงันี้ 
 
1.  ด้านส่ิงแวดล้อม 

▪ ปฏบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัดา้นสิง่แวดลอ้ม โดยเครง่ครดั 

▪ ด าเนินธุรกจิโดยค านึงถงึความเสีย่งและผลกระทบด้านสิง่แวดล้อม ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 
และมกีารบรหิารจดัการและมาตรการทีเ่หมาะสม เพือ่ป้องกนับรรเทาความเสีย่งและผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้ม 

▪ รู้คุณค่าของสิง่แวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาต ิร่วมดูแลรกัษาสิง่แวดล้อม อนุรกัษ์และใช้ทรพัยากรธรรมชาติ
อย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล ตลอดจนสนับสนุนกจิกรรมทีช่่วยเสรมิสรา้งความยัง่ยนืของสิง่แวดลอ้มและ
ทรพัยากรธรรมชาต ิ

▪ ส่งเสรมิใหพ้นกังานใชท้รพัยากรสิง่แวดลอ้มอยา่งประหยดั มปีระสทิธภิาพและไมก่ระท าการใดๆ ทีส่รา้งผลกระทบ
ในทางลบต่อสิง่แวดลอ้ม 

 
2.  ด้านสงัคม 

2.1 สทิธมินุษยชน 

▪ การปฏบิตัติ่อผูม้สี่วนไดเ้สยีอยา่งเท่าเทยีมกนั เคารพในเกยีรต ิศกัดิศ์รคีวามเป็นมนุษย ์และสทิธสิว่นบุคคล 

2.2 การปฏบิตัทิีด่ดีา้นแรงงาน 

▪ ปฏบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัดา้นแรงงานทีเ่กีย่วขอ้ง โดยเครง่ครดั 

2.3 ความปลอดภยัและอาชวีอนามยั 

▪ จดัสภาพแวดลอ้มในการท างานใหม้คีวามปลอดภยั ถูกสุขลกัษณะ และเอือ้ต่อการท างานอย่างมปีระสทิธภิาพและ
ประสทิธผิล สอดคลอ้งตามกฎหมายหรอืระเบยีบขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง 

▪ ก าหนดใหม้กีารควบคุมขัน้ตอนการปฏบิตังิานทีป่ลอดภยั การป้องกนัการเกดิอุบตัเิหตุ และผลกระทบต่อสุขภาพ
ทีอ่าจเกดิขึน้จากการปฏบิตังิาน 

▪ ดูแลใหพ้นักงานมคีวามปลอดภยั มสีุขภาพอนามยัและสุขภาพจติทีด่ ีและสามารถท างานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ
และประสทิธผิล 

▪ มแีผนป้องกนัและระงบัเหตุฉุกเฉินทีเ่หมาะสม และดแูลอุปกรณ์ทีเ่กีย่วขอ้งใหอ้ยูใ่นสภาพพรอ้มใชง้านอยูเ่สมอ 
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2.4 ความรบัผดิชอบต่อชุมชนและสงัคม 

▪ ด าเนินธุรกจิบนพืน้ฐานของการเคารพสทิธชิุมชนและสงัคม มมีาตรการป้องกนับรรเทาผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้กบั
ชุมชนและสงัคม และเยยีวยาผลกระทบทางลบทีเ่กดิขึน้กบัชุมชนและสงัคมอยา่งเป็นธรรม 

▪ ด าเนินธุรกจิโดยใสใ่จถงึผลกระทบต่อชุมชนและสงัคม เคารพในวฒันธรรมประเพณีทอ้งถิน่ รวมถงึใหค้วามรว่มมอื
ต่อชุมชน และรว่มเป็นส่วนหนึ่งในการพฒันาชุมชนและสงัคมตามโอกาสและความเหมาะสม 

 
3. ด้านธรรมาภิบาลและจริยธรรมทางธรุกิจ 

▪ ด าเนินธุรกจิบนพืน้ฐานของจรยิธรรม ซื่อสตัย์สุจรติ โปร่งใส ตรวจสอบได ้ตามหลกัธรรมาภิบาล รวมทัง้ปฏบิตัิ
ตามกฎหมายและกฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง  

▪ ไมล่ะเมดิทรพัยส์นิทางปัญญาของผูอ้ื่นและส่งเสรมิใหม้มีาตรการป้องกนัการละเมดิทรพัยส์นิทางปัญญา 

▪ เปิดเผยขอ้มลูของตนเองอย่างถูกตอ้งครบถว้นตามทีก่ฎหมายก าหนด และไม่เผยแพร่ขอ้มลูทีเ่ป็นความลบัของคู่
คา้หรอืทีไ่ดม้าจากการท าธุรกจิกบัคูค่า้โดยไมไ่ดร้บัความยนิยอม รวมทัง้ไมน่ าไปใชเ้พือ่ประโยชน์แก่ตนเอง 

▪ ด าเนินธุรกจิโดยปฏบิตัติามสญัญาและเงือ่นไขทีต่กลงไวก้บัคูค่า้ และแสดงความรบัผดิชอบอยา่งเตม็ทีต่่อคุณภาพ
ของผลติภณัฑห์รอืบรกิารทีจ่ดัหาใหแ้ก่คูค่า้ 

 

ทัง้น้ี ให้มีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่วนัท่ี 11 พฤษภาคม 2565 เป็นต้นไป 

 

คณะกรรมการ 

บริษทั แอบ๊โซลทู คลีน เอน็เนอรจ้ี์ จ ากดั (มหาชน) 

 

 

 


