
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2566 
ของ 

บริษัท แอ๊บโซลูท คลีน เอ็นเนอรจี์ ้จ ากดั (มหาชน) 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม  
 การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ของ บริษัท แอ๊บโซลทู คลีน เอ็นเนอรจ์ี ้จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จดัขึน้
เมื่อวนัท่ี 28 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. โดยด าเนินการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตามพระราชก าหนดวา่
ดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง ถ่ายทอดสดจากหอ้งประชมุของ
บรษิัทฯ ชัน้ 7 อาคารไอทีเอฟ ทาวเวอร ์เลขท่ี 140/6 ถนนสีลม แขวงสรุยิวงศ ์เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร  
 
รายนามกรรมการบริษัทฯ ทีเ่ข้าร่วมประชุม 

 เขา้ประชมุที่หอ้งประชมุของบรษิัทฯ 

 1.  นายมณฑล  สดุประเสรฐิ ประธานกรรมการบรษิัท และกรรมการอิสระ 
 2. นายจรูญ อินทจาร กรรมการอิสระ และรองประธานกรรมการ ท่านที่ 1 
 3.  นางสาวจิรฐา  ทรงเมตตา กรรมการ รองประธานกรรมการ ท่านที่ 2  
     ประธานคณะกรรมการบรหิาร  
     และกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
 4.  นางสาวชลธิชา  จิตราอาภรณ ์ กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 5.  นางพชันี  สธีุวิตานนัท ์ กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 
     ค่าตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ  
 6.  นายนึกรกั  ใบเงิน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
     และกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
 7.  นายธีรวฒุิ ทรงเมตตา   กรรมการ และกรรมการบรหิาร 
 8.  นายธนะชยั บณัฑิตวรภมู ิ กรรมการ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร (CEO) 
 9.  นายธนวจิิตร องัคพิพฒันชยั กรรมการ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่กลุ่มงานการเงนิ

และบญัชี (CFO)    
 เขา้ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
 1.  นายพรเมตต ์ ทรงเมตตา กรรมการ และกรรมการบรหิาร 
 
 คิดเป็นสดัส่วนกรรมการท่ีเขา้ประชมุรอ้ยละ 100 ของกรรมการทัง้หมด 10 ท่าน 
 
ผู้บริหารของบริษัทฯ ทีเ่ข้าร่วมประชุม  
 1. นายชยันาท  บวัทอง  เลขานกุารบรษิัท 
 2. นายปรชัญา  สิงขรอาจ Accounting Director 
 3. นางสาวพิมพพ์ิศา  สว่างอารมณ ์ ผูอ้  านวยการสายงานพฒันาธุรกิจ 
 4.  นายจิรโรจน ์ เจรญิรุง่จิรานนท ์ ผูจ้ดัการอาวโุสดา้นนกัลงทนุสมัพนัธ ์ 



2 

 
 
ผู้สอบบัญชีและทีป่รึกษาของบริษัทฯ ทีเ่ข้าร่วมประชุม 
 1. นายกฤษณ ์ ชชัวาลยว์งศ ์ ผูส้อบบญัชี บรษิัท ไพรซ้ว์อเตอรเ์ฮา้ส ์คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
 2. นายนรุตม ์ ลิมปิวรรณ ผูส้อบบญัชี บรษิัท ไพรซ้ว์อเตอรเ์ฮา้ส ์คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
 3. นายกรนิทรว์ชิช ์ โอลีเวอะโร ที่ปรกึษากฎหมาย บรษิัท ติลลิกีแอนดก์ิบบินส ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด 
 
เร่ิมการประชุม  14.00 น. 

 นายชยันาท บวัทอง เลขานกุารบรษิัท ไดร้บัมอบหมายจากบรษิัทฯ ใหท้ าหนา้ที่เป็นผูด้  าเนินการประชมุ (“ผู้ด าเนินการ
ประชุม”) ผูด้  าเนินการประชมุกล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉนัทะ และผูเ้ขา้รว่มประชมุ และแจง้ต่อที่ประชมุ ดงันี ้
 1. สืบเนื่องจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของเชือ้ไวรสัโคโรน่า 2019 ที่ยงัคงมีอยู่อย่างต่อเนื่องในปัจจบุนั บรษิัทฯ 
มีความห่วงใยต่อสขุภาพอนามยัของผูถื้อหุน้และผูเ้ขา้รว่มประชมุทุกท่าน ดงันัน้ ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทฯ ครัง้ที่ 1/2566 จึง
ไดม้ีมติอนุมัติใหจ้ัดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์หรือ E-Meeting โดย
ด าเนินการตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและกฎระเบียบอื่นๆ ที่
เก่ียวขอ้ง  
  ในการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสค์รัง้นี ้บรษิัทฯ ไดว้่าจา้งบรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั เป็นผูใ้หบ้รกิาร
ระบบควบคุมการประชุม โดยระบบดังกล่าวมีมาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ครบถว้นตามที่กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคมก าหนด นอกจากนี ้บริษัทฯ จะบนัทึกและจดัเก็บขอ้มลูการประชุมทัง้ภาพ
และเสียง ส่ือวิดีทศัน ์รวมถึงขอ้มลูจราจรอิเล็กทรอนิกสข์องผูเ้ขา้ร่วมประชมุตลอดระยะเวลาการประชมุไวเ้ป็นหลกัฐาน เพื่อเป็น
การปฏิบตัิตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 
  ทัง้นี ้ในกรณีที่ระหว่างการประชุม ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดประสบปัญหาหรือมีขอ้ขดัขอ้งเก่ียวกบัการ
ใชง้านระบบการประชมุ สามารถติดต่อเจา้หนา้ที่ของบรษิัทฯ ไดท้นัทีผ่านช่องทางที่ไดร้ะบุไวใ้น ข้อ 1.5 ของสิ่งทีไ่ด้ส่งมาด้วย 8 
ของหนังสือเชิญประชุม 
 2. การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ของบริษัทฯ ในครัง้นีไ้ดจ้ัดขึน้ตามมาตรา 98 แห่งพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด”) และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 31 ที่
ก าหนดใหต้อ้งมีการจัดประชุมสามัญผูถื้อหุน้เป็นประจ าทุกปีภายใน 4 เดือน นับแต่วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบริษัทฯ โดย
บรษิัทฯ ไดก้ าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 (Record Date) เมื่อวนัท่ี 15 มีนาคม 2566 
  ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชมุส าหรบัการประชมุในครัง้นี ้ และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้
เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบตัิเหมาะสมเพื่อรบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการเป็นการล่วงหนา้ ตัง้แต่วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2565 
ถึงวนัท่ี 16 มกราคม 2566 รวมทัง้ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมเก่ียวกบัระเบียบวาระท่ีจะน าเสนอในการประชุม
ครัง้นี ้โดยใหส่้งค าถามมายงับริษัทฯ ภายในวนัที่ 26 เมษายน 2566 อย่างไรก็ดี ไม่มีผูใ้ดวาระการประชมุ ไม่มีผูใ้ดเสนอชื่อบคุคล
ใดเพื่อรบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการ และไม่มีผูใ้ดส่งค าถามเป็นการล่วงหนา้แต่อย่างใด 
 3. ปัจจบุนับรษิัทฯ มีทนุจดทะเบียนจ านวน 5,487,999,980 บาท ทุนช าระแลว้ 5,087,999,980 บาท แบ่งออกหุ้น
สามญัจ านวน 10,175,999,960 หุน้ มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 
  ณ เวลาเริ่มตน้การประชุม มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเองเป็นจ านวน 3 ราย นบัรวมจ านวนหุน้ได ้160,000 
หุน้ และโดยการมอบฉันทะรวม 42 ราย นบัรวมจ านวนหุน้ได ้8,153,857,662 หุน้ รวมจ านวนผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมทัง้สิน้ 
45 ราย นับรวมจ านวนหุ้นได้ทั้งสิน้ 8,154,017,662 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 80.9281 ของหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมดของ
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บริษัทฯ ซ่ึงเกินกว่า 1 ใน 3 ของหุ้นทีจ่ าหน่ายได้ทัง้หมดของบริษัทฯ เป็นอันครบองคป์ระชุมตามมาตรา 103 แห่ง พ.ร.บ. 
บรษิัทมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 33 ซึ่งก าหนดว่าตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะมาประชมุไม่นอ้ยกว่า 25 ราย 
หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดของ
บรษิัทฯ 

  อน่ึง บริษัทฯ มีหุ้นทีถื่ออยู่จากการซือ้หุ้นคืนจ านวน 100,365,600 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.99 ของหุ้นทีจ่ าหน่าย
ได้ทั้งหมดของบริษัทฯ ซ่ึงจ านวนหุ้นดังกล่าวไม่ได้น ามาลงทะเบียน และไม่นับเป็นองคป์ระชุม รวมทั้งไม่มีสิทธิในการ
ออกเสียงในการประชุมในวันนี ้

 ผูด้  าเนินการประชมุแจง้ต่อที่ประชมุต่อไปว่า บรษิัทฯ มีกรรมการทัง้สิน้ 10 ท่าน และในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้
มีกรรมการเขา้ร่วมประชุมครบทัง้ 10 ท่าน ซึ่งตามมาตรา 104 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด  และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 34 
ก าหนดใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม  หรือไม่สามารถปฏิบตัิ
หนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุ ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไม่สามารถ
ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชุมเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในที่ประชุมดงักล่าว ดงันัน้  จึงเรียนเชิญ นาย
มณฑล สดุประเสริฐ ประธานคณะกรรมการ ท าหนา้ที่ประธานที่ประชุม และเชิญประธานที่ประชุมกล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้และเปิด
ประชมุสามญัประจ าปี 2566 ของบรษิัทฯ 
 นายมณฑล สดุประเสริฐ ประธานคณะกรรมการ ท าหนา้ที่ประธานที่ประชุม (“ประธานฯ”) ประธานฯ กล่าวตอ้นรบัผู้
ถือหุน้และเปิดประชมุสามญัประจ าปี 2566 ของบริษัทฯ และมอบหมายให้ผูด้  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการลงคะแนนและการนบั
คะแนนเสียง และเป็นผูด้  าเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุต่อไป 
 ผูด้  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการปฏิบัติในการลงคะแนนและการนบัคะแนนเสียงต่อที่ประชุมเพื่อรบัทราบเพื่อใหก้าร
ประชมุเป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ดงันี ้
 1. การออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ผูถื้อหุน้ทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ที่ตนถือ โดยใหน้บัหนึ่งหุน้
ต่อหนึ่งเสียง 
 2. กรณีผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเองหรือผูร้บัมอบฉันทะตามแบบที่กฎหมายก าหนด ใหป้ฏิบตัิการลงคะแนนเสียง
ผ่านระบบ E-Voting โดยจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระไดเ้มื่อจบการน าเสนอในแต่ละวาระ และประธานฯ จะใหท้ี่ประชุมออก
เสียงลงคะแนน โดยระบบจะเปิดให้ลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระเป็นเวลา 1 นาที ซึ่งผู้ถือหุ้นเข้าประชุมหรือผู้รับมอบฉันทะ
สามารถกดเลือกลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น โดยกรณีที่ไม่ไดก้ดเลือกลงคะแนน 
ระบบจะถือว่าลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยโดยอตัโนมตัิ 
 ในการลงคะแนนเสียงส าหรบัทกุวาระ หากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะมิไดแ้สดงเจตนาว่าไม่เห็นดว้ย หรืองดออก
เสียง ใหถื้อว่าผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะเห็นชอบหรือเห็นดว้ยตามจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ท่านนัน้ ๆ ต่อมติที่น าเสนอ 
 ในการรวมผลคะแนน บริษัทฯ จะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง หกัออกจากคะแนนเสียงทัง้หมด 
และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย ทัง้นี ้การลงมติในการประชมุครัง้นี ้เป็นการลงมติแบบเปิดเผย ไม่ใช่การลงมติ
แบบลบั 
 3. กรณีผูถื้อหุน้ที่ท  าหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุม หรือมอบใหก้รรมการหรือกรรมการอิสระออก
เสียง และก าหนดให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผู้ถือหุ้นหรือผู้มอบฉันทะ ผู้รับมอบฉันทะจะ
ลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะ 
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 กรณีผูถื้อหุน้ท่ีท าหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ในกรณีของผูถื้อหุน้ต่างประเทศ ซึ่งแต่งตัง้คสัโตเดียนในประเทศไทย
เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ สามารถแยกลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง คราวเดียวกนัในแต่ละวาระ โดยแยกเสียง
ที่จะท าการลงคะแนนเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ  
 4. ภายใตข้อ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 35 (1) ก าหนดว่า “ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนนโดยใหน้บัหนึ่งหุน้เป็นเสียงหน่ึง ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีก
หนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้าด” ดังนั้น ในการพิจารณาคะแนนเสียงขา้งมากขอผูถื้อหุน้ว่าเห็นดว้ยในวาระนั้นๆ หรือไม่ จะนับเฉพาะ
คะแนนเสียง “เห็นดว้ย” และ “ไม่เห็นดว้ย” ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนนเท่านัน้  โดยในกรณีผูถื้อหุน้มีการออก
เสียงลงคะแนน “งดออกเสียง” บรษิัทฯ จะไม่นบัการออกเสียงดงักล่าวเป็นฐานในการนบัคะแนนเสียง 
 5. คะแนนเสียงของจ านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เนื่องจากการทยอยลงทะเบียนเขา้สู่ระบบการประชมุ 
ของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ท าใหจ้ านวนผูเ้ขา้รว่มประชมุแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั 
 6. ในการนบัคะแนนเสียงครัง้นีเ้พื่อความถกูตอ้งตามกฎหมาย ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ และเพื่อความโปร่งใส บริษัทฯ 
ไดม้อบหมายให้นายกรินทรว์ิชช์ โอลีเวอะโร ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท ติลลิกีแอนดก์ิบบินส ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด เป็นผู้
ตรวจสอบและเป็นสกัขีพยานในการนบัคะแนนเสียง 
 7.  ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานฯ จะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกับวาระนัน้ๆ 
ตามความเหมาะสม โดยผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถท าการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นไดผ่้านระบบการประชมุ โดย
เลือกใชว้ิธีการอย่างใดอย่างหน่ึง ไดแ้ก่ (1) การพิมพค์ าถามหรือขอ้เสนอแนะ และกดส่งใหบ้รษิัทฯ ผ่านระบบสนทนาผ่านขอ้ความ 
(ช่องทางการ Chat) หรือ (2) การสนทนาสดดว้ยระบบเสียงหรือเสียงและภาพ  
 ในกรณีที่ค  าถามหรือความเห็นเป็นประเด็นที่อยู่นอกเหนือจากวาระที่ก าลงัพิจารณาอยู่ ประธานฯ หรือบุคคลที่
เก่ียวขอ้งซึ่งประธานฯ มอบหมายจะน าไปตอบในวาระท่ีเก่ียวขอ้งหรือในช่วงทา้ยของการประชมุ อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่ค  าถามไม่
เก่ียวขอ้งกบัวาระใด ๆ ในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นี ้บรษิัทฯ จะสรุปประเด็นค าถามและค าตอบไวเ้ป็นเอกสารแนบทา้ยรายงานการ
ประชมุผูถื้อหุน้ซึ่งจะเผยแพรผ่่านเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ภายใน 14 วนันบัแต่การประชมุเสรจ็สิน้  
 
วาระที ่1  เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
 
 ประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า ในปี 2566 นี้ นับเป็นปีที่สามที่บริษัทฯ ได้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์หรือ E-Meeting โดยมีสาเหตุจากการที่ปัจจุบันสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ที่ยังคงมีอยู่อย่าง
ต่อเนื่อง ดงันัน้ การเวน้ระยะห่างทางสงัคมจึงยงัมีความจ าเป็นต่อทกุท่าน โดยขอเรียนว่าบรษิัทฯ ไดใ้ชค้วามพยายามอย่างดีที่สดุ
เพื่อใหก้ารประชุมครัง้นีเ้ป็นไปไดด้ว้ยดี และบริษัทฯ ได้มีการใชร้ะบบที่มีมาตรฐานครบถว้นตามที่กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคมก าหนด อย่างไรก็ตาม หากมีขอ้ขัดข้องประการใดเกิดขึน้ บริษัทฯ ตอ้งขออภัยท่านผู้ถือหุน้มา ณ ที่นี ้และจะน าไป
ปรบัปรุงใหด้ีขึน้ต่อไป 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชมุรบัทราบเรื่องที่ประธานฯ แจง้ ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ  
 
 หมายเหต ุ
 วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
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วาระที ่2  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 เม่ือวันที ่28 เมษายน 2565 
  
 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
  
 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ตามที่บริษัทฯ ไดจ้ดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 เมื่อวนัท่ี 28 
เมษายน 2565 นัน้ บริษัทฯ ไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าวเรียบรอ้ยแลว้ ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทฯ มี
ความเห็นว่ารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าวไดม้ีการบนัทึกไวอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้นแลว้จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีร้บัรองรายงานการประชมุดงักล่าว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีไ่ด้ส่งมาด้วย 1 ของหนังสือเชิญประชุม 
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความเห็น ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามและแสดงความเห็นใดๆ 
ดงันัน้ ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 เมื่อวนัที่ 28 เมษายน 2565 
ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ 28 
เมษายน 2565 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอมาทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้
 เห็นดว้ย  8,161,228,862 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 งดออกเสียง             288,800 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ              - 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
  
 หมายเหต ุ
 1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 
 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้จากวาระที่ผ่านมาจ านวน 1 ราย จ านวนหุน้ที่
เพิ่มขึน้ 7,500,000 หุน้ (คิดเป็น 7,500,000 เสียง) ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ  านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้รว่มประชมุทัง้หมด 46 
ราย จ านวนหุน้ทัง้หมดในวาระนี ้8,161,517,662 หุน้ (8,161,517,662 เสียง) 
 
วาระที ่3 พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทฯ เกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 
  
 ประธานฯ มอบหมายให ้นายธนะชยั บณัฑิตวรภูมิ กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานเจา้หนา้ที่บริหาร (CEO) 
(“นายธนะชัยฯ”) เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
  
 นายธนะชยัฯ ไดก้ล่าวสรุปเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ประจ าปี 2565 ต่อที่ประชมุดงันี ้ 
 1. ภาพรวมของการประกอบธุรกิจในปี 2565 เมื่อเทียบกับปี 2564 เห็นไดว้่าจ านวนโรงไฟฟ้าที่ COD แลว้ ณ สิน้ปี 
2564 และ ณ สิน้ปี 2565 มีจ านวนเท่ากนั ผลประกอบการจึงขึน้อยู่กบัความสามารถในการผลิตไฟฟ้า (performance) ของแต่ละ
โรงไฟฟ้า แต่อาจแตกต่างกันเล็กนอ้ยส าหรบัโรงไฟฟ้าพลงังานสะอาดคลองขลงุ (SPP) ท่ี COD เมื่อปลายปี 2564 จึงท าใหใ้นปี 
2565 สามารถรบัรูร้ายไดข้องโรงไฟฟ้าดังกล่าวไดเ้ต็มปี อย่างไรก็ตาม การประกอบธุรกิจในปี 2565 มีความแตกต่างอย่างเป็น
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สาระส าคัญเมื่อเทียบกับปี 2564 อยู่สองประการ คือ ความแตกต่างของอัตราเงินเฟ้อ โดยในปี 2565 ทั่วโลกและประเทศไทย
ประสบปัญหาเงินเฟ้อที่สูงกว่าอัตราเงินเฟ้อของปี 2564 ท าให้ตน้ทุนเชือ้เพลิงของปี 2565 สูงกว่าปี 2564 อีกทั้งในปี 2565 มี
ค่าใชจ้่ายเก่ียวกับโครงการที่อยู่ระหว่างการพัฒนาเพิ่มสูงขึน้กว่าปี 2564 เช่น ค่าใชจ้่ายในการเตรียมความพรอ้มดา้นบุคลากร 
และค่าใชจ้่ายในการยื่นประมลูโครงการต่างๆ เป็นตน้ 
 2. ธุรกิจของบริษัทฯ ประกอบดว้ยธุรกิจโรงไฟฟ้าซึ่งมี 5 ประเภท คือ โรงไฟฟ้าชีวมวล โรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติ 
โรงไฟฟ้าขยะมลูฝอยชุมชน โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์และโรงไฟฟ้าก๊าซชีวภาพ แบ่งเป็นโครงการที่จ่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชิง
พาณิชย ์(COD) แลว้จ านวน 23 โครงการ และโครงการที่อยู่ระหว่างการพัฒนาโครงการจ านวน 34 โครงการ รวมทั้งสิน้ 57 
โครงการ นอกจากนี ้บรษิัทฯ ยงัไดป้ระกอบดว้ยธุรกิจอื่นๆ ดว้ย คือ หลมุฝังกลบ 
 3. ส าหรบัธุรกิจโรงไฟฟ้า มีก าลงัการผลิตดงันี ้
  -  โครงการท่ี COD แลว้ มีก าลงัการผลิตติดตัง้ 257.57 เมกะวตัต ์ก าลงัการผลิตเสนอขาย 206.72 เมกะวตัต ์ 
  -  โครงการที่อยู่ระหว่างการพฒันาโครงการ มีก าลงัการผลิตติดตัง้ 270.80 เมกะวตัต ์ก าลงัการผลิตเสนอขาย 
222.31 เมกะวตัต ์ 
  -  รวมทั้ง 57 โครงการ มีก าลังการผลิตติดตัง้ 528.37 เมกะวัตต ์และมีก าลังการผลิตเสนอขาย 429.03 เมกะ
วตัต ์

 4. พฒันาการท่ีส าคญัในปี 2565 
  - วนัที่ 14 กุมภาพนัธ ์2565 บริษัทย่อยทางออ้ม 18 แห่ง ไดล้งนามในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า 18 ฉบบั (โครงการ
โรงไฟฟ้าชุมชนเพื่อเศรษฐกิจฐานราก (โครงการน าร่อง) 18 โครงการ มีก าลังการผลิตติดตัง้รวม 59.0 MW  ก าลังการผลิต
เสนอขายรวม 50.0 MW) และทางการไฟฟ้าส่วนภมูิภาคไดล้งนามในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้ากลบัมาแลว้เมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ ์
2566  
  - วนัท่ี 11 พฤษภาคม 2565 บรษิัทฯ จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2564 ในอตัราหุน้ละ 0.02 บาท รวมเป็นเงิน 203.5 
ลา้นบาท 
  - วนัที่ 15 มิถุนายน 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดอ้นุมตัิโครงการซือ้หุน้คืนเพื่อบริหารทางการเงิน 
(หุน้ซือ้คืน) ในวงเงินไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท จ านวนหุน้ที่จะซือ้คืนไม่เกิน 400 ลา้นหุน้ โดยเมื่อสิน้สุดโครงการเมื่อวันที่ 31 
ธันวาคม 2565 บรษิัทฯ ไดด้  าเนินการซือ้หุน้คืนรวมทัง้สิน้ 100,365,600 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.99 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ของ
บรษิัทฯ รวมมลูค่าที่ซือ้คืนทัง้สิน้ 268.01 ลา้นบาท 
  - บริษัทฯ ไดร้ับการบรรจุในดัชนี THSI (Thailand Sustainability Investment) โดยเป็นหนึ่งในหุ้นยั่งยืนของ
ประเทศไทยประจ าปี 2565 ซึ่งเป็นปีแรกที่บรษิัทฯ ยื่นเสนอขอรบัการประเมิน 

 5. ในส่วนค าอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis: MD&A) การ
อธิบายการเปล่ียนแปลงตวัเลขของงบการเงิน รวมทัง้ปัจจยัต่างๆ ที่กระทบต่อบรษิัทฯ ทัง้ดา้นบวกและดา้นลบอย่างมีนยัส าคญันัน้ 
ขอเรียนโดยสรุปว่า เมื่อเทียบผลประกอบการปี 2565 กบัปี 2564 และปี 2563 เห็นไดว้่าบรษิัทฯ มีรายไดเ้พิ่มขึน้อย่างต่อเนื่อง โดย
รายไดข้องปี 2565 เพิ่มขึน้จากปี 2564 มีสาเหตุมาสองปัจจัยหลัก คือ ปัจจัยแรก ในปี 2565 สามารถรบัรูร้ายไดข้องโรงไฟฟ้า
พลงังานสะอาดคลองขลงุ (SPP) ไดเ้ต็มปี ดงัที่ไดเ้รียนไปแลว้ในขอ้ 1 ขา้งตน้ และปัจจยัที่สอง โรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติจะมีสตูรการ
คิดรายไดส่้วนหนึ่งผกูติดกบัราคาก๊าซธรรมชาติ หากก๊าซธรรมชาติมีราคาสงูขึน้ก็จะท าใหร้ายไดส้งูขึน้ไปดว้ย เพื่อเป็นการป้องกนั
ความเส่ียงใหก้บัผูป้ระกอบการ จึงท าใหร้ายไดข้องโรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติสงูขึน้ตามไปดว้ย  
  เมื่อพิจารณาก าไรขัน้ตน้เห็นไดว้่า ปี 2565 ลดลงเล็กนอ้ยจากปี 2564 ก าไรก่อนดอกเบีย้ ภาษี และค่าเส่ือมราคา 
(EBITDA) ลดลงเล็กนอ้ยเมื่อเทียบกบัปี 2564 เช่นกนั ส่วนก าไรสทุธิของปี 2565 แมจ้ะดวู่าลดลงค่อนขา้งมากเมื่อเทียบกบัปี 2564 
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ก็ตาม แต่หากพิจารณารายละเอียดในงบการเงินจะพบว่าปี 2564 มีก าไรพิเศษจากอตัราแลกเปล่ียนเป็นจ านวนมาก ส่วนปี 2565 
มีก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนในจ านวนที่นอ้ยกว่าปี 2564 อย่างมีนยัส าคญั ท าใหเ้มื่อเทียบก าไรสทุธิของปี 2565 กบัปี 2564 จึงดมูี
ความแตกต่างกนัคอ่นขา้งมาก แต่หากไม่รวมก าไรพิเศษดงักล่าว ก าไรสทุธิของปี 2565 จะลดลงจากปี 2564 เพียงเล็กนอ้ยเท่านัน้  
  ดงันัน้ โดยภาพรวมจึงสรุปไดว้่า บรษิัทฯ มีผลประกอบการปี 2565 อยู่ในระดบัใกลเ้คียงกบัปี 2564 แมว้่าปี 2565 
จะไดร้บัผลกระทบจากอตัราเงินเฟ้อก็ตาม แต่บริษัทฯ ก็ไดพ้ยายามบริหารจดัการอย่างเต็มที่เพื่อควบคุมตน้ทุนค่าเชือ้เพลิงและ
รายจ่ายต่างๆ และคาดการณ์ว่าปัญหาอัตราเงินเฟ้อในปี 2566 นี้มีแนวโน้มว่าจะคล่ีคลายลง ซึ่งน่าจะเป็นส่งผลดีต่อผล
ประกอบการของบรษิัทฯ 
 6. ในส่วนโครงสรา้งทางการเงิน บริษัทฯ มีสินทรพัยเ์พิ่มมากขึน้อย่างต่อเนื่อง หนีสิ้นเพิ่มขึน้เล็กนอ้ย ส่วนของผูถื้อ
หุน้ยังมีสัดส่วนของทุนที่เพิ่มขึน้แมว้่าที่ผ่านมาบริษัทฯ จะมีการจ่ายเงินปันผลใหผู้ถื้อหุน้ก็ตาม นอกจากนี ้ เมื่อเทียบอัตราส่วน
ระหว่างหนีสิ้นต่อทนุเห็นไดว้่ายงัอยู่ในอตัราที่ค่อนขา้งต ่า ซึ่งแสดงใหเ้ห็นว่าบรษิัทฯ มีฐานะการเงินท่ีแข็งแรงและยงัมีศกัยภาพที่จะ
ก่อหนีเ้พิ่มเพื่อน ามาใชใ้นการพฒันาโครงการไดอ้ีกมากโดยไม่จ าเป็นตอ้งมีการเพิ่มทนุ 
 
 นายธนะชัยฯ รายงานต่อที่ประชุมต่อไปว่า นอกจากหลักธรรมาภิบาลและความยั่งยืนที่บริษัทฯ ตระหนักและให้
ความส าคัญแล้ว บริษัทฯ ยังให้ความส าคัญเก่ียวกับการต่อต้านการคอร์รัปชันด้วย โดยเมื่อวันที่  28 กุมภาพันธ์ 2566 
คณะกรรมการบริษัทฯ ไดม้ีมติอนุมัติใหบ้ริษัทฯ เขา้ร่วมการประกาศเจตนารมณเ์ป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ
ต่อตา้นการคอรร์ปัชัน (Collective Action Against Corruption : CAC) เพื่อร่วมเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ
ต่อตา้นการคอรร์ปัชนัในทกุรูปแบบ 
 
 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานตอ่ที่ประชมุวา่ คณะกรรมการบรษิัทฯ เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีเ้พื่อ
รบัทราบรายงานของคณะกรรมการบรษิัทฯ เก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ประจ าปี 2565 รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่
ได้ส่งมาด้วย 2 ของหนังสือเชิญประชุม 
 
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความเห็น ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามและแสดงความเห็นใดๆ 
ดังนั้น ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทฯ เก่ียวกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ 
ประจ าปี 2565 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทฯ เก่ียวกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ 
ประจ าปี 2565 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอ 
 
 หมายเหต ุ
 วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี

สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 
 
 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
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 ผู้ด  าเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 ของ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และ
ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 39 ซึ่งก าหนดใหบ้รษิัทฯ จะตอ้งจดัท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีเพื่อเสนอ
ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  บริษัทฯ ไดจ้ัดท างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยที่งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่ 31ธันวาคม 2565 ดังกล่าวไดผ่้านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรบั
อนญุาตจากบรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้ส ์คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั (“PwC”) ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการแต่งตัง้จากที่ประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ของบรษิัทฯ และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทัง้ไดร้บัการอนุมตัิจากคณะกรรมการ
บรษิัทฯ เรียบรอ้ยแลว้  
 ในการนี ้คณะกรรมการบรษิัทฯ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีพ้ิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงิน
และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ดงักล่าว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่
ได้ส่งมาด้วย 2 ของหนังสือเชิญประชุม 
  
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความเห็น  
  
 เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามและแสดงความเห็นใดๆ  ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะ
การเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ดังมีรายละเอียดตามที่เสนอ
ขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ 
ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ดังมีรายละเอียดตามที่เสนอมาทุกประการ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอก
ฉนัท ์ดงันี ้
 เห็นดว้ย  8,153,761,262 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 งดออกเสียง         7,756,400 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ              - 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
  
 หมายเหต ุ
 1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 
 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้จากวาระที่ผ่านมาจ านวน 0 ราย จ านวนหุน้ที่
เพิ่มขึน้ 0 หุน้ (คิดเป็น 0 เสียง) ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 46 ราย จ านวนหุน้
ทัง้หมดในวาระนี ้8,161,517,662 หุน้ (8,161,517,662 เสียง) 
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วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ

ด าเนินงานประจ าปี 2565 
 

 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
 

 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจ ากัด และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 
45 ก าหนดว่าบริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงิน
ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และมาตรา 115 แห่ง พ.ร.บ. บริษัท
มหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดหา้มมิใหจ้่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร และเงินปันผลใหแ้บ่ง
ตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า  ๆกนั 
 บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 30 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการหลังหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคลและทุนส ารองต่างๆ ตามที่กฎหมายและขอ้บังคับของบริษัทฯ ไดก้ าหนดไว ้ทั้งนี ้อัตราการ
จ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจเปล่ียนแปลงไปจากที่ก าหนดไว ้โดยขึน้อยู่กบัผลการด าเนินงาน ฐานะทางการเงิน กระแสเงินสด สภาพ
คล่อง แผนการลงทุน เงื่อนไขและขอ้ก าหนดในสญัญาต่างๆ ที่บริษัทฯ ผูกพนัอยู่ รวมถึงภาวะเศรษฐกิจ ความจ าเป็น และความ
เหมาะสมอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบรษิัทฯ พิจารณาเห็นสมควร  
 ในการนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามที่กฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควร เสนอใหท้ี่ประชมุผู้
สามญัถือหุน้พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรก าไรสทุธิจ านวน 96,600,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2565 ตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นทนุส ารองตามกฎหมาย ซึ่งจะท าใหบ้รษิัทฯ มีทนุส ารองตามกฎหมายรวมจ านวน 141,825,834 บาท 
หรือคิดเป็นรอ้ยละ 2.58 ของทนุจดทะเบียน และการงดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 เนื่องจากบรษิัทฯ มี
ความจ าเป็นตอ้งส ารองเงินสดไวเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนและเพื่อการลงทนุในโครงการต่าง ๆ ตามแผนงานท่ีวางไว ้ 
  
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความเห็น  
  
 เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามและแสดงความเห็นใดๆ ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิ 1) การจัดสรร
ก าไรสทุธิจ านวน 96,600,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2565 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นทนุส ารอง
ตามกฎหมาย ซึ่งจะท าใหบ้ริษัทฯ มีทุนส ารองตามกฎหมายรวมจ านวน 141,825,834 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 2.58 ของทุนจด
ทะเบียน และ 2) การงดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิ 1) การจดัสรรก าไรสทุธิจ านวน 96,600,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ย
ละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2565 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ซึ่งจะท าใหบ้ริษัทฯ มีทุนส ารองตาม
กฎหมายรวมจ านวน 141,825,834 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 2.58 ของทุนจดทะเบียน และ 2) การงดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2565 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอมาทุกประการ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 เห็นดว้ย  8,154,017,662 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  99.9081 
 ไม่เห็นดว้ย                      7,500,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    0.0919 
 งดออกเสียง          0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ             - 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    0.0000 
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 หมายเหต ุ
 1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 
 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้จากวาระที่ผ่านมาจ านวน 0 ราย จ านวนหุน้ที่
เพิ่มขึน้ 0 หุน้ (คิดเป็น 0 เสียง) ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 46 ราย จ านวนหุน้
ทัง้หมดในวาระนี ้8,161,517,662 หุน้ (8,161,517,662 เสียง) 
 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2566 
 
 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
  
 ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี ในการพิจารณาในวาระนี ้ขอ
เชิญนายมณฑล สดุประเสริฐ นายจรูญ อินทจาร นางพชันี สธีุวิตานนัท ์และนางสาวจิรฐา ทรงเมตตา ออกจากหอ้งประชุมก่อน
การเริ่มพิจารณาวาระนี ้ เนื่องจากเป็นกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระและไดร้ับการเสนอชื่อให้กลับเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง และจะเชิญเขา้รว่มประชมุอีกครัง้เมื่อที่ประชมุพิจารณาวาระนีเ้สรจ็สิน้แลว้ 
 

นายมณฑล สุดประเสริฐ นายจรูญ อินทจาร นางพัชนี สุธีวิตานันท ์และนางสาวจิรฐา ทรงเมตตา ออกจาก
ห้องประชุม 
 
 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ตามที่มาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ 
ขอ้ 17 ก าหนดไวว้่า ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะ
แบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได  ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนที่ใกลท้ี่สดุกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระนัน้ อาจ
ไดร้บัเลือกตัง้เขา้มาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการใหม่กไ็ดน้ัน้ ปัจจบุนับรษิัทฯ มีกรรมการจ านวนทัง้สิน้ 10 ท่าน ในการประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ของบรษิัทฯ ในครัง้นี ้มีกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 4 ท่าน ดงันี ้
 1. นายมณฑล  สดุประเสรฐิ  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ         
 2. นายจรูญ  อินทจาร   กรรมการอิสระ 
 3. นางพชันี  สธีุวิตานนัท ์ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
     และกรรมการตรวจสอบ 
 4. นางสาวจิรฐา ทรงเมตตา  กรรมการ ประธานคณะกรรมการบรหิาร และกรรมการคณะกรรมการสรรหา 
     และพิจารณาค่าตอบแทน 
 ทั้งนี ้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณาประวัติและ
คณุสมบตัิในการเป็นกรรมการของกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระทัง้ 4 ท่าน ดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงั ตามที่ขอ้บงัคบั
ของบรษิัท ตลอดจนหลกัเกณฑแ์ละนโยบายในการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบรษิทัก าหนดแลว้ เห็นว่ากรรมการท่ีพน้จาก
ต าแหน่งตามวาระทั้ง 4 ท่าน ดังมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ได้ส่งมาด้วย 3 ของหนังสือเชิญประชุม เป็นผู้มีความรู ้
ความสามารถ มีประสบการณ ์และความเชี่ยวชาญอนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบรษิัทฯ และมีคณุสมบตัิเหมาะสมและ
ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ี
การแกไ้ขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศและหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง นอกจากนี ้ผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อใหด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ
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อิสระยังเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติในการเป็นกรรมการอิสระตามกฎหมายและหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง รวมถึงนิยามกรรมการอิสระที่
บริษัทฯ ก าหนด ดังมีมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ได้ส่งมาด้วย 3 ของหนังสือเชิญประชุม  จึงเห็นสมควรเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทฯ และที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระทั้ง 4 ท่าน ให้
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง  
 ในการนี ้คณะกรรมการบริษัท (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนไดเ้สีย) มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนทกุประการ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการ
ที่พน้จากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2566 ทัง้ 4 ท่านดงักล่าว ไดแ้ก่ นายมณฑล สดุประเสริฐ นายจรูญ อินทจาร นางพชันี สธีุวิ
ตานนัท ์และนางสาวจิรฐา ทรงเมตตา ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ โดยนาย
มณฑล      สดุประเสรฐิ นายจรูญ อินทจาร และนางพชันี สธีุวิตานนัท ์จะมีสถานะเป็นกรรมการอิสระ  
  
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความเห็น  
  
 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดสอบถามและแสดงความเห็นใดๆ ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้
กรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 4 ท่าน ไดแ้ก่ นายมณฑล สดุประเสรฐิ นายจรูญ อินทจาร นางพชันี สธีุวิตานนัท ์
และนางสาวจิรฐา ทรงเมตตา ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยพิจารณาเป็นรายบคุคล ดงัมีรายละเอียดตามที่
เสนอขา้งตน้  
 ทัง้นี ้เพื่อใหก้รรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระแต่ละท่านมีฐานคะแนนเสียงที่เท่ากัน ในระหว่างการลงมติส าหรบั
วาระนี ้บริษัทฯ ไดปิ้ดระบบรบัลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมเป็นการชั่วคราว และเมื่อการลงคะแนนเสียงแต่งตัง้กรรมการทัง้ 4 ท่าน 
เสรจ็สิน้แลว้จะเปิดระบบลงทะเบียนอีกครัง้  
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน 
ไดแ้ก่ นายมณฑล สดุประเสริฐ นายจรูญ อินทจาร นางพชันี สธีุวิตานนัท ์และนางสาวจิรฐา ทรงเมตตา ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการอีกวาระหนึ่ง ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอมาทกุประการ ดงันี ้
 
 1.  นายมณฑล สุดประเสริฐ ไดร้บัการแต่งตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และประธานกรรมการ ดว้ย
คะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้
 เห็นดว้ย  8,154,017,662 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 งดออกเสียง          7,500,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ               - 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
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 2. นายจรูญ อินทจาร ไดร้บัการแต่งตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 เห็นดว้ย  8,145,154,062 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   99.8913 
 ไม่เห็นดว้ย                      8,863,600 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.1087 
 งดออกเสียง          7,500,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ               - 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
 
 3.  นางพัชนี สุธีวิตานันท ์ไดร้บัการแต่งตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 เห็นดว้ย  8,154,017,660 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย                                    2 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 งดออกเสียง          7,500,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ               - 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
 
 4.  นางสาวจิรฐา ทรงเมตตา ไดร้บัการแต่งตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ ประธานคณะกรรมการบรหิาร และ
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน ดงันี ้
 เห็นดว้ย  8,129,008,960 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    99.6017 
 ไม่เห็นดว้ย                    32,508,702 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.3983 
 งดออกเสียง                       0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ               - 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
 
 หมายเหต ุ
 1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 
 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้จากวาระที่ผ่านมาจ านวน 0 ราย จ านวนหุน้ที่
เพิ่มขึน้ 0 หุน้ (คิดเป็น 0 เสียง) ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 46 ราย จ านวนหุน้
ทัง้หมดในวาระนี ้8,161,517,662 หุน้ (8,161,517,662 เสียง) 
 
 เมื่อที่ประชุมพิจารณาวาระนีเ้สร็จสิน้แลว้ ผู้ด  าเนินการประชุมเชิญนายมณฑล สุดประเสริฐ นายจรูญ อินทจาร         
นางพชันี สธีุวิตานนัท ์และนางสาวจิรฐา ทรงเมตตา กลบัเขา้หอ้งประชมุก่อนการเริ่มพิจารณาวาระถดัไป 
 

นายมณฑล สุดประเสริฐ นายจรูญ อินทจาร นางพัชนี สุธีวิตานันท ์และนางสาวจิรฐา ทรงเมตตา กลับเข้า
ห้องประชุม 
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วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ประจ าปี 2566  
 และการจ่ายโบนัสกรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 
 
 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
 
 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ในการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยของบริษัทฯ 
ประจ าปี 2566 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดด้ าเนินการตามนโยบายและหลกัเกณฑใ์นการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ รวมถึงไดพ้ิจารณาความเหมาะสมในดา้นต่างๆ เช่น ประสบการณ ์บทบาท ภาระหนา้ที่ 
ความรับผิดชอบ ผลงาน ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยเปรียบเทียบกับธุรกิจที่มีขนาดใกลเ้คียงกับบริษัทใน
อุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแลว้ เห็นว่ากรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความรบัผิดชอบ ระมดัระวงั 
และซื่อสตัยส์จุรติ และสรา้งคณุประโยชนใ์หแ้ก่บรษิัทฯ เสมอมา จึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิัทฯ และที่ประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยของบรษิัทประจ าปี 2566 และการจ่ายโบนสักรรมการจากผล
การด าเนินงานประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ดงันี ้
 
 1.  ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ประจ าปี 2566 ในจ านวนเงินรวมไม่เกิน 8,805,000 บาท 

ดงันี ้

ต าแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/เดือน) เบีย้ประชมุรายครัง้ (บาท/ครัง้) 
ปี 2566 (ปีที่เสนอ) ปี 2565 ปี 2566 (ปีที่เสนอ) ปี 2565 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
ประธานกรรมการ 30,000 30,000 30,000 30,000 
กรรมการ 25,000 25,000 25,000 25,000 
รวมไม่เกิน 1,860,000 1,860,000 3,060,000 3,060,000 
ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเส่ียง 
และคณะกรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการชดุย่อย -ไม่มี- -ไม่มี- 25,000 25,000 
กรรมการชดุย่อย -ไม่มี- -ไม่มี- 20,000 20,000 
รวมไม่เกิน -ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 3,885,000 3,175,000 

 
 หมายเหต ุ 
 1)  การจ่ายค่าตอบแทนดงักล่าวจะอยู่ภายใตเ้งื่อนไขดงัต่อไปนี ้
  - กรรมการที่ด  ารงต าแหน่งมากกว่าหนึ่งต าแหน่งจะได้รับ “ค่าตอบแทนรายเดือน” ส าหรับต าแหน่งที่มี
ค่าตอบแทนสงูที่สดุเพียงต าแหน่งเดียว 
  -  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบจะไดร้บั “ค่าตอบแทนรายเดือน” ในฐานะกรรมการ 
  - กรรมการที่ไดร้ับค่าตอบแทนในฐานะพนักงานของบริษัทฯ จะไม่ไดร้ับ “ค่าตอบแทนรายเดือน” ในฐานะ
กรรมการ 
 2)  อตัราค่าตอบแทนตามที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นีใ้หม้ีผลใชบ้งัคบัไปจนกว่าที่ประชมุผูถื้อ
หุน้คราวถดัไปจะมีมติใหแ้กไ้ขเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น 
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 2. โบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ในจ านวนเงินไม่เกิน 1,000,000 
บาท โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีอ านาจจดัสรรเงินจ านวนดงักล่าวใหแ้ก่กรรมการแต่ละราย
ภายใตว้งเงินท่ีไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
  ส าหรบัการจ่ายโบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 จะพิจารณาเมื่อทราบผลการด าเนินงานของ
บริษัทประจ าปี 2566 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยบริษัทจะน ามาเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 เพื่อ
พิจารณาอนมุตัิต่อไป 
 
 ผูด้  าเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมต่อไปว่า ไม่มีค่าตอบแทนที่เป็นผลประโยชนอ์ื่นใดนอกเหนือจากค่าตอบแทน
ขา้งตน้ เวน้แต่กรรมการท่ีเป็นพนกังานของบรษิัทฯ 
 
 ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนทุกประการ 
จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบรษิัทฯ 
ประจ าปี 2566 ในจ านวนเงินรวมไม่เกิน 8,805,000 บาท และการจ่ายโบนัสกรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สุด ณ 
วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ในจ านวนเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท และส าหรบัการจ่ายโบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปี 
2566 จะพิจารณาเมื่อทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยบริษัทฯ จะน ามา
เสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 เพื่อพิจารณาอนมุตัิต่อไป ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ 
  
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความเห็น  
  
 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดสอบถามและแสดงความเห็นใดๆ ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยของบรษิัทฯ ประจ าปี 2566 และการจ่ายโบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปี
สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ตามรายละเอียดดงักล่าวขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิ 1) การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของ
บริษัทฯ ประจ าปี 2566 ในจ านวนเงินรวมไม่เกิน 8,805,000 บาท และ 2) การจ่ายโบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปี
สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ในจ านวนเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนมีอ านาจจดัสรรเงินจ านวนดงักล่าวใหแ้ก่กรรมการแต่ละรายภายใตว้งเงินที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
และส าหรบัการจ่ายโบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 จะพิจารณาเมื่อทราบผลการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 แลว้ โดยบริษัทฯ จะน ามาเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2567 เพื่อพิจารณาอนุมตัิต่อไป ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอมาทุกประการ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ ดงันี ้
 เห็นดว้ย  8,151,013,162 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    99.8713 
 ไม่เห็นดว้ย                      3,004,500 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0368 
 งดออกเสียง          7,500,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0919 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000  
 



15 

 
 หมายเหต ุ
 1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้
ที่มาประชมุ 
 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้จากวาระที่ผ่านมาจ านวน 0 ราย จ านวนหุน้ที่
เพิ่มขึน้ 0 หุน้ (คิดเป็น 0 เสียง) ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 46 ราย จ านวนหุน้
ทัง้หมดในวาระนี ้8,161,517,662 หุน้ (8,161,517,662 เสียง) 
 
วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ส าหรับรอบระยะเวลา

บัญชี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
  
 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
  
 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ 
ขอ้ 36 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ ทกุปี โดยใน
การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได  ้
 ในการพิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 
ธันวาคม 2566 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาจากความเหมาะสมในดา้นปริมาณงานและผลการปฏิบตัิงานของผูส้อบบญัชีจาก 
PwC เปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนที่เสนอ รวมถึงความเป็นอิสระ ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ ประสบการณใ์นงานสอบบญัชี การมีบคุลากร
ที่เพียงพอ และความพรอ้มในการใหบ้ริการงานสอบบญัชีแก่บริษัทฯ แลว้ เห็นว่า PwC เป็นส านกังานบญัชีที่มีชื่อเสียง มีประสบการณ์
ดา้นการสอบบญัชีใหแ้ก่ธุรกิจที่คลา้ยคลึงกบับริษัทฯ รวมทัง้มีความพรอ้มดา้นบุคลากร และสามารถปฏิบตัิหนา้ที่ไดต้ามมาตรฐานการ
สอบบญัชีในระดบัสากล โดยในปีที่ผ่านมาสามารถปฏิบตัิหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีใหก้บับรษิัทฯ ไดเ้ป็นอย่างดี อีกทัง้มีคณุสมบตัิครบถว้น
ตามที่ก าหนดไวใ้นกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และไม่มีความสมัพนัธห์รือรายการที่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์ับบรษิัทฯ จาก
การมีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ กรรมการ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวในลกัษณะที่จะมีผลกระทบต่อการ
ปฏิบตัิหนา้ที่อย่างอิสระ จึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิัทฯ และที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี
จาก PwC เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคน
หนึ่งดงัต่อไปนี ้เป็นผูต้รวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท 
 1. นายกฤษณ ์ ชชัวาลยว์งศ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5016 (ที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติใหแ้ต่งตัง้เป็น 
    ผูส้อบบญัชีมาแลว้ 5 ปี โดยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินมาแลว้ 3 ปี) และ/หรือ 
 2. นางสาวสินสิร ิ ทงัสมบตัิ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 7352 (ที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติใหแ้ต่งตัง้เป็น 
     ผูส้อบบญัชีมาแลว้ 3 ปี แต่ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงิน) และ/หรือ 
 3. นายวิเชียร  กิ่งมนตรี  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 3977 (ที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติใหแ้ต่งตัง้เป็น 
     ผูส้อบบญัชีมาแลว้ 3 ปี แต่ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงิน) 
 ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีที่มีรายนามขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ให ้PwC มอบหมายใหผู้ส้อบบญัชีรายอื่นจาก PwC 
ซึ่งมีคุณสมบตัิเหมาะสมเขา้ท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ แทนได ้ทัง้นี ้ประวตัิโดยสงัเขปของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อใหไ้ดร้บัการ
แต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชี ดงัมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีไ่ด้ส่งมาด้วย 4 ของหนังสือเชิญประชุม 



16 

 
 นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและประเมินค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีตามที่ PwC เสนอแลว้ เห็นว่า
เป็นราคาที่เหมาะสม จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ และที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนด
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,125,000 บาท 
ดงัรายละเอียดที่สรุปในตารางดา้นล่างนี ้

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ี ปี2566 (ปีที่เสนอ) ปี 2565 เพิ่มขึน้ (ลดลง) 
1. ค่าสอบบญัชี 2,125,000 บาท 2,125,000 บาท 0 บาท 

2. ค่าบรกิารอื่น ๆ -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- 

 อนึ่ง ผูส้อบบญัชีของบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ จะเป็นผูส้อบบญัชีจาก PwC ดว้ยเช่นกนั 
 
 ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการตรวจสอบทกุประการ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ นายกฤษณ ์ชชัวาลยว์งศ ์และ/หรือ นางสาวสินสิร ิทงัสมบตัิ และ/หรือ นายวิเชยีร 
กิ่งมนตรี ผูส้อบบญัชีจาก PwC เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และการ
ก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,125,000 
บาท ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักล่าวไม่รวมค่าบรกิารอื่นๆ (Non-audit fee) ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ 
 
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความเห็น  
  
 เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามและแสดงความเห็นใดๆ ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบ
บัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ดังมีรายละเอียด
ตามที่เสนอขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิ 1) การแต่งตัง้ นายกฤษณ ์ชชัวาลยว์งศ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 
ทะเบียนเลขที่ 5016 และ/หรือ นางสาวสินสิร ิทงัสมบตัิ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขที่ 7352 และ/หรือ นายวิเชียร กิ่งมนตรี 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขทะเบียน 3977 ผูส้อบบญัชีจาก PwC เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ 
วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2) การก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
2566 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,125,000 บาท ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักล่าวไม่รวมค่าบริการอื่นๆ (Non-audit fee) ดงัมีรายละเอียด
ตามที่เสนอมาทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 เห็นดว้ย  8,154,017,662 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    99.9081 
 ไม่เห็นดว้ย                      7,500,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0919 
 งดออกเสียง                       0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ               - 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
 
 หมายเหต ุ

1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 
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 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้จากวาระที่ผ่านมาจ านวน 0 ราย จ านวนหุน้ที่
เพิ่มขึน้ 0 หุน้ (คิดเป็น 0 เสียง) ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 46 ราย จ านวนหุน้
ทัง้หมดในวาระนี ้8,161,517,662 หุน้ (8,161,517,662 เสียง) 
 
วาระที ่9 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
 -ไม่มี- 
 
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความเห็นเพิ่มเติม  
 
 นายวีระวัฒน ์จิระทรัพยอ์นันต ์(นายวีระวัฒนฯ์) ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า จากประเด็นที่มีข่าวในส่ือต่างๆ ว่าปัจจบุนั
ค่าไฟฟ้าแพงขึน้ซึ่งอาจมีสาเหตมุาจากการท่ีภาครฐัท าสญัญาซือ้ไฟฟ้าจากภาคเอกชนผูผ้ลิตไฟฟ้าโดยมีเงื่อนไขว่าแมเ้อกชนจะยงั
ไม่จ่ายไฟฟ้า ภาครฐัก็ยงัคงตอ้งจ่ายค่าไฟฟ้าใหแ้ก่เอกชนซึ่งเป็นการส ารองไฟฟ้าที่อาจสงูเกินไป จึงขอถามความเห็นของผูบ้รหิาร
ว่าประเด็นดงักล่าวหากภาครฐัเปล่ียนแปลงนโยบายรบัซือ้ไฟฟ้า เช่น เล่ือนก าหนดรบัซือ้ไฟฟ้า เป็นตน้ จะส่งผลกระทบกบับริษัทฯ 
ในฐานะเอกชนผูผ้ลิตไฟฟ้าหรือไม่ อย่างไร และบรษิัทฯ มีแผนด าเนินการอย่างไร 
 
 ประธานฯ มอบหมายให ้นายธนะชยัฯ เป็นผูช้ีแ้จง 
 
 นายธนะชยัฯ ชีแ้จงว่า ส าหรบันโยบายภาครฐันัน้ บริษัทฯ ไม่อาจกา้วล่วงได ้แต่มีขอ้สงัเกตว่า ไฟฟ้ามีความส าคญัทัง้
ต่อภาคครวัเรือนและภาคอุตสาหกรรม ไฟฟ้าที่ดีจึงหมายถึงไฟฟ้าที่พรอ้มใชง้านได้อย่างเพียงพอทุกเวลาที่มีความตอ้งการใชง้าน 
ดังนั้นการดูปริมาณไฟฟ้าส ารองโดยพิจารณาจากก าลังการผลิตติดตั้งของโรงไฟฟ้าทั้งระบบซึ่งปัจจุบันตัวเลขดังกล่าวอยู่ที่
ประมาณ 50,000 – 60,000 ลา้นเมกะวตัต ์แต่เพียงอย่างเดียวอาจไดภ้าพที่ไม่ครบถว้น จ าเป็นที่จะตอ้งพิจารณาในรายละเอียด
ดว้ยว่าแต่ละโรงไฟฟ้าหรือโครงการนัน้สามารถผลิตไฟฟ้าไดอ้ย่างต่อเนื่อง 24 ชั่วโมง/วนั 365 วนั/ปี หรือไม่ เช่น โรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทิตยจ์ะสามารถผลิตไฟฟ้าไดป้ระมาณ 4-5 ชั่วโมงต่อวัน โรงไฟฟ้าพลังงานลมก็เช่นเดียวกันก็ไม่สามารถผลิตไฟฟ้าได้
ตลอดเวลา กล่าวโดยสรุปคือ ที่มีขอ้สงสยัว่ามีการส ารองปรมิาณไฟฟ้าไวส้งูเกินไปหรือไม่จะตอ้งไปดูรายละเอียดว่าโรงไฟฟ้าต่างๆ 
เป็นประเภทที่สามารถผลิตไดต้่อเนื่องหรือไม่นั่นเอง  
 ตามที่สอบถามว่า บริษัทฯ ไดร้บัผลกระทบหรือไม่นัน้ ขอเรียนว่าโรงไฟฟ้าบางประเภทที่ภาครฐัมีสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า
ในลกัษณะของ Take or Pay กล่าวคือ หากภาครฐัไม่สั่งเดินเครื่อง ภาครฐัก็ยงัตอ้งจ่ายค่าความพรอ้มจ่ายไฟฟ้าอยู่ ซึ่งบริษัทฯ มี
โรงไฟฟ้าในลกัษณะนีอ้ยู่ 1 โรงไฟฟ้า คือ โรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติ SPP โดยภาครฐัจ่ายค่าไฟฟ้าใหแ้ก่บริษัทฯ ประกอบดว้ย (1) ค่า 
Capacity Payment (โรงไฟฟ้ามีความพรอ้มในการจ่ายไฟฟ้า แม้ว่าภาครัฐจะไม่สั่งให้เดินเครื่องก็ยังต้องจ่ายค่า Capacity 
Payment อยู่) (2) ค่า Energy Payment (ทกุครัง้ที่มีการเดินเครื่อง ภาครฐัก็จะจ่ายใหแ้ก่บรษิัทฯ ตามอตัราที่ตกลงกนัไวใ้นสญัญา) 
และ (3) ค่า Fuel Saving (ค่าการประหยดัการใชเ้ชือ้เพลิงที่ภาครฐัจะจ่ายใหแ้ก่บรษิัทฯ เต็มจ านวนเมื่อโรงไฟฟ้าเดินเครื่องไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพและประหยดั แต่หากเดินเครื่องไม่มปีระสิทธิภาพหรือไม่ประหยดัก็จะจ่ายใหต้ามส่วน) หากความตอ้งการไฟฟ้าของ
ภาครฐัมีนอ้ยกว่าจ านวนของ Capacity ที่โรงไฟฟ้าทั้งหมดสามารถผลิตได ้ภาครฐัก็จะเลือกว่าจะใหโ้รงไฟฟ้าใดเดินเครื่องโดย
พิจารณาจากความพรอ้มในการสามารถเดินเครื่องไดท้นัทีที่ภาครฐัสั่งและสามารถเดินเครื่องไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพและประหยดั 
ซึ่งที่ผ่านมาโรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติของบริษัทฯ ยังไม่เคยถูกภาครฐัสั่งใหห้ยุดเดินเครื่องแต่อย่างใด เนื่องจากเป็นโรงไฟฟ้าที่ยงั
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ค่อนขา้งใหม่และมีประสิทธิภาพสูง จึงมีโอกาสนอ้ยมากที่ภาครฐัจะสั่งใหโ้รงไฟฟ้าดงักล่าวของบริษัทฯ หยุดเดินเครื่อง  ทั้งนี ้ที่
กล่าวมานีเ้ป็นโรงไฟฟ้าที่ใชเ้ชือ้เพลิงฟอสซิลในการผลิต ซึ่งบรษิัทฯ เพียง 1 โรงไฟฟ้า คือโรงไฟฟ้าที่กล่าวมาขา้งตน้  
 ส่วนโรงไฟฟ้าอื่นของบริษัทฯ เป็นโรงไฟฟ้าประเภทพลงังานหมนุเวียน ซึ่งเป็นโรงไฟฟ้าที่สอดคลอ้งกบัแผนการลดการ
ปลดปล่อยคารบ์อนของประเทศไทยที่ไดใ้หพ้นัธสญัญาไวก้บัประชาคมโลก (แผน NDC) โดยประเทศไทยมุ่งเนน้ลดการปลดปล่อย
คารบ์อนในภาคพลงังานเป็นส าคญั โดยการเปล่ียนผ่านจากการใชพ้ลงังานจากเชือ้เพลิงฟอสซิลมาเป็นพลงังานไฟฟ้า และการ
เปล่ียนผ่านจากการผลิตไฟฟ้าโดยใชเ้ชือ้เพลิงฟอสซิลมาเป็นการผลิตไฟฟ้าโดยพลังงานหมนุเวียน ดังนั้นโอกาสทางธุรกิจของ
โรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียนจึงคาดว่าจะมีอีกมากในอนาคต ไม่ว่าจะเป็น โรงไฟฟ้าชีวมวล โรงไฟฟ้าขยะชุมชน โรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทิตย ์และโรงไฟฟ้าพลงังานลม ซึ่งก็น่าจะส่งผลเชิงบวกกบับรษิัทฯ 
 
 นายวีระวัฒนฯ์ ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า โรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติที่ใชเ้ชือ้เพลิงประเภทฟอสซิลมีรายไดค้ิดเป็นก่ีเปอรเ์ซ็นต ์
 
 คุณธนะชัยฯ ชีแ้จงว่า สัดส่วนรายไดข้องโรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติอยู่ที่ประมาณรอ้ยละ 40 ของรายไดจ้ากโรงไฟฟ้า
ทั้งหมด โดยสามารถดูได้จากงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่                         
31 ธันวาคม 2565 ดังกล่าว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ได้ส่งมาด้วย 2 ของหนังสือเชิญประชุม ทั้งนี ้ดว้ยรายไดข้อง
โรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติที่เพิ่มขึน้ตามราคาก๊าซธรรมชาติที่เพิ่มขึน้เป็นอย่างมากในช่วงที่ผ่านมา ท าใหส้ดัส่วนรายไดจ้ากโรงไฟฟ้า
ก๊าซธรรมชาติสูงขึน้จากระดับที่เป็นอยู่เดิม อย่างไรก็ดี หากราคาค่าก๊าซธรรมชาติในอนาคตปรับลดลง รวมถึงการที่บริษัทฯ              
มีโครงการที่อยู่ระหว่างพฒันาอีกหลายโครงการทัง้โรงไฟฟ้าชีวมวล โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์โรงไฟฟ้าขยะชุมชน ดงันัน้ ใน
อนาคตสดัส่วนรายไดจ้ากโรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติคาดว่าจะลดลงตามการเพิ่มขึน้ของรายไดท้ี่มาจากโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียนที่
เริ่มทยอย COD มากขึน้ 
 
 นายวีระวัฒนฯ์ ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า สดัส่วนรายไดค้่าไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติที่ขายใหแ้ก่ภาครฐัเมื่อเทียบ
กบัภาคเอกชนเป็นเท่าใด 
 
 คุณธนะชยัฯ ชีแ้จงว่า โรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติของบริษัทฯ ขายไฟฟ้าใหแ้ก่ภาครฐัคิดเป็นประมาณรอ้ยละ 99 มีขายให้
ภาคเอกชนเพียงรายเดียวซึ่งเป็นปรมิาณที่ไม่มาก 
 
 นายวีระวัฒน์ฯ ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า โรงไฟฟ้าอื่นของบริษัทฯ นอกจากโรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติขายไฟฟ้าใหแ้ก่
ภาคเอกชนใช่หรือไม่ 
 
 คุณธนะชยัฯ ชีแ้จงว่า ไม่ใช่เช่นนัน้ กล่าวคือ โรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติของบริษัทฯ เป็นโรงไฟฟ้าขนาด SPP ที่ขายไฟฟ้า
ให้แก่ภาครัฐเป็นหลักและขายให้แก่ภาคเอกชนเล็กน้อยดังที่ เรียนไปแล้วข้างต้น ซึ่งจะแตกต่างจากโรงไฟฟ้า  SPP ของ
ผูป้ระกอบการรายอื่นที่มักจะตัง้อยู่ในเขตนิคมอุตสาหกรรมโดยจะขายไฟฟ้าใหแ้ก่ภาคเอกชนที่อยู่ในเขตนิคมอุตสาหกรรมเป็น
หลกั ส่วนโรงไฟฟ้าประเภทอื่นของบรษิัทฯ ก็ขายไฟฟ้าใหแ้ก่ภาครฐัเป็นหลกัเช่นกนั 
 
 นายวีระวัฒนฯ์ ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า ค่าก๊าซธรรมชาติในอีก 1 ปี ขา้งหนา้มีแนวโนม้จะเพิ่มขึน้ใช่หรือไม่ 
 



19 

 
 คุณธนะชยัฯ ชีแ้จงว่า ค่าก๊าซธรรมชาติในปี 2565 ที่ราคาสงูเนื่องจากมีปัจจยัหลายประการ แต่ในปีนีแ้ละในอีก 1 ปี
ขา้งหนา้คาดหมายว่าราคาจะลดลง เนื่องจากปัจจยัเหล่านัน้จะเปล่ียนแปลงไป อย่างไรก็ตาม แมว้่าราคาก๊าซธรรมชาติจะสงูขึน้ 
บรษิัทฯ ก็จะไดร้บัรายไดใ้นส่วนโรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติสงูขึน้ตามไปดว้ย จึงอาจกล่าวไดว้่าบรษิทัฯ ไม่ไดร้บัผลกระทบจากค่าก๊าซที่
ปรบัราคาสงูขึน้ 
 
 นายวีระวัฒนฯ์ ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า โรงไฟฟ้าที่อยู่ระหว่างการพฒันามีโอกาสที่จะก่อสรา้งและจ่ายไฟฟ้าล่าชา้กว่า
แผนหรือไม่ อย่างไร 
 
 คณุธนะชยัฯ ชีแ้จงว่า ตอ้งพิจารณาเป็นรายกรณีไป กล่าวคือ โครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลบางโครงการท่ีเป็นคดีพิพาทกัน
ในชั้นศาลปกครอง ต่อเมื่อศาลปกครองมีค าพิพากษาถึงที่สุดใหบ้ริษัทฯ เป็นฝ่ายชนะคดีแลว้จึงจะสามารถเริ่มก่อสรา้งได ้แต่
เนื่องจากโครงการกลุ่มนีย้ังมิไดม้ีการลงทุน การเล่ือนก าหนดการก่อสรา้งจึงไม่กระทบต่อบริษัทฯ มากนัก ส่วนโครงการกลุ่ม
โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยจ์ านวน 18 โครงการซึ่งใชเ้วลาก่อสรา้งไดเ้ร็วนัน้ คาดว่าจะสามารถ COD ไดภ้ายในปี 2567 และปี 
2568 ตามก าหนด SCOD ที่ก าหนดไว ้กล่าวโดยสรุปคือ โครงการใดที่บริษัทฯ สามารถควบคุมปัจจยัต่างๆ ไดก้็สามารถ COD ได้
ตามก าหนด แต่ส าหรบัโครงการใดที่มีปัจจยัที่นอกเหนือการควบคุมท าใหก้ารก่อสรา้งมีความล่าชา้กว่าแผนงาน บริษัทฯ ก็จะใช้
ความพยายามอย่างเต็มความสามารถในการเรง่รดัใหส้ามารถก่อสรา้งและ COD ไดโ้ดยเรว็ที่สดุ 
 
 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามและแสดงความเห็นใดๆ ประธานฯ จึงกล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉนัทะ และผูเ้ขา้รว่ม
ประชมุทกุท่าน และกล่าวปิดการประชมุ 
 
ปิดประชุม เวลา 15.34 น.  
 
 
   ลงชื่อ     ประธานท่ีประชมุ 
                                                               ( นายมณฑล สดุประเสรฐิ) 
 
 
   ลงชื่อ     เลขานกุารบรษิัท / บนัทึกการประชมุ 
               ( นายชยันาท บวัทอง ) 
 
 


