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ที ่ACE-COMS-2/2567 

 29 มีนาคม 2567 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. สำเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 ประชุมเมื่อวันที ่28 เมษายน 2566 
2. รายงานประจำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR code 
3. รายนามและประวัติของกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระ และได้รับการเสนอชื่อให้ได้รับการแต่งตั้ง

เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง และนิยามกรรมการอิสระ 
4. ประวัติโดยสังเขปของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือให้ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญช ี
5. หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก. ข. และ ค.) 
6. ข้อมูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น  
7. ข้อบังคับของบริษัท แอ๊บโซลูท คลีน เอ็นเนอร์จี้ จำกัด (มหาชน) ที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
8. ข้อปฏิบัติสำหรับการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์และการมอบฉันทะ 
9. แบบฟอร์มการลงทะเบียนสำหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
10. คำบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลสำหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 

โดยหนังสือฉบับนี ้บริษัท แอ๊บโซลูท คลีน เอ็นเนอร์จี้ จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอแจ้งให้ท่านทราบว่า ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 ได้มีมติอนุมัติการเรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 
2567 ในวันอังคาร ที่ 30 เมษายน 2567 เวลา 14:30 น. โดยดำเนินการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) แต่เพียง
รูปแบบเดียว ตามพระราชกำหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ
กฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยบริษัทจะถ่ายทอดสดจากห้องประชุมของบริษัท ชั้น 7 อาคารไอทีเอฟ ทาวเวอร์ 
เลขที่ 140/6 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม 
ดังต่อไปนี ้

วาระท่ี 1. เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

หมายเหตุ วาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อรับทราบจึงไม่มีการลงคะแนนเสียง  

วาระท่ี 2. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษัทได้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 
2566 โดยบริษัทได้จัดทำรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นดังกล่าวแล้ว และได้จัดส่งสำเนารายงานการ
ประชุมให้แก่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) และกระทรวงพาณิชย์ภายใน
ระยะเวลาที ่กฎหมายกำหนดพร้อมกับเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.ace-energy.co.th  
เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1  

 

http://www.ace-energy.co.th/
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ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทเห็นว่ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2566 ได้มีการบันทึกไว้อย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงเห็นสมควร
เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 28 
เมษายน 2566 ตามรายละเอียดที่เสนอข้างต้น 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้
ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 3. พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป ี2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษัทได้สรุปผลการดำเนินงานและการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญที่เกิดขึ้นใน
รอบปี 2566 ไว้ในรายงานประจำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ภายใต้หัวข้อ “ส่วนที่ 1 การ
ประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน” แล้ว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษ ัทเห ็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู ้ถ ือหุ้น 
พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัทประจำปี  2566 
ตามรายละเอียดที่เสนอข้างต้น 

หมายเหตุ วาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อรับทราบจึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระท่ี 4. พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทสำหรับรอบระยะเวลา
บัญชีสิ้นสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด”) และข้อบังคับของบริษัทข้อ 39 กำหนด
ว่าคณะกรรมการบริษัทจะต้องจัดให้มีการทำงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของ
บริษัทเพื่อเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ โดยจะต้องจัดให้
ผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนนั้นให้เสร็จก่อนนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ในการนี้ คณะกรรมการบริษัทจึงได้จัดให้มีการจัดทำงบแสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ของบริษัทสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 รายละเอียดปรากฏตามรายงาน
ประจำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ภายใต้หัวข้อ “ส่วนท่ี 3 งบการเงิน” สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 โดยงบ
แสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2566 ดังกล่าว ได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจาก บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์ คูเปอร์ส เอ
บีเอเอส จำกัด (“PwC”) ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 ของบริษัท และ
ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว 
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ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษ ัทเห ็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู ้ถ ือหุ้น 
พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทสำหรับรอบระยะเวลาบัญชี
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจาก PwC และผ่าน
การสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว ตาม
รายละเอียดที่เสนอข้างต้น 

หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้
ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 5. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเป็นทุนสำรองตามกฎหมายและการงดจ่ายเงินปันผลสำหรับผล
การดำเนินงานประจำปี 2566  

วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 
45 กำหนดว่าบริษัทต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิ
ประจำปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ
ทุนจดทะเบียน และมาตรา 115 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 44 กำหนดห้าม
มิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไร และเงินปันผลให้แบ่งตามจำนวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของกำไรสุทธิตามงบการเงิน
เฉพาะกิจการ หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและทุนสำรองต่าง ๆ ตามที่กฎหมายและข้อบังคับของบริษัทได้
กำหนดไว้ ทั้งนี้ อัตราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจเปลี่ยนแปลงไปจากที่กำหนดไว้ โดยขึ้นอยู่กับผลการ
ดำเนินงาน ฐานะทางการเงิน กระแสเงินสด สภาพคล่อง แผนการลงทุน เงื่อนไขและข้อกำหนดในสัญญา
ต่าง ๆ ที ่บร ิษัทผูกพันอยู่  รวมถึงภาวะเศรษฐกิจ ความจำเป็น และความเหมาะสมอื ่น ๆ ตามที่
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควร 

ในการนี้ เพื ่อให้เป็นไปตามที่กฎหมายและข้อบังคับของบริษัทกำหนด จึงเสนอให้ที ่ประชุมผู้ถือหุ้น 
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิจำนวน 10,100,000 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 5.04 ของกำไรสุทธิ
ประจำปี 2566 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นทุนสำรองตามกฎหมาย ซึ่งจะทำให้บริษัทมีทุนสำรอง
ตามกฎหมายรวมจำนวน 151,925,834 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 2.77 ของทุนจดทะเบียน และการงด
จ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปี 2566 เนื่องจากบริษัทมีความจำเป็นต้องสำรองเงินสดไว้
เป็นเงินทุนหมุนเวียนและเพื่อการลงทุนในโครงการต่าง ๆ ตามแผนงานท่ีวางไว้  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ท ี ่ประชุมผู ้ถ ือหุ้น
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิจำนวน 10,100,000 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 5.04 ของกำไรสุทธิ
ประจำปี 2566 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นทุนสำรองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงินปันผลสำหรบั
ผลการดำเนินงานประจำปี 2566 ตามรายละเอียดที่เสนอข้างต้น 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้
ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 6. พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการทีพ้่นจากตำแหน่งตามวาระประจำปี 2567 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  ตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด และข้อบังคับของบริษัท 
ข้อ 17 กำหนดไว้ว่า ในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่งจำนวน 1 ใน 3 
ของจำนวนกรรมการ ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้
ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 โดยกรรมการทีพ่้นจากตำแหน่ง อาจได้รับเลือกตั้งใหมไ่ด้ 

ปัจจุบัน บริษัทมีกรรมการทั้งสิ้นจำนวน 10 ท่าน โดยกรรมการที่จะต้องพ้นจากตำแหน่งตามวาระประจำป ี
2567 จำนวน 3 ท่าน ดังนี ้

รายชื่อและตำแหน่ง 

 จำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุมในปี 2566 
จำนวนปีที่ดำรง

ตำแหน่ง
กรรมการ คณะกรรมการ 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ
สรรหาและ
พิจารณา

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ
ความยั่งยืนและ
บริหารความ

เสี่ยง 

คณะกรรมการ
บริหาร 

1. นางสาวชลธิชา จิตราอาภรณ์  
กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

5 / 5 6 / 6 - - - 5 ปี 9 เดือน 

2. นายธนะชัย บัณฑิตวรภูมิ  
กรรมการ  /  กรรมการบร ิหาร / 
กรรมการความยั ่ งย ืนและบริหาร
ความเส ี ่ยง / ประธานเจ ้าหน ้าที่
บริหาร (CEO) 

5 / 5 - - 1 / 1 7 / 7 5 ปี 9 เดือน 

3. นายธนวิจิตร อังคพิพัฒนชัย  
กรรมการ  /  กรรมการบร ิหาร  / 
ประธานเจ้าหน้าที ่กลุ ่มงานการเงิน
และบัญชี (CFO) 

5 / 5 - - 1 / 1 7 / 7 5 ปี 9 เดือน 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาแต่งตั ้งเป็น
กรรมการเป ็นการล ่วงหน ้า  ต ั ้ งแต ่ว ันที่  8 ธ ันวาคม 2566 ถ ึง 16 มกราคม 2567 อย ่างไรก ็ดี   
ไม่มีผู้ใดเสนอช่ือบุคคลใดเพื่อรับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณา 
ประวัต ิและคุณสมบัติในการเป็นกรรมการของกรรมการที ่พ้นจากตำแหน่งตามวาระทั ้ง  3 ท่าน  
ด้วยความรอบคอบ ระมัดระวัง ตามที่ข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนหลักเกณฑ์และนโยบายในการสรรหา
และกำหนดค่าตอบแทนของบริษัทกำหนดแล้ว เห็นว่ากรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่าน ซึ่ง
มีรายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที ่ส่งมาด้วย 3 เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ และความ
เชี ่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานของบริษัท และมีคุณสมบัติเหมาะสมและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศและหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ ผู้ที่ได้รับการ
เสนอชื่อให้ดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการอิสระยังเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติในการเป็นกรรมการอิสระตาม
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กฎหมายและหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงนิยามกรรมการอิสระที่บริษัทกำหนด ซึ่งมีรายละเอียดปรากฏตาม 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 3 จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการ
แต่งตั้งกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่าน ให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัท (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) มีความเห็น
สอดคล้องกับคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนทุกประการ จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้
ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระประจำปี 2567 ทั้ง 3 
ท่านดังกล่าว ได้แก่ นางสาวชลธิชา จิตราอาภรณ์ นายธนะชัย บัณฑิตวรภูมิ และนายธนวิจิตร อังคพิพัฒน
ชัย ให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ตามรายละเอียดที่เสนอข้างต้น โดยนางสาวชลธิชา 
จิตราอาภรณ์ จะมีสถานะเป็นกรรมการอิสระ  

หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้
ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน (ในการพิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจาก
ตำแหน่งตามวาระ บริษัทจะเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเป็นรายบุคคล) 

วาระท่ี 7. พิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทประจำปี 2567 และ
การจ่ายโบนัสกรรมการจากผลการดำเนินงานประจำปีสิ้นสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  ในการพิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัท
ประจำปี 2567 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้ดำเนินการตามนโยบายและหลักเกณฑ์ใน
การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัท รวมถึงได้พิจารณาความเหมาะสมในด้าน
ต่าง ๆ เช่น ประสบการณ์ บทบาท ภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบ ผลงาน ผลการดำเนินงานของบริษัทและ
บริษัทย่อย โดยเปรียบเทียบกับธุรกิจที่มีขนาดใกล้เคียงกับบริษัทในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแล้ว เห็นว่า
กรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง และซื่อสัตย์สุจริต 
และสร้างคุณประโยชน์ให้แก่บริษัทเสมอมา จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทประจำปี 2567 และการจ่าย
โบนัสกรรมการจากผลการดำเนินงานประจำปีสิ้นสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 ดังนี ้

1. ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 
1.1 ค ่าตอบแทนกรรมการและกรรมการช ุดย ่อยของบร ิษ ัทประจำปี  2567 จำนวนเง ินรวม 
ไม่เกิน 8,640,000 บาท ดังนี ้

ตำแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/เดือน) เบี้ยประชุมรายครั้ง (บาท/ครั้ง) 
ปี 2567 (ปทีี่เสนอ) ปี 2566 ปี 2567 (ปทีี่เสนอ) ปี 2566 

กรรมการ 
ประธานกรรมการ 30,000 30,000 30,000 30,000 
กรรมการ 25,000 25,000 25,000 25,000 
รวมไม่เกิน 1,860,000 1,860,000 3,060,000 3,060,000 
กรรมการชุดย่อย 
(คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง และ
คณะกรรมการบริหาร) 
ประธานกรรมการชุดย่อย -ไม่มี- -ไม่มี- 25,000 25,000 
กรรมการชุดย่อย -ไม่มี- -ไม่มี- 20,000 20,000 
รวมไม่เกิน -ไม่มี- -ไม่มี- 3,720,000 3,885,000 
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 หมายเหตุ  
(1) การจ่ายค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ภายใต้เงื่อนไขดังต่อไปนี้ 

- กรรมการที่ดำรงตำแหน่งมากกว่าหนึ่งตำแหน่งจะได้รับ  “ค่าตอบแทนรายเดือน” สำหรับ
ตำแหน่งท่ีมีค่าตอบแทนสูงท่ีสุดเพียงตำแหน่งเดียว 

- ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบจะได้รับ “ค่าตอบแทนรายเดือน” ในฐานะ
กรรมการ 

- กรรมการที่ได้รับค่าตอบแทนในฐานะพนักงานของบริษัทจะไม่ได้รับ “ค่าตอบแทนรายเดือน” 
ในฐานะกรรมการ 

(2) อัตราค่าตอบแทนตามที่ได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งนี้ให้มีผลใช้บังคับไปจนกว่าที่ประชุมผู้
ถือหุ้นคราวถัดไปจะมีมติให้แก้ไขเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

1.2 โบนัสกรรมการจากผลการดำเนินงานประจำปสีิ้นสดุ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ในจำนวนเงินไม่เกนิ 
1,000,000 บาท โดยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีอำนาจจัดสรรเงิน
จำนวนดังกล่าวให้แก่กรรมการแต่ละรายภายใต้วงเงินท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

สำหรับการจ่ายโบนัสกรรมการจากผลการดำเนินงานประจำปี 2567 จะพิจารณาเมื่อทราบผลการดำเนินงาน
ของบริษัทประจำปี 2567 สิ้นสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 โดยบริษัทจะนำมาเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจำป ี2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป 

2. ค่าตอบแทนท่ีเป็นผลประโยชน์อ่ืนใดซึ่งมิใช่ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงินตามข้อ 1 ข้างต้น  
ไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใดซึ่งมิใช่ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงินตามข้อ 1 ข้างต้น ดังนี ้

ตำแหน่ง ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2566 
กรรมการ 
ประธานกรรมการ -ไม่มี / เว้นแตก่รรมการชุดย่อยที่เป็นพนักงานของบริษัท- 
กรรมการ -ไม่มี / เว้นแตก่รรมการชุดย่อยที่เป็นพนักงานของบริษัท- 
กรรมการชดุย่อย 
(คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง และ
คณะกรรมการบริหาร) 
ประธานกรรมการชุดย่อย -ไม่มี / เว้นแตก่รรมการชุดย่อยที่เป็นพนักงานของบริษัท- 
กรรมการชุดย่อย -ไม่มี / เว้นแตก่รรมการชุดย่อยที่เป็นพนักงานของบริษัท- 

  

 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นสอดคล้องกับคณะกรรมการ 
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนทุกประการ จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 
การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทประจำปี  2567 ในจำนวนเงินรวม 
ไม่เกิน 8,640,000 บาท และการจ่ายโบนัสกรรมการจากผลการดำเนินงานประจำปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 ในจำนวนเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท ตามรายละเอียดที่เสนอข้างต้น 

หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจำนวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม 
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วาระท่ี 8. พิจารณาอนุมัติการแต่งตั ้งผู ้สอบบัญชีและการกำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสำหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด และข้อบังคับของบริษัท 
ข้อ 36 กำหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชี
ของบริษัททุกป ีโดยในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้ 

ในการพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากความเหมาะสมในด้านปริมาณงานและผล
การปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีจาก PWC เปรียบเทียบกับค่าตอบแทนที่เสนอ รวมถึงความเป็นอิสระ ความ
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ ประสบการณ์ในงานสอบบัญชี การมีบุคลากรที่เพียงพอ และความพร้อมในการให้บริการ
งานสอบบัญชีแก่บริษัทแล้ว เห็นว่า PWC เป็นสำนักงานบัญชีที่มีชื่อเสียง มีประสบการณ์ด้านการสอบบัญชี
ให้แก่ธุรกิจที่คล้ายคลึงกับบริษัท รวมทั้งมีความพร้อมด้านบุคลากร และสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ตามมาตรฐาน
การสอบบัญชีในระดับสากล โดยในปีที่ผ่านมาสามารถปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีให้กับบริษัทได้เป็นอย่างดี 
อีกทั้งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และไม่มีความสัมพันธ์หรือรายการที่อาจ
ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทจากการมีส่วนได้เสียกับบริษัท กรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวในลักษณะที่จะมีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่อย่างอิสระ จึง
เห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก PwC 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 โดยกำหนดให้ผู้สอบ
บัญชีคนใดคนหนึ่งดังต่อไปนี ้เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท 

1. นายกฤษณ์  ชัชวาลย์วงศ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5016 (ที่ประชุมผู้
ถือหุ้นได้มีมติให้แต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีมาแล้ว 6 ปี โดย
เป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินมาแล้ว 4 ปี) และ/หรือ 

2. นางสาวสินสิริ  ทังสมบัติ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7352 (ที่ประชุมผู้
ถือหุ้นได้มีมติให้แต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีมาแล้ว 4 ปี แต่
ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงิน) และ/หรือ 

3. นายไพบูล  ตันกูล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4298 (ไม่เคยเป็น
ผู้สอบบัญชีของบริษัท) 

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีที่มีรายนามข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ PwC มอบหมายให้ผู้สอบบัญชีราย
อื่นจาก PwC ซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสมเข้าทำหน้าที่เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทแทนได้ ทั้งนี ้ประวัติโดยสังเขปของ
ผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือให้ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชี มีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 

นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและประเมินค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีตามที่ PwC 
เสนอแล้ว เห็นว่าเป็นราคาที่เหมาะสม จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด  ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567 เป็นจำนวนเงินไม่เกิน 2,125,000 บาท ดังรายละเอียดที่สรุปในตารางด้านล่างนี้ 
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ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี ปี 2567 
(ปีที่เสนอ) 

ปี 2566 เพ่ิมขึ้น 
(ลดลง) 

1. ค่าสอบบัญชี 2,125,000 บาท 2,125,000 บาท 0 บาท 
2. ค่าบริการอื่น ๆ -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- 

อนึ่ง ผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทจำนวน 40 บริษัท ซึ่งเป็นบริษัทที่มีกิจกรรมทางธุรกิจ การ
ลงทุน การถือครองสินทรัพย์ หรือสัญญาทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ จะเป็นผู้สอบบัญชีจาก PwC ด้วยเช่นกัน 
ส่วนบริษัทย่อยของบริษัทที่ไม่มีลักษณะดังกล่าวได้มีการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากสำนักงานอื่น เนื่องจากมี
ความเหมาะสมต่อขนาดและกิจกรรมการดำเนินงาน ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้สามารถจัดทำ
งบการเงินได้ทันตามกำหนดระยะเวลา 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นสอดคล้องกับคณะกรรมการ 
ตรวจสอบทุกประการ จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั ้ง นายกฤษณ์ 
ชัชวาลย์วงศ์ และ/หรือ นางสาวสินสิริ ทังสมบัติ และ/หรือ นายไพบูล ตันกูล ผู้สอบบัญชีจาก PwC เป็น
ผู้สอบบัญชีของบริษัทสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และการกำหนด
ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชสีำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 เป็นจำนวนเงิน
ไม่เกิน 2,125,000 บาท ตามรายละเอียดที่เสนอข้างต้น 

หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้
ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 9. พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จำกัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2565 

วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามที ่ได้มีการแก้ไขเพิ ่มเติมกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด  โดย
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2565 ซึ่งเป็นการแก้ไขกฎหมายให้มีความทันสมัยและ
สอดคล้องกับปัจจุบัน บริษัทจึงประสงค์จะแก้ไขข้อบังคับของบริษัทให้สอดคล้องกับการแก้ไขกฎหมาย
ดังกล่าว มีรายละเอียดดังนี้ 

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับท่ีเสนอแก้ไข 

ข้อ 24. ในการประชุมคณะกรรมการ ต ้องมี
กรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) 
ของจำนวนกรรมการทั ้งหมดจึงจะครบองค์
ประชุม โดยองค์ประชุมดังกล่าวจะต้องมีอยู่ตลอด
การประชุมและในขณะที่มีการวินิจฉัยช้ีขาดของที่
ประชุมคณะกรรมการ 
  
ให้ประธานกรรมการทำหน้าที่เป็นประธานในที่
ประชุมคณะกรรมการ 

ข้อ 24. ในการประชุมคณะกรรมการ ต ้องมี
กรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) 
ของจำนวนกรรมการทั ้งหมดจึงจะครบองค์
ประชุม โดยองค์ประชุมดังกล่าวจะต้องมีอยู่ตลอด
การประชุมและในขณะที่มีการวินิจฉัยช้ีขาดของที่
ประชุมคณะกรรมการ  
 
ให้ประธานกรรมการทำหน้าที่เป็นประธานในที่
ประชุมคณะกรรมการ 
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ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับท่ีเสนอแก้ไข 

ในกรณีที ่ประธานกรรมการไม่อยู ่ในที ่ประชุม
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ และมีรองประธาน
กรรมการอยู่  ให ้รองประธานกรรมการเป็น
ประธานท ี ่ประช ุม  แต ่ถ ้าไม ่ม ีรองประธาน
กรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุมนั้นหรือไม่
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้กรรมการซึ่งมาประชุม
เลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานท่ีประชุม 

 
การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมคณะกรรมการให้
ถือเสียงข้างมาก  

กรรมการคนหนึ ่งเส ียงหนึ ่ง (1) เส ียงในการ
ลงคะแนน เว้นแต่กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่งไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่อง
นั้น และถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่
ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่ง (1) เพื่อเป็น
เสียงช้ีขาด  

ในกรณีเป็นการประชุมคณะกรรมการผ่านสื่อ
อิเล ็กทรอนิกส์ให ้ดำเนินการตามหลักเกณฑ์ 
วิธ ีการ เงื ่อนไขและมาตรฐาน ตามกฎหมาย 
กฎเกณฑ์ ระเบ ียบ และ/หร ือคำส ั ่งใด ๆ ที่
เก ี ่ ยวข ้องซ ึ ่ งม ีผลบ ั งค ับใช ้  ณ ว ันประชุม
คณะกรรมการครั้งนั้น 

ในกรณีที ่ประธานกรรมการไม่อยู ่ในที ่ประชุม
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ และมีรองประธาน
กรรมการอยู่  ให ้รองประธานกรรมการเป็น
ประธานท ี ่ประช ุม  แต ่ถ ้าไม ่ม ีรองประธาน
กรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุมนั้นหรือไม่
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้กรรมการซึ่งมาประชุม
เลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานท่ีประชุม 

 
การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมคณะกรรมการให้
ถือเสียงข้างมาก  

กรรมการคนหนึ ่งเส ียงหนึ ่ง (1) เส ียงในการ
ลงคะแนน เว้นแต่กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่งไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่อง
นั้น และถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่
ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่ง (1) เพื่อเป็น
เสียงช้ีขาด  

การประชุมคณะกรรมการอาจดำเนินการผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วย
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ในกรณี
เช่นนี้ ให้ถือว่าที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัทเป็น
สถานท่ีจัดการประชุม 

ข้อ 25. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้
ประธานกรรมการหรือผู ้ซึ ่งได้รับมอบหมายส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด 
(7) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจำเป็น
รีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิและประโยชน์ของบริษัท 
จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีอื่น และกำหนดวัน
ประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ ทั้งนี้หากการประชุมใน
คราวนั้นเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
บริษัทสามารถจัดส่งหนังสือเชิญประชุมโดย
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

 

ข้อ 25. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้
ประธานกรรมการหรือผู ้ซึ ่งได้รับมอบหมายส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด 
(7) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจำเป็น
รีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิและประโยชน์ของบริษัท 
จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีอื่น และกำหนดวัน
ประชุมให้เร็วกว่านั ้นก็ได้ ทั ้งนี ้ บริษัทสามารถ
จ ั ด ส ่ งหน ั ง ส ื อ เ ช ิ ญประช ุ ม โ ดยจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

 



 

 10 

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับท่ีเสนอแก้ไข 

เมื ่อมีเหตุอันสมควรหรือเพื ่อร ักษาสิทธิหรือ
ประโยชน์ของบริษัท กรรมการตั้งแต่สอง (2) คน
ขึ้นไป จะร่วมกันร้องขอให้ประธานกรรมการเรียก
ประชุมคณะกรรมการได้ โดยต้องระบุเรื่องและ
เหตุผลที่จะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาไปด้วย ใน
กรณีเช่นนี้ให้ประธานกรรมการเรียกและกำหนด
วันประชุมภายในสิบสี่ (14) วันนับแต่วันที่ได้รับ
การร้องขอ 
 
ในกรณีที ่ประธานกรรมการไม่ดำเนินการตาม
วรรคสอง กรรมการซึ่งร้องขออาจร่วมกันเรียก
และกำหนดว ันประช ุมคณะกรรมการเพื่ อ
พิจารณาเรื่องที่ร้องขอได้ภายในสิบสี่ (14) วันนับ
แต่วันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง  
 
ในกรณีที่ไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด 
ให ้รองประธานกรรมการเป็นผ ู ้ เร ียกประชุม
คณะกรรมการ ในกรณ ีท ี ่ ไม ่ม ีรองประธาน
กรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด กรรมการตั้งแต่สอง (2) 
คนขึ้นไปอาจร่วมกันเรียกประชุมคณะกรรมการ
ได้ 

ข้อ 29. คณะกรรมการจะต้องประชุมกันอย่าง
น้อยสาม (3) เดือนต่อครั้ง ณ จังหวัดอันเป็นที่ตั้ง
สำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง 
หรือ ณ สถานท่ีอื่นใด 

ข้อ 29. คณะกรรมการจะต้องประชุมกันอย่าง
น้อยหนึ่ง (1) ครั้งทุกสาม (3) เดือน ณ จังหวัดอัน
เป็นที่ตั ้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัด
ใกล้เคียง หรือ ณ สถานท่ีอื่นใด 

ข้อ 31. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้
ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปีภายในสี่ (4) 
เดือน นับแต่วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท  

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้
เรียกว่าการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะ
เรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใด
ก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร 

ในกรณ ี เป ็นการประช ุมผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ นผ ่ านสื่ อ
อิเล ็กทรอนิกส์ให ้ดำเนินการตามหลักเกณฑ์ 

ข้อ 31. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้
ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปีภายในสี่ (4) 
เดือน นับแต่วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท  

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้
เรียกว่าการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะ
เรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใด
ก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร 

การประชุมผ ู ้ถ ือห ุ ้นอาจดำเน ินการผ ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วย
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วิธ ีการ เงื ่อนไขและมาตรฐาน ตามกฎหมาย 
กฎเกณฑ์ ระเบ ียบ และ/หร ือคำส ั ่ งใดๆ ที่
เกี่ยวข้องซึ่งมีผลบังคับใช้ ณ วันประชุมผู้ถือหุ้น
ครั้งนั้น 

ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้
ไม่น้อยกว่าร ้อยละสิบ (10) ของจำนวนหุ ้นที่
จำหน่ายได้ทั้งหมด จะเข้าชื่อกันทำหนังสือขอให้
คณะกรรมการเร ียกประชุมผู ้ถ ือหุ ้นเป็นการ
ประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและ
เหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนใน
หนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการ
ต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี ่สิบห้า 
(45) วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

ในกรณีที ่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม
ภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสี ่ ผู ้ถือหุ้น
ทั ้งหลายซึ ่งเข้าชื ่อก ันหรือผู ้ถ ือหุ ้นคนอื ่น ๆ 
รวมกันได้จำนวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั ้นจะเรียก
ประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วัน
ครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ในกรณีเช่นนี้ 
ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการ
เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่าย
อันจำเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและ
อำนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการ
เรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคห้าครั ้งใด
จำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์
ประชุมตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับฉบับนี้  ผู้ถือ
หุ ้นตามวรรคห้าต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้ง
นั้นให้แก่บริษัท 

การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ในกรณี
เช่นนี้ ให้ถือว่าที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัทเป็น
สถานท่ีจัดการประชุม 

ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้
ไม่น้อยกว่าร ้อยละสิบ (10) ของจำนวนหุ ้นที่
จำหน่ายได้ทั้งหมด จะเข้าชื่อกันทำหนังสือขอให้
คณะกรรมการเร ียกประชุมผู ้ถ ือหุ ้นเป็นการ
ประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและ
เหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนใน
หนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการ
ต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ ้นภายในสี ่ส ิบห้า 
(45) วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

ในกรณีที ่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม
ภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสี ่ ผู ้ถือหุ้น
ทั ้งหลายซึ ่งเข้าชื ่อก ันหรือผู ้ถ ือหุ ้นคนอื ่น ๆ 
รวมกันได้จำนวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั ้นจะเรียก
ประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วัน
ครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ในกรณีเช่นนี้ 
ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการ
เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่าย
อันจำเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและ
อำนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการ
เรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคห้าครั ้งใด
จำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์
ประชุมตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับฉบับนี้  ผู้ถือ
หุ ้นตามวรรคห้าต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้ง
นั้นให้แก่บริษัท 

ข ้อ  32. ในการ เร ี ยกประช ุมผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ น  ให้
คณะกรรมการจัดทำเป็นหนังสือนัดประชุมโดย
ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม 

ข ้อ  32. ในการ เร ี ยกประช ุมผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ น  ให้
คณะกรรมการจัดทำเป็นหนังสือนัดประชุมโดย
ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม 
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และเร ื ่องท ี ่จะเสนอต่อท ี ่ประช ุมพร ้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็น
เรื ่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อ
พิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั ้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกล่าวและจัดส่งให้ผู้ถือ
หุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน
ก่อนวันประชุม ทั้งนี้ ให้ลงโฆษณาคำบอกกล่าว
นัดประชุมในหนังสือพิมพ์ก่อนวันประชุมไม่น้อย
กว่าสาม (3) วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า
สาม (3) วัน 

 

 

 

 

ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัด
อันเป็นที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือที่อื่นใด
ตามที่คณะกรรมการจะกำหนดให้ 

และเร ื ่องท ี ่จะเสนอต่อท ี ่ประช ุมพร ้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็น
เรื ่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อ
พิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั ้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกล่าวและจัดส่งให้ผู้ถือ
หุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน
ก่อนวันประชุม ทั้งนี้ ให้ลงโฆษณาคำบอกกล่าว
นัดประชุมในหนังสือพิมพ์ก่อนวันประชุมไม่น้อย
กว่าสาม (3) วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า
สาม (3) วัน 

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นท่ีเรียกประชุมเอง ผู้ถือหุ้นท่ีเรียก
ประชุมอาจจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้น
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นนั้น
ได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมไว้แก่
บริษัทหรือคณะกรรมการ 

ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัด
อันเป็นที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือที่อื่นใด
ตามที่คณะกรรมการจะกำหนดให้ 

ข้อ 33. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถอืหุ้นและ
ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (หากมี) มาประชุมไม่
น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 
(1/2) ของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้น
นับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของ
จำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด จึงจะครบ
เป็นองค์ประชุม  

 

 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อ
ล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จำนวนผู้ถือ
หุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุม
ตามที่กำหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผู้
ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้การ

ข้อ 33. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถอืหุ้นและ
ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (หากมี) มาประชุมไม่
น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 
(1/2) ของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้น
นับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของ
จำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด จึงจะครบ
เป ็นองค ์ประช ุม ท ั ้ งน ี ้  การมอบฉันทะอาจ
ดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ 
โดยต้องใช้วิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถอืได้
ว่าการมอบฉันทะนั้นได้ดำเนินการโดยผู้ถือหุ้น 
ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกำหนด 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อ
ล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จำนวนผู้ถือ
หุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุม
ตามที่กำหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผู้
ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้การ
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ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับท่ีเสนอแก้ไข 

ประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้น
มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้
นัดประชุมใหม่ และในกรณีนี ้ให้ส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อน
วันประชุม ในการประชุมครั ้งหลังนี ้ไม่บังคับว่า
จะต้องครบองค์ประชุม 

ประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้น
มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้
นัดประชุมใหม่ และในกรณีนี ้ให้ส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อน
วันประชุม ในการประชุมครั ้งหลังนี ้ไม่บังคับว่า
จะต้องครบองค์ประชุม 

-ไม่มี- ข้อ 52. การบอกกล่าวหรือโฆษณาข้อความใดๆ 
เกี่ยวกับบริษัทให้บุคคลหรือประชาชนทราบ อาจ
ใช้วิธีการโฆษณาผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์  ทั ้งนี้  
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกำหนด 

-ไม่มี- ข้อ 53. บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่งหนังสือ
หรือเอกสารให้แก่กรรมการ ผู้ถือหุ้น หรือเจ้าหนี้
ของบริษัทโดยวิธีทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หาก
บุคคลดังกล่าวได้แจ้งความประสงค์หรือยินยอม
โดยช ั ดแจ ้ ง เป ็ นหน ั งส ื อหร ื อว ิ ธ ี ก ารทาง
อิเล ็กทรอนิกส ์ ท ั ้งน ี ้  ตามหลักเกณฑ์ที ่นาย
ทะเบียนกำหนด 

โดยมอบหมายให้กรรมการผู ้มีอำนาจของบริษัท และ/หรือบุคคลที ่กรรมการผู ้มีอำนาจของบริษัท
มอบหมายมีอำนาจในการจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทต่อนายทะเบียนบริษัทมหาชน   
กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ตลอดจนมีอำนาจแก้ไขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแบบคำขอ 
หรือข้อความในเอกสารที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งมีอำนาจในการดำเนินการใด ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวเนื่องกับการ
ดำเนินการดังกล่าวเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ รวมทั้งตามคำแนะนำหรือคำสั่งของนาย
ทะเบียนบริษัทมหาชน 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ท ี ่ประชุมผู ้ถ ือหุ้น
พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทตามรายละเอียดข้างต้น และการมอบหมายให้
กรรมการผู้มีอำนาจของบริษัท และ/หรือบุคคลที่กรรมการผู้มีอำนาจของบริษัทมอบหมายมีอำนาจในการ
ดำเนินการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ตามรายละเอียดที่เสนอข้างต้นทุก
ประการ 

หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 10. พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
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บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 ผ่านทาง
เว็บไซต์ของบริษัทตั้งแต่วันท่ี 8 ธันวาคม 2566 ถึงวันที่ 16 มกราคม 2567 อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ใดเสนอวาระการประชุมสำหรับ
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 

บริษัทกำหนดวันกำหนดรายชื่อผู ้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี  2567 (Record Date)  
ในวันท่ี 18 มีนาคม 2567 

อนึ่ง บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมเอกสารประกอบการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท 
ที่ www.ace-energy.co.th ด้วยแล้ว จึงขอเรียนเชิญผู ้ถือหุ ้นเข้าร่วมการประชุมสามัญผู ้ถ ือหุ ้นประจำปี  2567  
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ในวันที่ 30 เมษายน 2567 เวลา 14:30 น. โดยบริษัทจะเปิดระบบลงทะเบียนเพ่ือ
เข้าร่วมประชุมตั้งแต่เวลา 13:00 น. ของวันประชุม และจะดำเนินการประชุมตามข้อบังคับของบริษัทท่ีเกี่ยวกับการประชุม
ผู้ถือหุ้นตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 

สำหรับผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง โปรดกรอกข้อมูลลงในแบบฟอร์มการ
ลงทะเบียนสำหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 9 และนำส่งให้บริษัทพร้อมเอกสารยืนยันตัวตนตาม
รายละเอียดที ่ระบุในสิ ่งที ่ส ่งมาด้วย 8 มายังบริษัทภายในวันที่  22 เมษายน 2567 ผ ่านทางอีเมล comsec@ace-
energy.co.th หรือส่งทางไปรษณีย์มายัง ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ บริษัท แอ๊บโซลูท คลีน เอ็นเนอร์จี้ จำกัด (มหาชน) ชั้น 7 
อาคารไอทีเอฟ ทาวเวอร์ เลขที่ 140/6 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 โดยเมื่อบริษัทได้
ตรวจสอบเอกสารเรียบร้อยแล้ว บริษัทจะจัดส่งช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผ่าน (Password) ให้แก่ผู้ถือหุ้นผ่านทางอีเมลที่
ผู้ถือหุ้นได้ระบุไว้ในแบบฟอร์มการลงทะเบียนสำหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ต่อไป 

สำหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ 
ดังรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6 หรือบุคคลอื่นใดเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนการเข้าร่วมประชุม
ด้วยตนเองได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. หรือแบบ ค. ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5 แบบใดแบบหนึ่ง (สำหรับกรณีผู้
ถือหุ้นต่างชาติซึ่งแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.) หากผู้ถือ
หุ้นประสงค์ให้บริษัทจัดส่งหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสารให้แก่ผู้ถือหุ้น โปรดแจ้งความประสงค์มายังบริษัทผ่านทาง
อีเมล comsec@ace-energy.co.th หรือผ่านช่องทางบนนเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.ace-energy.co.th ก่อนวัน
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 ไม่น้อยกว่า 14 วัน ทั้งนี ้บริษัทขอความร่วมมือให้ผู้ถือหุ้นส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อม
เอกสารประกอบทางไปรษณีย์มายังฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ บริษัท แอ๊บโซลูท คลีน เอ็นเนอร์จี้ จำกัด (มหาชน) ชั้น 7 อาคาร
ไอทีเอฟ ทาวเวอร์ เลขที่ 140/6 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 ภายในวันที่ 22 เมษายน 
2567 นอกจากน้ี หากผู้ถือหุ้นประสงค์จะสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับระเบียบวาระที่จะนำเสนอในการประชุมครั้งนี้ กรุณา
ส่งคำถาม พร้อมระบุชื่อ ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท์ มายังบริษัทผ่านทางอีเมล comsec@ace-energy.co.th ภายในวันที่ 26 
เมษายน 2567 

 ขอแสดงความนับถือ 

 

  (นายมณฑล สดุประเสริฐ) 
ประธานกรรมการ 
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