
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
ของ 

บริษัท แอ๊บโซลูท คลีน เอ็นเนอรจ์ี ้จ ากัด (มหาชน) 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม  
 การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ของ บริษัท แอ๊บโซลทู คลีน เอ็นเนอรจ์ี ้จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จดัขึน้
เมื่อวนัท่ี 30 เมษายน 2568 เวลา 14.30 น. โดยด าเนินการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียว โดย
ด าเนินการตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง 
ถ่ายทอดสดจากหอ้งประชุมอาคารพารค์สีลม ชั้นที่ 39 เลขที่ 1 ถนนคอนแวนต ์แขวงสีลม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร (“หอ้ง
ถ่ายทอดสด”)1 
 
รายนามกรรมการบริษัทฯ ทีเ่ข้าร่วมประชุม 

 เขา้ประชมุที่หอ้งถ่ายทอดสด 

 1.  นายมณฑล  สดุประเสรฐิ ประธานกรรมการบรษิัท และกรรมการอิสระ 
 2. นายจรูญ อินทจาร กรรมการอิสระ และรองประธานกรรมการ ท่านที่ 1 
 3.  นางสาวจิรฐา  ทรงเมตตา กรรมการ รองประธานกรรมการ ท่านที่ 2  
     ประธานกรรมการบรหิาร  
     ประธานกรรมการความยั่งยืนและบรหิารความเส่ียง 
     และกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
 4.  นางสาวชลธิชา  จิตราอาภรณ ์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
 5.  นางพชันี  สธีุวิตานนัท ์ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา 
     ค่าตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ  
 6.  นายนึกรกั  ใบเงิน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
     และกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
 7.  นายธีรวฒุ ิ ทรงเมตตา   กรรมการ กรรมการความยั่งยืนและบรหิารความเส่ียง 
     และกรรมการบรหิาร 
 
 8.  นายพรเมตต ์ ทรงเมตตา กรรมการ กรรมการความยั่งยืนและบรหิารความเส่ียง 
     และกรรมการบรหิาร 
 9.  นายธนะชยั บณัฑิตวรภมู ิ กรรมการ กรรมการความยั่งยืนและบรหิารความเส่ียง 
    กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร (CEO) 

 
1  สืบเนื่องจากเหตกุารณแ์ผ่นดินไหว เมื่อวนัที่ 28 มีนาคม 2568 เป็นเหตใุหส้  านกังานของบริษัทฯ ภายในอาคารไอทีเอฟ ทาวเวอร ์ไดร้บัความเสียหายและยงัอยู่ระหว่างด าเนินการ

ซ่อมแซม จึงส่งผลกระทบต่อการใชง้านภายในพืน้ที่ของอาคารไอทีเอฟ ทาวเวอร ์ และอาจเป็นเหตุใหง้านระบบต่างๆ  รวมถึงระบบสื่อสารและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
บริษัทฯ เกิดความขดัขอ้งขึน้ได ้ดงันัน้ ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 4/2568 เมื่อวนัที่ 25 เมษายน 2568  จึงอนมุตัิใหเ้ปลี่ยนแปลงสถานที่ตัง้ของหอ้งถ่ายทอดสดจากเดิม 
(ณ หอ้งประชุมของบริษัทฯ ชั้น 7 อาคารไอทีเอฟ ทาวเวอร ์เลขที่ 140/6 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศเ์ขตบางรกั กรุงเทพมหานคร) ตามที่ระบุไวใ้นหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถ้ือหุน้
ประจ าปี 2568 เป็นหอ้งประชมุอาคารพารค์สีลม ชัน้ที่ 39 เลขที่ 1 ถนนคอนแวนต ์แขวงสีลม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร ซึ่งการเปลี่ยนแปลงสถานที่ดงักล่าวไม่ส่งผลกระทบต่อผู้
ถือหุน้หรือการจดัประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ เนื่องจากบริษัทฯ ด าเนินการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียว     
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 10.  นายธนวจิิตร องัคพิพฒันชยั กรรมการ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่กลุ่มงานการเงนิ

และบญัชี (CFO)    
 เขา้ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
 -ไม่มี- 
 
 คิดเป็นสดัส่วนกรรมการท่ีเขา้ประชมุรอ้ยละ 100 ของกรรมการทัง้หมด 10 ท่าน 
 
ผู้บริหารของบริษัทฯ ผู้สอบบัญชี และทีป่รึกษาของบริษัทฯ ทีเ่ข้าร่วมประชุม 

 เขา้ประชมุที่หอ้งถ่ายทอดสด 
 1. นายชยันาท  บวัทอง เลขานกุารบรษิัท 
 2. นางสาวสะดดุตา นวสกลุ ผูอ้  านวยการสายงานบญัชีและการเงิน 
 3.  นายวรวิทย ์ จิตรพฒันากลุ นกัลงทนุสมัพนัธ ์ 

4. นายวิทยา  แกว้กงัสดาล         ที่ปรกึษากฎหมาย บริษัท วีระวงค์, ชินวฒัน ์และพารท์เนอรส์ จ ากัด ซึ่ง
ไดร้บัมอบหมายใหท้ าหนา้ที่เป็นที่ปรกึษากฎหมาย รวมถึงช่วยดูแลและ
ด าเนินการต่างๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัประชมุ การเขา้รว่มประชมุ การใช้
สิทธิของผูถื้อหุน้ ตลอดจนการด าเนินการอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุ
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ เพื่อให้เป็นไปอย่างโปร่งใส 
เรียบรอ้ย และถกูตอ้งตามกฎหมาย ขอ้บงัคบับรษิัท และหลกัเกณฑอ์ื่นๆ 
ที่เก่ียวขอ้ง 

 5. นายสิทธิเวทย ์ จิวสิทธิประไพ ที่ปรกึษากฎหมายจาก บรษิัท ที่ปรกึษากฎหมาย ไวส ์อิควิตี ้จ ากดั 
 6. นายณรชัต ์ อภิปญุญา         ที่ปรกึษากฎหมายจาก บรษิัท ที่ปรกึษากฎหมาย ไวส ์อิควิตี ้จ ากดั 
 
 เขา้ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
 1. นายกฤษณ ์ ชชัวาลวงศ ์ ผูส้อบบญัชี บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั 
 2. นายนรุตม ์ ลิมปิวรรณ ผูส้อบบญัชี บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั 
 3. นางสาวกมลธิดา  ศิรชิยั ผูส้อบบญัชี บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั 

 

ผู้สังเกตการณจ์ากตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

  ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยไดม้อบหมายใหน้ายวีรวิชช ์หาญพิทกัษ์พงศ ์เขา้มาเป็นผูส้งัเกตการณ ์โดยไดเ้ขา้รว่ม
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ของบรษิัทฯ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

 
เร่ิมการประชุม  14.30 น. 

 นายชยันาท บวัทอง เลขานกุารบรษิัท ไดร้บัมอบหมายจากบรษิัทฯ ใหท้ าหนา้ที่เป็นผูด้  าเนินการประชมุ (“ผู้ด าเนินการ
ประชุม”) ผูด้  าเนินการประชมุกล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉนัทะ และผูเ้ขา้รว่มประชมุ และแจง้ต่อที่ประชมุ ดงันี ้
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 1. การประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ ในครัง้นี ้ไดจ้ัดขึน้ตามมาตรา 98 แห่งพระราชบัญญัติ
บรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 31  ที่ก าหนดใหต้อ้งมีการจดัประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้เป็นประจ าทกุปีภายใน 4 เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท โดยที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทครัง้ที่ 1/2568 
มีมติอนุมตัิใหจ้ดัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์หรือ E-Meeting แต่เพียง
รูปแบบเดียว โดยด าเนินการตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและ
กฎระเบียบอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง  
  ในการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี ้ บริษัทฯ ได้ว่าจ้างบริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด               
เป็นผูใ้หบ้ริการระบบควบคุมการประชุม โดยระบบดังกล่าวมีมาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสค์รบถว้นตามที่กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคมก าหนด นอกจากนี ้บริษัทฯ จะบนัทึกและจดัเก็บขอ้มลูการ
ประชุมทั้งภาพและเสียง ส่ือวิดีทัศน ์รวมถึงขอ้มูลจราจรอิเล็กทรอนิกสข์องผูเ้ขา้ร่วมประชุมตลอดระยะเวลาการประชุมไวเ้ป็น
หลกัฐาน เพื่อเป็นการปฏิบตัิตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 
 หากในระหว่างการประชุม ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดประสบปัญหาหรือมีขอ้ขดัขอ้งเก่ียวกับการใชง้านระบบ
การประชมุ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถติดต่อเจา้หนา้ที่ของบรษิัทฯ ไดท้นัทีผ่านช่องทางที่ไดร้ะบไุวใ้นข้อ 1.5 ของเอกสาร
แนบ 8 แนบท้ายหนังสือเชิญประชุม 
 2. ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ครัง้นี ้บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชมุส าหรบั
การประชมุในครัง้นี ้และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบคุคลที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมเพื่อรบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการเป็น
การล่วงหนา้ตัง้แต่วนัที่ 4 ธันวาคม 2567 ถึง 15 มกราคม 2568 อย่างไรก็ดี ไม่มีผูใ้ดเสนอวาระการประชุม และไม่มีผูใ้ดเสนอชื่อ
บคุคลใดเพื่อรบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการ ในช่วงเวลาที่บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหด้งักล่าว นอกจากนี ้บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาส
ใหผู้ถื้อหุน้สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมเก่ียวกับระเบียบวาระที่จะน าเสนอในการประชุมครัง้นี ้ โดยใหส่้งค าถามมายงับริษัทฯ ภายใน
วนัท่ี 28 เมษายน 2568 อย่างไรก็ดี ไม่มีผูใ้ดส่งขอ้สอบถามแต่อย่างใด 
 บรษิัทฯ ไดก้ าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ (Record Date) เมื่อวนัท่ี 18 มีนาคม 2568 และไดแ้จง้ใหผู้ถื้อ
หุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมที่มีความประสงคจ์ะเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี   2568 ของบริษัทฯ ในวนันี ้ตอ้งท าการ
กรอกแบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และส่งแบบฟอรม์ดงักล่าวพรอ้มดว้ยเอกสารแนบ
ตามที่บริษัทฯ ระบุ ใหบ้ริษัทฯ ภายในวนัที่ 22 เมษายน 2568 ความละเอียดตามที่บริษัทฯ ไดร้ะบุไวใ้นขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้
ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละการมอบฉนัทะ ซึ่งเป็นเอกสารแนบของหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
 3. ปัจจบุนับรษิัทฯ มีทนุจดทะเบียนจ านวน 5,487,999,980 บาท ทุนช าระแลว้ 5,087,999,980 บาท แบ่งออกหุ้น
สามญัจ านวน 10,175,999,960 หุน้ มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 
 ณ เวลาเริ่มตน้การประชุม มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเองเป็นจ านวน 0 ราย นบัรวมจ านวนหุน้ได ้0 หุน้ และโดย
การมอบฉนัทะรวม 29 ราย นบัรวมจ านวนหุน้ได ้6,136,294,340 หุน้ รวมจ านวนผู้ถือหุ้นทีเ่ข้าร่วมประชุมทัง้สิน้ 29 ราย นับ
รวมจ านวนหุ้นได้ทั้งสิ้น 6,136,294,340 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 60.9075 ของหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมดของบริษัทฯ 
(10,074,775,960 หุน้) ซึ่งเกินกว่า 1 ใน 3 ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดของบริษัทฯ เป็นอนัครบองคป์ระชุมตามมาตรา 103 แห่ง 
พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 33 ซึ่งก าหนดว่าตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะมาประชมุไม่นอ้ยกว่า 
25 ราย หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของหุน้ที่จ  าหน่ายได้
ทัง้หมดของบรษิัทฯ 

  อน่ึง บริษัทฯ มีหุ้นที่ถืออยู่จากการซื้อหุ้นคืนจ านวน 101,224,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.995 ของหุ้นที่
จ าหน่ายได้ทั้งหมดของบริษัทฯ ซ่ึงจ านวนหุ้นดังกล่าวไม่ได้น ามาลงทะเบียน และไม่นับเป็นองคป์ระชุม รวมทั้งไม่มี
สิทธิในการออกเสียงในการประชุมในวันนี ้
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 ผูด้  าเนินการประชมุแจง้ต่อที่ประชมุต่อไปว่า บรษิัทฯ มีกรรมการทัง้สิน้ 10 ท่าน และในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้
มีกรรมการเขา้ร่วมประชุมครบทัง้ 10 ท่าน ซึ่งตามมาตรา 104 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด  และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 34 
ก าหนดใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม  หรือไม่สามารถปฏิบตัิ
หนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุ ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ที่ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในที่ประชุมดังกล่าว ดังนั้น  จึงเรียนเชิญ       
นายมณฑล สดุประเสริฐ ประธานคณะกรรมการ ท าหนา้ที่ประธานที่ประชมุ และเชิญประธานที่ประชมุกล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้และ
เปิดประชมุสามญัประจ าปี 2568 ของบรษิัทฯ 
 นายมณฑล สดุประเสริฐ ประธานคณะกรรมการ ท าหนา้ที่ประธานที่ประชุม (“ประธานฯ”) ประธานฯ กล่าวตอ้นรบั    
ผูถื้อหุน้และเปิดประชมุสามญัประจ าปี 2568 ของบรษิัทฯ และมอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุชีแ้จงวิธีการลงคะแนนและการนบั
คะแนนเสียง และเป็นผูด้  าเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุต่อไป 
 ผูด้  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการปฏิบัติในการลงคะแนนและการนบัคะแนนเสียงต่อที่ประชุมเพื่อรบัทราบเพื่อใหก้าร
ประชมุเป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ดงันี ้
 1. การออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุ ผูถื้อหุน้ทกุคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ โดยใหน้บัหนึ่งหุน้
ต่อหนึ่งเสียง 
 2. กรณีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง หรือผูร้บัมอบฉันทะตามแบบที่กฎหมายก าหนด ใหป้ฏิบัติการลงคะแนนเสียง
ผ่านระบบ E-Voting โดยผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระไดเ้มื่อจบการน าเสนอในแต่ละวาระ และประธานที่
ประชุมจะใหท้ี่ประชมุออกเสียงลงคะแนน โดยระบบจะเปิดใหล้งคะแนนเสียงในแต่ละวาระเป็นเวลา 1 นาที ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ
สามารถกดเลือกลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ โดยกรณีที่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะไม่ได้
กดเลือกลงคะแนน ระบบจะถือว่าผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยโดยอตัโนมตัิ 
  ในการลงคะแนนเสียงส าหรบัทกุวาระ หากไม่มีผูถื้อหุน้แสดงเจตนาว่าไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ใหถื้อว่าผูถื้อหุน้
เห็นชอบหรือเห็นดว้ยตามจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะต่อมติที่น าเสนอ 
  ในการรวมผลคะแนน บริษัทจะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง หกัออกจากคะแนนเสียงทัง้หมด และ
ส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย ทัง้นี ้การลงมติในการประชมุครัง้นี ้เป็นการลงมติแบบเปิดเผย ไม่ใช่การลงมติแบบลบั 
  หากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใด ท าการกด Log out ออกจากระบบในระหว่างการประชมุ ระบบจะท าการตดั
คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในวาระนั้น ๆ ออกจากฐานการค านวณ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
เรื่อง มาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 แต่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถ
กดเขา้ระบบ เพื่อเขา้รว่มประชมุไดต้ลอดเวลา จนกว่าจะปิดการประชมุ 
 3. กรณีผูถื้อหุน้ที่ท  าหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุม หรือมอบใหก้รรมการหรือกรรมการอิสระออก
เสียง และก าหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉันทะ ผูร้บัมอบฉันทะจะลงคะแนน
เสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะ 
  กรณีผูถื้อหุน้ที่ท  าหนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. ในกรณีของผูถื้อหุน้ต่างประเทศ ซึ่งแต่งตัง้คสัโตเดียนในประเทศไทย
เป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ สามารถแยกลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง คราวเดียวกนัในแต่ละวาระ โดยแยกเสียงที่จะท า
การลงคะแนนเท่ากบัจ านวนหุน้ที่ตนถือ 
  ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะโดยระบุความเห็นหรือใช้สิทธิลงคะแนนมาเรียบรอ้ยแลว้ เป็นการล่วงหน้า บริษัทฯ จะนับ
คะแนนเสียงตามที่ผูถื้อหุน้มอบฉันทะมาทุกประการ โดยบริษัทฯ ไดน้ าคะแนนเสียงที่ลงไวล่้วงหนา้มานับรวมเพื่อค านวณคะแนนเสียง
ทัง้หมดแลว้ 
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 4. ภายใตข้อ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 35 (1) ก าหนดว่า “ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนนโดยใหน้บัหนึ่งหุน้เป็นเสียงหนึ่ง ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหนึ่ง (1) เสียง
เป็นเสียงชีข้าด”  
  ดังนั้น ในการพิจารณาคะแนนเสียงขา้งมากขอผูถื้อหุน้ว่าเห็นดว้ยในวาระนั้นๆ หรือไม่ จะนับเฉพาะคะแนนเสียง 
“เห็นดว้ย” และ “ไม่เห็นดว้ย” ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนเท่านั้น โดยในกรณีผูถื้อหุน้มีการออกเสียงลงคะแนน    
“งดออกเสียง” บรษิัทจะไม่นบัการออกเสียงดงักล่าวเป็นฐานในการนบัคะแนนเสียง 
 5 . คะแนนเสียงของจ านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน เนื่องจากการทยอยลงทะเบียนเขา้สู่ระบบการประชุม 
ของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ท าใหจ้ านวนผูเ้ขา้รว่มประชมุแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั 
 6. ในการนับคะแนนเสียงครัง้นีเ้พื่อความถูกตอ้ง และโปร่งใส บริษัทไดม้อบหมายใหท้ี่ปรกึษากฎหมายจากบริษัท ที่
ปรกึษากฎหมาย ไวส ์อิควิตี ้จ ากดั คือ คณุณรชัต ์อภิปญุญา เป็นผูต้รวจสอบและเป็นสกัขีพยานในการนบัคะแนนเสียง 
 7. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานที่ประชุมจะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมซักถามในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกับวาระ
นัน้ๆ ตามความเหมาะสม โดยผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถท าการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นไดผ่้านระบบการประชุม โดย
เลือกใชว้ิธีการอย่างใดอย่างหนึ่ง ไดแ้ก่  
  (1) การพิมพค์ าถามหรือขอ้เสนอแนะ และกดส่งใหบ้ริษัทฯ ผ่านระบบสนทนาผ่านขอ้ความ (ช่องทางการถาม
ตอบ หรือ Q and A) หรือ 
  (2)  การสนทนาสดดว้ยระบบเสียงหรือเสียงและภาพ ทัง้นี ้ขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะแจง้ชื่อและนามสกุล
รวมถึงสถานะว่าเป็นผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะดว้ยทกุครัง้  
   ในกรณีที่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะเลือกใชว้ิธีการถามสดดว้ยระบบเสียงหรือเสียงและภาพ โปรดกดเลือก
ที่สญัลกัษณ ์“Raise Hand” และรอสกัครู ่เมื่อผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะไดร้บัสญัญาณจากผูด้  าเนินการประชมุแลว้ จึงเปิดไมโครโฟน
ของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะเพื่อท าการสอบถามหรือแสดงความเห็นต่อไป   
  ในกรณีที่ค  าถามหรือความเห็นเป็นประเด็นที่อยู่นอกเหนือจากวาระที่ก าลังพิจารณาอยู่ บริษัทฯ จะน าไปตอบใน
วาระที่เก่ียวขอ้งหรือในช่วงทา้ยของการประชุม อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่ค  าถามไม่เก่ียวขอ้งกับวาระใดๆ ในการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้นี ้ 
บริษัทฯ จะสรุปประเด็นค าถามและค าตอบไวเ้ป็นเอกสารแนบทา้ยรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ซึ่งจะเผยแพร่ผ่านเว็บไซตข์องบริษัทฯ 
ภายใน 14 วนันบัแต่การประชมุเสร็จสิน้ ทัง้นี ้ขอความกรุณาผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะใหค้วามเห็น หรือสอบถามอย่างกระชบั และงด
เวน้การซักถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นที่ซ  า้กัน เพื่อเปิดโอกาสให้ ผูถื้อหุน้รายอื่นไดใ้ชสิ้ทธิดว้ย จึงขอความร่วมมือเพื่อใหก้าร
ประชมุเป็นไปดว้ยดีและเพื่อเป็นการบรหิารการประชมุใหอ้ยู่ในเวลาที่ก าหนด 
 
วาระที ่1  เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
 
 ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชมุว่า การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 นี ้นบัเป็นปีที่ 5 ที่บรษิัทฯ ไดจ้ดัการประชมุผูถื้อ
หุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์หรือ E-Meeting แต่เพียงรูปแบบเดียว โดยขอเรียนว่าบรษิัทฯ ไดใ้ชค้วามพยายามอย่างดีที่สดุเพื่อใหก้าร
ประชุมครัง้นีเ้ป็นไปไดด้ว้ยดี และบริษัทฯ ไดม้ีการใชร้ะบบที่มีมาตรฐานครบถว้นตามที่กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม
ก าหนด อย่างไรก็ตาม หากมีขอ้ขดัขอ้งประการใดเกิดขึน้ บริษัทฯ ตอ้งขออภยัท่านผูถื้อหุน้มา ณ ที่นี ้และจะน าไปปรบัปรุงใหด้ีขึน้
ต่อไป และในการพิจารณาวาระต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชมุวนันี ้หากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะมีค าถาม คณะกรรมการ
มอบหมายให้นายธนะชัย บัณฑิตวรภูมิ กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการความยั่งยืนและบริหารความเส่ียง และประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิาร หรือท่ีปรกึษากฎหมาย เป็นผูต้อบค าถาม 
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 มติทีป่ระชุม ที่ประชมุรบัทราบเรื่องที่ประธานฯ แจง้ ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ  
 
 หมายเหต ุ
 วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
 
วาระที ่2  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 เม่ือวันที ่30 เมษายน 2567 
  
 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
  
 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ตามที่บริษัทฯ ไดจ้ดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 เมื่อวนัท่ี 30 
เมษายน 2567 นัน้ บริษัทฯ ไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าวเรียบรอ้ยแลว้ ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทฯ มี
ความเห็นว่ารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าวไดม้ีการบนัทึกไวอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้นแลว้จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีร้บัรองรายงานการประชมุดงักล่าว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 แนบท้ายหนังสือเชิญประชุม 
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความเห็น ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ
สอบถามและแสดงความเห็นใดๆ  
 ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 
2567 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 เมื่อวันที่ 30 
เมษายน 2567 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอมาทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้
 เห็นดว้ย  6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 รวม   6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 งดออกเสียง              0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ              - 
 
 หมายเหต ุ
 1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 
 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้จากวาระท่ีผ่านมาจ านวน 0 ราย (คิดเป็น 0 เสียง) 
ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 29 ราย จ านวนหุน้ทัง้หมดในวาระนี ้6,136,294,340 
หุน้ (6,136,294,340 เสียง) 
 
วาระที ่3 พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทฯ เกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 
  
 ประธานฯ มอบหมายให ้นายธนะชยั บณัฑิตวรภูมิ กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานเจา้หนา้ที่บริหาร (CEO) 
(“นายธนะชัยฯ”) เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
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 นายธนะชัยฯ ไดก้ล่าวสรุปเก่ียวกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 ต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ไดจ้ัดท า
สรุปผลการด าเนินงานและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคญัที่เกิดขึน้ในรอบปี 2567 ไวใ้นรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) 
ซึ่งบริษัทไดท้ าการจัดส่งใหก้ับผูถื้อหุน้ทุกท่านพรอ้มหนังสือเชิญประชุมแลว้  จึงขอสรุปผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 
2567 ใหท้กุท่านไดร้บัทราบอีกครัง้ ดงันี ้
  

1.  ภาพรวมการประกอบธุรกิจของกลุ่มบรษิัทฯ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567   
 กลุ่มบริษัทฯ มีจ านวนโครงการทั้งสิน้ 89 โครงการ ก าลังการผลิตติดตัง้รวม 726.15 เมกะวัตต ์ก าลังการผลิต

เสนอขายรวม 518.60 เมกะวตัต ์ประกอบดว้ย 
 -  โครงการที่ด  าเนินการ (COD) แลว้ จ านวน 34 โครงการ ก าลงัการผลิตติดตัง้รวม 349.21 เมกะวตัต ์ก าลงั

การผลิตเสนอขายรวม 255.88 เมกะวตัต ์
 -  โครงการท่ีอยู่ระหว่างการพฒันาจ านวน 55 โครงการ ก าลงัการผลิตติดตัง้รวม 376.94 เมกะวตัต ์ก าลงัการ

ผลิตเสนอขายรวม 262.72 เมกะวตัต ์
 
2.  ขอ้มลูแยกตามประเภทของโรงไฟฟ้าและโครงการประเภทอื่น 
 2.1  โรงไฟฟ้า มี 5 ประเภท ดงันี ้
 (1)  โรงไฟฟ้าชีวมวล มีจ านวน 25 โครงการ ประกอบดว้ยโครงการท่ีด าเนินการ (COD) แลว้ จ านวน 14 โครงการ 

และโครงการท่ีอยู่ระหว่างการพฒันาจ านวน 11 โครงการ 
 (2) โรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติ มีจ านวน 1 โครงการ ซึ่งเป็นโครงการท่ีด าเนินการ (COD) แลว้ 
 (3) โรงไฟฟ้าขยะชุมชน มีจ านวน 5 โครงการ ประกอบดว้ยโครงการที่ด  าเนินการ (COD) แลว้ 2 โครงการ และ

โครงการท่ีอยู่ระหว่างการพฒันาจ านวน 3 โครงการ 
 (4) โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์มีจ านวน 40 โครงการ ประกอบดว้ยโครงการที่ด  าเนินการ (COD) แลว้ 17 

โครงการ และโครงการท่ีอยู่ระหว่างการพฒันาจ านวน 23 โครงการ 
 (5) โรงไฟฟ้าก๊าซชีวภาพ มีจ านวน 18 โครงการ เป็นโครงการที่อยู่ระหว่างการพัฒนาทั้งหมด โดยยังไม่มี

โครงการท่ีด าเนินการ (COD) แลว้ 
 2.2 โครงการประเภทอื่น มีจ านวน 1 โครงการ คือ หลมุฝังกลบ ซึ่งเป็นโครงการท่ีเปิดด าเนินการแลว้ 
 
3.  พฒันาการท่ีส าคญั ซึ่งบรษิัทฯ ไดแ้จง้ข่าวผ่านช่องทางตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบแลว้ 
 3.1  ไตรมาสที่ 1 ปี 2567 
  (1) ดา้นโครงการ: ไม่มีเหตกุารณส์ าคญั 
  (2) ดา้นการเงินและหลกัทรพัย:์ ไม่มีเหตกุารณส์ าคญั 
  (3) ดา้น ESG: ไม่มีเหตกุารณส์ าคญั 
 3.2 ไตรมาสที่ 2 ปี 2567 
  (1) ดา้นโครงการ: มีการเปิดด าเนินการเชิงพาณิชยโ์ครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลร่วมกับพลังงาน

แสงอาทิตย ์(SPP Hybrid) ก าลงัผลิตติดตัง้ 20.00 เมกะวตัต ์ก าลงัผลิตเสนอขาย 13.31 เมกะวตัต ์
  (2) ดา้นการเงินและหลกัทรพัย:์ ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 มีมติอนมุตัิงดจ่ายเงินปันผลส าหรบั

ผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 และหลกัทรพัย ์ACE ไดร้บัการคดัเลือกเขา้ค านวณในดชันี sSET ส าหรบัช่วงครึง่หลงัของปี 2567 
  (3) ดา้น ESG: ไม่มีเหตกุารณส์ าคญั 
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 3.3 ไตรมาสที่ 3 ปี 2567 
  (1) ดา้นโครงการ: มีการลงนามในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยแ์บบติดตัง้บน

พืน้ดินจ านวน 3 โครงการ กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) ก าลังการผลิตเสนอขายรวม 20.00 เมกะวตัต ์และมีการลงนามใน
สญัญาใหสิ้ทธิลงทุนก่อสรา้งและด าเนินโครงการบริหารและจดัการขยะมลูฝอยชมุชนโดยการแปรรูปเป็นพลงังานไฟฟ้าระบบปิด 
ในจงัหวดัขอนแก่น จ านวน 1 โครงการ คาดว่ามีก าลงัผลิตติดตัง้ 9.90 เมกะวตัต ์ก าลงัผลิตเสนอขาย 8.00 เมกะวตัต ์

  (2) ดา้นการเงินและหลักทรพัย:์ บริษัทฯ ไดร้บัการประเมินอันดบัความน่าเชื่อถือจากทริสเรทติง้ ที่ระดับ 
“BBB+” ดว้ยแนวโนม้อนัดบัเครดิต “คงที่” 

  (3) ดา้น ESG: บริษัทฯ ไดร้บัคะแนนจากการประเมินคณุภาพการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 
ที่ 100 คะแนนเต็ม จากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย (TIA) ติดต่อกนัเป็นปีที่สอง 

 3.4 ไตรมาสที่ 4 ปี 2567 
  (1) ดา้นโครงการ: มีการเปิดด าเนินการเชิงพาณิชยโ์ครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยแ์บบติดตัง้บน

พืน้ดินจ านวน 5 โครงการ ก าลงัการผลิตติดตัง้รวม 71.19 เมกะวตัต ์ก าลงัการผลิตเสนอขายรวม 35.40 เมกะวตัต ์
  (2) ดา้นการเงินและหลกัทรพัย:์ ไม่มีเหตกุารณส์ าคญั 
  (3) ดา้น ESG: บริษัทฯ ไดร้บัคะแนนการประเมินการก ากับดูแลกิจการ (CGR) ประจ าปี 2567 ในระดบั 5 

ดาว จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย ( IOD) ติดต่อกันเป็นปีที่สอง และไดร้บัการประเมินหุน้ยั่งยืนประจ าปี 2567 
(SET ESG Ratings 2024) จากตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยในระดับ “AAA” นอกจากนี ้โรงไฟฟ้าขยะชุมชนเทศบาลเมือง
กระบี่ จงัหวดักระบี่ ซึ่งด าเนินการโดยบริษัทย่อยไดร้บัรางวลั Smart City Solutions Awards 2024 ในระดบั “ดีเลิศ” ซึ่งเป็นระดบั
รางวัลสูงสุด โดยส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล และโรงไฟฟ้าที่ด  าเนินการโดยบริษัทย่อยต่างๆ ไดร้ับรางวัล “CSR-DIW 
Continuous Award 2024” จ านวน 12 รางวลั จากกรมโรงงานอตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม 

 3.5 ไตรมาสที่ 1 ปี 2568 
  (1) ดา้นโครงการ: มีการลงนามในสญัญาใหสิ้ทธิลงทนุก่อสรา้งและด าเนินโครงการบริหารและจดัการขยะ

มลูฝอยชมุชนโดยการแปรรูปเป็นพลงังานไฟฟ้าระบบปิด ในจงัหวดัอบุลราชธานี จงัหวดัสกลนคร จงัหวดัอ านาจเจรญิ และจงัหวดั
ลพบุรี รวม 4 โครงการ คาดว่าแต่ละโครงการมีก าลงัผลิตติดตัง้ 9.90 เมกะวตัต ์และแต่ละโครงการมีก าลงัผลิตเสนอขาย 8.00 เม
กะวตัต ์

  (2) ดา้นการเงินและหลกัทรพัย:์ ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทมีมติอนมุตัิโครงการซือ้หุน้คืนเพื่อบรหิารทาง
การเงิน ในวงเงินไม่เกิน 500 ลา้นบาท จ านวนหุน้ที่ซือ้คืนไม่เกิน 400 ลา้นหุน้หรือไม่เกินรอ้ยละ 3.93 ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้
ทัง้หมด 
  (3) ดา้น ESG: บรษิัทฯ ผ่านการรบัรองเป็นสมาชิกแนวรว่มปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการคอร์
รปัชนั (Collective Action Against Corruption : CAC) อย่างเป็นทางการ 
 
 4. ผลการด าเนินงานประจ าปี 
  4.1 รายไดจ้ากการขายและบรกิาร 
   รายได้รวมของปี 2567 ลดลงจากรายได้รวมของปี 2566 ประมาณรอ้ยละ 2 หรือคิดเป็นจ านวนเงิน
ประมาณ 100 กว่าลา้นบาท โดยมีสาเหตสุ าคญัดงันีค้ือ 
   - รายไดจ้ากโครงการโรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติที่ลดลง 272.4 ลา้นบาท เมื่อเทียบกับปีก่อนหนา้ ตามสตูร
ราคาซึ่งปรบัลดลงตามราคาก๊าซธรรมชาติที่ลดลง ซึ่งโรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติมีรายไดอ้ยู่ 3 ส่วน โดยหน่ึงในนัน้ คือ รายไดท้ี่เรียกว่า 
Energy Payment ซึ่งเป็นรายไดท้ี่ผูกกับราคาก๊าซธรรมชาติ เมื่อใดก็ตามที่ราคาก๊าซธรรมชาติเพิ่มขึน้ รายได้ส่วนนีก้็จะเพิ่มขึน้ 
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ในทางตรงกันขา้ม ถา้ตน้ทุนก๊าซธรรมชาติลดลงหรือราคาก๊าซธรรมชาติลดลง รายไดใ้นส่วนนีก้็จะลดลงตามไปดว้ย ซึ่งในช่วงปี 
2567 เป็นช่วงที่ราคาก๊าซธรรมชาติลดลง จึงเป็นสาเหตุท าใหร้ายไดล้ดลงประมาณ 272 ลา้นบาท แต่ในขณะเดียวกนัตน้ทุนก็จะ
ลดลงดว้ยตวัเลขที่ใกลเ้คียงกนัดว้ย 
   - รายไดจ้ากโครงการโรงไฟฟ้าขยะชุมชนลดลง 113.2 ลา้นบาท เมื่อเทียบกับปีก่อนหนา้ เนื่องจากการ
สิน้สดุช่วงระยะเวลาการไดร้บั Adder ของโรงไฟฟ้าขยะชุมชนเทศบาลนครขอนแก่น โดยที่สตูรค่าไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าดงักล่าว คือ 
รายไดค้่าไฟฐาน บวกดว้ย Adder ในอตัรา 3.5 บาทต่อหน่วย เป็นระยะเวลา 7 ปี ซึ่ง Adder นีห้มดไปตัง้แต่ประมาณปลายปี 2566 
ท าใหร้ายไดใ้นส่วนของโรงไฟฟ้าขยะชมุชนเทศบาลนครขอนแก่นในปี 2566 รบัรูร้ายไดใ้นส่วนของ Adder เกือบเต็มปี ในขณะท่ีปี 
2567 ไม่มีรายไดใ้นส่วนท่ีเป็น Adder เลย จึงท าใหร้ายไดใ้นส่วนนีห้ายไปประมาณ 100 กว่าลา้นบาท 
   - กลุ่มโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลมีรายไดเ้พิ่มขึน้ 186.8 ลา้นบาท เมื่อเทียบกับปีก่อนหนา้จากการเปิด
ด าเนินการเชิงพาณิชยโ์ครงการโรงไฟฟ้าพลงังานสะอาดคลองขลงุ (SPP Hybrid) ในปี 2567 
 
 4.2 ก าไรขัน้ตน้ (Gross Profit)  
 ก าไรขัน้ตน้ลดลงประมาณ 100 กว่าลา้นบาท โดยปี 2567 มีก าไรขัน้ตน้อยู่ที่ประมาณ 1,624 ลา้นบาท ลดลงจาก
ปี 2566 ที่มีก าไรขัน้ตน้อยู่ที่ประมาณ 1,782 ลา้นบาท สาเหตุส าคญัคลา้ยกับสาเหตุที่ท  าใหร้ายไดจ้ากการขายและบริการลดลง 
โดยก าไรขัน้ตน้ของโครงการโรงไฟฟ้าขยะชุมชนลดลงประมาณ 124.7 ลา้นบาท เมื่อเทียบกับปีก่อนหนา้ อนัเนื่องจากการสิน้สดุ
ช่วงระยะเวลาการไดร้บั Adder ของโรงไฟฟ้าขยะชมุชนเทศบาลนครขอนแก่น นอกจากนี ้ก าไรขัน้ตน้ของโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล
ลดลงประมาณ 49.3 ลา้นบาท เมื่อเทียบกบัปีก่อนหนา้ จากการเพิ่มขึน้ของชั่วโมงการหยุดเดินเครื่อง แต่ก าไรขัน้ตน้ของโครงการ
โรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติเพิ่มขึน้ประมาณ 8 ลา้นบาท เมื่อเทียบกบัปีก่อนหนา้ จากชั่วโมงการเดินเครื่องที่เพิ่มขึน้ กล่าวโดยสรุปก็คือ
ก าไรขัน้ตน้ท่ีลดลงมีสาเหตหุลกัมาจากการหมดลงของ Adder ของไฟฟ้าขยะชมุชนเทศบาลนครขอนแก่นเป็นส าคญั 
 
 4.3 ก าไรก่อนดอกเบีย้ ภาษี และค่าเส่ือมราคา (EBITDA)  
 EBITDA ของปี 2567 อยู่ที่ 2,052 ลา้นบาท เมื่อเทียบกบัปี 2566 ซึ่งอยู่ที่ 2,113 ลา้นบาท เห็นไดว้่าลดลงไม่มาก 
ซึ่งสาเหตุหลกัที่ท  าให ้EBITDA ลดลงเนื่องจากก าไรขัน้ตน้ของโครงการโรงไฟฟ้าขยะชมุชนที่ลดลงเพราะการสิน้สดุช่วงระยะเวลา
การไดร้บั Adder ของโรงไฟฟ้าขยะชมุชนเทศบาลนครขอนแก่น และก าไรขัน้ตน้ของโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลลดลงจากการเพิ่มขึน้
ของชั่วโมงการหยดุเดินเครื่องเพื่อซ่อมบ ารุง อย่างไรก็ตาม ในปี 2567 มีการบริหารค่าใชจ้่ายไดด้ีขึน้ท าใหค้่าใชจ้่ายในการบรหิาร
ลดลงประมาณ 9.3 ลา้นบาท เมื่อเทียบกบัปีก่อนหนา้ นอกจากนี ้แมว้่าก าไรขัน้ตน้ของโรงไฟฟ้าชีวมวลจะลดลงจากปีก่อนหนา้ ซึ่ง
มีสาเหตุหลักมาจากการที่ชั่วโมงเดินเครื่องนอ้ยลงเพราะมีการหยุดเดินเครื่อง อย่างไรก็ดี ค่าเส่ือมราคาที่เป็น Non-Cash Item 
ยังคงที่ในระดับเดิม ดังนั้นเมื่อน าค่าเส่ือมราคามาบวกกลับเป็น EBITDA จึงท าให ้EBITDA ลดลงนอ้ยกว่าการลดลงของก าไร
ขัน้ตน้ เหตเุพราะการลดลงของก าไรขัน้ตน้ดงักล่าวมีผลกระทบต่อ Cash Flow ค่อนขา้งนอ้ย 
 
 4.4 ก าไรสทุธิ (Net Profit) 
 ก าไรสุทธิของปี 2567 ลดลงจากปี 2566 ประมาณ 100 กว่าลา้นบาท คือลดลงจากประมาณ 1,072 ลา้นบาท 
เหลือประมาณ 838 ลา้นบาท โดยมีสาเหตุหลักสองประการคือ ประการแรกมาจากก าไรขัน้ตน้ที่ลดลงประมาณ 157.9 ลา้นบาท 
และประการที่สองมาจากตน้ทุนทางการเงินที่เพิ่มขึน้ โดยตน้ทุนทางการเงินในปี 2567 เพิ่มขึน้จากปี 2566 ประมาณ 104.7 ลา้น
บาท ซึ่งสาเหตหุลกัมาจากการปรบัตวัสงูขึน้อย่างต่อเนื่องของอตัราดอกเบีย้เงินกูอ้า้งอิง (MLR) ของธนาคารพาณิชยแ์ละการเบิก
เงินกูเ้พื่อใชล้งทนุในโครงการใหม่ที่อยู่ระหว่างการพฒันา 
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 5. ฐานะการเงินรวม 
 สินทรพัยแ์ละส่วนของเจา้ของ (ผูถื้อหุน้) เติบโตมาโดยตลอด โดยล่าสดุมีสินทรพัยอ์ยู่ที่ประมาณ 25,114 ลา้นบาท ส่วน
ของเจา้ของ (ผูถื้อหุน้) อยู่ที่ประมาณ 16,161 ลา้นบาท ส่วนของหนีสิ้นท่ีมีดอกเบีย้ส่วนใหญ่เป็นหนีสิ้นสถาบนัการเงนิโดยล่าสดุอยู่
ที่ประมาณ 8,052 ลา้นบาท  
 ในปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ ไดกู้เ้งินมาเพื่อพฒันาโครงการมากขึน้ เห็นไดจ้ากว่าตวัเลขเงินกูท้ี่เพิ่มขึน้จากประมาณ 5,690 
ลา้นบาท ในปลายปี 2566 ขึน้มาเป็น 8,052 ลา้นบาท ในปลายปี 2567 (เพิ่มขึน้ประมาณ 2,000 กว่าลา้นบาท) ซึ่งเป็นเหตุผล
ส าคญัที่ท  าใหต้น้ทุนทางการเงินเพิ่มขึน้ และเมื่อพิจารณาโครงสรา้งทางการเงินจะเห็นไดว้่าสดัส่วนหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ (ซึ่งมี
อยู่ประมาณ 8,052 ลา้นบาท) ต่อทุน (ซึ่งมีอยู่ประมาณ 16,161 ลา้นบาท) ซึ่งแสดงว่าถา้กลุ่มบริษัทฯ กูเ้งินเพิ่มอีกประมาณ 8 
พนัลา้นบาท ก็จะเป็นเงินกูท้ี่จ  านวนประมาณ 16,000 ลา้นบาท สดัส่วนหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ต่อทนุก็ยงัคงอยู่ที่ประมาณ 1 ต่อ 1 
เท่านัน้ ซึ่งเป็นตวัเลขที่ค่อนขา้งต ่า กล่าวโดยสรุป คือ บรษิัทฯ มี D/E Ratio อยู่ที่ประมาณ 0.5 เท่า หรือหากเอาเงินสดที่มีอยู่มาหกั
ออกก็จะคิดเป็น D/E Ratio สทุธิอยู่ที่ 0.44 เท่า แสดงใหเ้ห็นว่าขีดความสามารถในการก่อหนีเ้พื่อน ามาใชใ้นการพฒันาโครงการยงั
มีอยู่อีกพอสมควร 
 
 6. พฒันาการเก่ียวกบัการต่อตา้นการทจุรติคอรร์ปัชั่นของบรษิัทฯ 
  - วนัที่ 28 กุมภาพนัธ ์2566 ที่ประชุมคณะกรรมการมีมติอนุมตัิใหบ้ริษัทฯ เขา้ร่วมการประกาศเจตนารมณ์
เป็นแนวรว่มปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการคอรร์ปัชนั (Collective Action Against Corruption: CAC)  
  - วนัท่ี 28 เมษายน 2566 บรษิัทฯ ลงนามในค าประกาศเจตนารมณเ์ป็นแนวรว่มปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยใน
การต่อตา้นการคอรร์ปัชนัในทกุรูปแบบ  
  - บริษัทฯ เตรียมความพรอ้มในการยื่นเอกสารประกอบการรบัรอง และไดส่้งเจา้หนา้ที่จ  านวน 2 รายเขา้รบั
การอบรมหลกัสตูร Anti-Corruption: The Practical Guide (ACPG) ซึ่งจดัขึน้โดย CAC 
  - วนัที่ 30 ธันวาคม 2567 บริษัทฯ ยื่นแบบประเมินตนเองและเอกสารประกอบเพื่อขอรบัการรบัรองการเป็น
สมาชิก CAC  
  - วันที่ 31 มีนาคม 2568 บริษัทฯ ผ่านการรบัรองเป็นสมาชิก CAC อย่างเป็นทางการ โดยมีก าหนดต่ออายุ
สมาชิกครัง้ถดัไปภายใน 31 มีนาคม 2571 
 
 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานตอ่ที่ประชมุวา่ คณะกรรมการบรษิัทฯ เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีเ้พื่อ
รบัทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทฯ เก่ียวกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 รายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารแนบ 2 แนบท้ายหนังสือเชิญประชุม 
 
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความเห็น ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ
สอบถามและแสดงความเห็นใดๆ  
 ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการบรษิัทฯ เก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ 
ประจ าปี 2567 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทฯ เก่ียวกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ 
ประจ าปี 2567 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอ 
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 หมายเหต ุ
 วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี

สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 
 
 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
 
 ผู้ด  าเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 ของ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และ
ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 39 ซึ่งก าหนดใหบ้รษิัทฯ จะตอ้งจดัท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีเพื่อเสนอ
ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  บริษัทฯ ไดจ้ัดท างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวันที่ 31 ธันวาคม 2567 โดยที่งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ดังกล่าวไดผ่้านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรบั
อนญุาตจากบรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั (“PwC”) ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการแต่งตัง้จากที่ประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ของบรษิัทฯ และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทัง้ไดร้บัการอนมุตัิจากคณะกรรมการ
บรษิัทฯ เรียบรอ้ยแลว้  
 ในการนี ้คณะกรรมการบรษิัทฯ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีพ้ิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงิน
และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ดังกล่าว รายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารแนบ 2 แนบท้ายหนังสือเชิญประชุม 
 
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความเห็น ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ
สอบถามและแสดงความเห็นใดๆ  
 ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ ส าหรบัรอบระยะเวลา
บญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ 
ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ดังมีรายละเอียดตามที่เสนอมาทุกประการ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอก
ฉนัท ์ดงันี ้
 เห็นดว้ย  6,135,568,440 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 รวม   6,135,568,440 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 งดออกเสียง             725,900 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ              - 
  
 หมายเหต ุ
 1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 
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 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้จากวาระท่ีผ่านมาจ านวน 0 ราย (คิดเป็น 0 เสียง) 
ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 29 ราย จ านวนหุน้ทัง้หมดในวาระนี ้6,136,294,340 
หุน้ (6,136,294,340 เสียง) 
 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ

ด าเนินงานประจ าปี 2567 
 

 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
 

 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจ ากัด และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 
45 ก าหนดว่าบริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงิน
ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และมาตรา 115 แห่ง พ.ร.บ. บริษัท
มหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดหา้มมิใหจ้่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร และเงินปันผลใหแ้บ่ง
ตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า  ๆกนั 
 บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 30 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการหลังหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคลและทุนส ารองต่างๆ ตามที่กฎหมายและขอ้บังคับของบริษัทฯ ไดก้ าหนดไว ้ทั้งนี ้อัตราการ
จ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจเปล่ียนแปลงไปจากที่ก าหนดไว ้โดยขึน้อยู่กบัผลการด าเนินงาน ฐานะทางการเงิน กระแสเงินสด สภาพ
คล่อง แผนการลงทุน เงื่อนไขและขอ้ก าหนดในสญัญาต่างๆ ที่บริษัทฯ ผูกพนัอยู่ รวมถึงภาวะเศรษฐกิจ ความจ าเป็น และความ
เหมาะสมอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบรษิัทฯ พิจารณาเห็นสมควร  
 ในการนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามที่กฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควร เสนอใหท้ี่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรก าไรสทุธิจ านวน 18,600,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 5.04 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2567 
ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ซึ่งจะท าใหบ้ริษัทฯ มีทุนส ารองตามกฎหมายรวมจ านวน 170,525,834 
บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 3.11 ของทุนจดทะเบียน และการงดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 เนื่องจาก
บรษิัทฯ มีความจ าเป็นตอ้งส ารองเงินสดไวเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนและเพื่อการลงทนุในโครงการต่างๆ ตามแผนงานท่ีวางไว ้ 
  
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความเห็น ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ
สอบถามและแสดงความเห็นใดๆ  
 ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิ (1) การจดัสรรก าไรสทุธิจ านวน 18,600,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 5.04 
ของก าไรสุทธิประจ าปี 2567 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ซึ่งจะท าให้บริษัทฯ มีทุนส ารองตาม
กฎหมายรวมจ านวน 170,525,834 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 3.11 ของทนุจดทะเบียน และ (2) การงดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2567 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชมุพิจารณาแลว้มีมติอนมุตัิ (1) การจดัสรรก าไรสทุธิจ านวน 18,600,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ย
ละ 5.04 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2567 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นทนุส ารองตามกฎหมาย ซึ่งจะท าใหบ้รษิัทมีทนุส ารองตาม
กฎหมายรวมจ านวน 170,525,834 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 3.11ของทุนจดทะเบียน และ (2) การงดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2567 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอมาทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้
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 เห็นดว้ย  6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย                                            0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 รวม   6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 งดออกเสียง                        0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ              - 
 
 หมายเหต ุ
 1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 
 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้จากวาระท่ีผ่านมาจ านวน 0 ราย (คิดเป็น 0 เสียง) 
ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 29 ราย จ านวนหุน้ทัง้หมดในวาระนี ้6,136,294,340 
หุน้ (6,136,294,340 เสียง) 
 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2568 
 
 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
  
 ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี ในการพิจารณาในวาระนี ้      
ขอเชิญนายนึกรกั ใบเงิน นายธีรวฒุิ ทรงเมตตา และนายพรเมตต ์ทรงเมตตา ออกจากหอ้งถ่ายทอดสดก่อนการเริ่มพิจารณาวาระ
นี ้เนื่องจากเป็นกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระและไดร้บัการเสนอชื่อให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง 
และจะเชิญกลบัเขา้หอ้งถ่ายทอดสดอีกครัง้เมื่อที่ประชมุพิจารณาวาระนีเ้สรจ็สิน้แลว้ 
 

นายนึกรัก ใบเงิน นายธีรวุฒิ ทรงเมตตา และนายพรเมตต ์ทรงเมตตา ออกจากห้องประชุม และไม่ได้ร่วม
ประชุมในวาระนี ้
 
 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ตามที่มาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ 
ขอ้ 17 ก าหนดไวว้่า ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะ
แบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได  ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนที่ใกลท้ี่สดุกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระนัน้ อาจ
ไดร้บัเลือกตัง้เขา้มาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการใหม่กไ็ดน้ัน้ ปัจจบุนับรษิัทฯ มีกรรมการจ านวนทัง้สิน้ 10 ท่าน ในการประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ของบรษิัทฯ ในครัง้นี ้มีกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดงันี ้
 1. นายนึกรกั ใบเงิน                    กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 2. นายธีรวฒุิ ทรงเมตตา             กรรมการ กรรมการบรหิาร และกรรมการความยั่งยืนและบรหิารความเส่ียง 
 3. นายพรเมตต ์ทรงเมตตา  กรรมการ กรรมการบรหิาร และกรรมการความยั่งยืนและบรหิารความเส่ียง 
 ทั้งนี ้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณาประวัติและ
คณุสมบตัิในการเป็นกรรมการของกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน ดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงั ตามที่ขอ้บงัคบั
ของบรษิัท ตลอดจนหลกัเกณฑแ์ละนโยบายในการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบรษิทัก าหนดแลว้ เห็นว่ากรรมการท่ีพน้จาก
ต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่าน ดังมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 3 แนบท้ายหนังสือเชิญประชุม เป็นผูม้ีความรู ้
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ความสามารถ มีประสบการณ ์และความเชี่ยวชาญอนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบรษิัทฯ และมีคณุสมบตัิเหมาะสมและ
ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ี
การแกไ้ขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศและหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง นอกจากนี ้ผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อใหด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ
อิสระยังเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติในการเป็นกรรมการอิสระตามกฎหมายและหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง รวมถึงนิยามกรรมการอิสระที่
บริษัทฯ ก าหนด ดังมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 3 แนบท้ายหนังสือเชิญประชุม จึงเห็นสมควรเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทฯ และที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่าน ให้
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง  
 ในการนี ้คณะกรรมการบริษัท (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนไดเ้สีย) มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนทกุประการ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการ
ที่พน้จากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2568 ทัง้ 3 ท่านดงักล่าว ไดแ้ก่ นายนึกรกั ใบเงิน นายธีรวุฒิ ทรงเมตตา และนายพรเมตต ์
ทรงเมตตา ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ โดยนายนึกรกั ใบเงิน จะมีสถานะเป็น
กรรมการอิสระ  
  
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความเห็น ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ
สอบถามและแสดงความเห็นใดๆ  
 ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการที่ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 
นายนึกรัก ใบเงิน นายธีรวุฒิ ทรงเมตตา และนายพรเมตต ์ทรงเมตตา ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง  โดย
พิจารณาเป็นรายบคุคล ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้  
 ทัง้นี ้เพื่อใหก้รรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระแต่ละท่านมีฐานคะแนนเสียงที่เท่ากัน ในระหว่างการลงมติส าหรบั
วาระนี ้บริษัทฯ ไดปิ้ดระบบรบัลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมเป็นการชั่วคราว และเมื่อการลงคะแนนเสียงแต่งตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่าน 
เสรจ็สิน้แลว้จะเปิดระบบลงทะเบียนอีกครัง้  
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน 
ไดแ้ก่ นายนึกรกั ใบเงิน นายธีรวุฒิ ทรงเมตตา และนายพรเมตต ์ทรงเมตตา ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ดงัมี
รายละเอียดตามที่เสนอมาทกุประการ ดงันี ้
 
 1.  นายนึกรัก ใบเงิน ไดร้บัการแต่งตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  และกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้
 เห็นดว้ย  6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย                                            0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 รวม   6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 งดออกเสียง                       0     เสียง คิดเป็นรอ้ยละ              - 
  
 2. นายธีรวุฒิ ทรงเมตตา ไดร้บัการแต่งตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการความ
ยั่งยืนและบรหิารความเส่ียง ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้
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 เห็นดว้ย  6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย                                            0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 รวม   6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 งดออกเสียง                       0     เสียง คิดเป็นรอ้ยละ              - 
 
 3.  นายพรเมตต ์ทรงเมตตา ไดร้บัการแต่งตัง้ใหก้ลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการ
ความยั่งยืนและบรหิารความเส่ียง ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้
 เห็นดว้ย  6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย                                            0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 รวม   6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 งดออกเสียง                       0     เสียง คิดเป็นรอ้ยละ              - 
 
 หมายเหต ุ

 1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 
 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้จากวาระท่ีผ่านมาจ านวน 0 ราย (คิดเป็น 0 เสียง) 
ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 29 ราย จ านวนหุน้ทัง้หมดในวาระนี ้6,136,294,340 
หุน้ (6,136,294,340 เสียง) 
 
 เมื่อที่ประชุมพิจารณาวาระนีเ้สร็จสิน้แลว้ ผูด้  าเนินการประชุมเชิญนายนึกรกั ใบเงิน นายธีรวุฒิ ทรงเมตตา  และนาย
พรเมตต ์ทรงเมตตา กลบัเขา้หอ้งถ่ายทอดสดก่อนการเริ่มพิจารณาวาระถดัไป 
 

นายนึกรัก ใบเงิน นายธีรวุฒิ ทรงเมตตา และนายพรเมตต ์ทรงเมตตา กลับเข้าห้องถ่ายทอดสด และร่วม
ประชุมในวาระถัดไป 
 
วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ประจ าปี 2568  
 และการจ่ายโบนัสกรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 
 
 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
 
 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ในการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยของบริษัทฯ 
ประจ าปี 2568 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดด้ าเนินการตามนโยบายและหลกัเกณฑใ์นการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ รวมถึงไดพ้ิจารณาความเหมาะสมในดา้นต่างๆ เช่น ประสบการณ ์บทบาท ภาระหนา้ที่ 
ความรับผิดชอบ ผลงาน ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยเปรียบเทียบกับธุรกิจที่มีขนาดใกลเ้คียงกับบริษัทใน
อุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแลว้ เห็นว่ากรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความรบัผิดชอบ ระมดัระวงั 
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และซื่อสตัยส์จุรติ และสรา้งคณุประโยชนใ์หแ้ก่บรษิัทฯ เสมอมา จึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิัทฯ และที่ประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยของบรษิัทประจ าปี 2568 และการจ่ายโบนสักรรมการจากผล
การด าเนินงานประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ดงันี ้
 
 1.  ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 ในจ านวนเงินรวมไม่เกิน 9,030,000 บาท 

ดงันี ้

ต าแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/เดอืน) เบีย้ประชมุรายครัง้ (บาท/ครัง้) 
ปี 2568 (ปีที่เสนอ) ปี 2567 ปี 2568 (ปีที่เสนอ) ปี 2567 

(1) ค่าตอบแทนกรรมการ 
ประธานกรรมการ 30,000 30,000 35,000 30,000 
กรรมการ 25,000 25,000 30,000 25,000 
รวมไม่เกิน 1,860,000 1,860,000 3,050,000 3,060,000 
(2) ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย (คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการ
ความยั่งยืนและบริหารความเส่ียง คณะกรรมการบรรษัทภิบาล และคณะกรรมการบรหิาร) 
ประธานกรรมการชดุย่อย -ไม่มี- -ไม่มี- 30,000 25,000 
กรรมการชดุย่อย -ไม่มี- -ไม่มี- 25,000 20,000 
รวมไม่เกิน -ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 4,120,000 3,720,000 

 
 หมายเหต ุ 
 1)  การจ่ายค่าตอบแทนดงักล่าวจะอยู่ภายใตเ้งื่อนไขดงัต่อไปนี ้
  - กรรมการที่ด  ารงต าแหน่งมากกว่าหนึ่งต าแหน่งจะได้รับ “ค่าตอบแทนรายเดือน” ส าหรับต าแหน่งที่มี
ค่าตอบแทนสงูที่สดุเพียงต าแหน่งเดียว 
  -  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบจะไดร้บั “ค่าตอบแทนรายเดือน” ในฐานะกรรมการ 
  - กรรมการที่ไดร้ับค่าตอบแทนในฐานะพนักงานของบริษัทฯ จะไม่ไดร้ับ “ค่าตอบแทนรายเดือน” ในฐานะ
กรรมการ 
 2)  อตัราค่าตอบแทนตามที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นีใ้หม้ีผลใชบ้งัคบัไปจนกว่าที่ประชมุผูถื้อ
หุน้คราวถดัไปจะมีมติใหแ้กไ้ขเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น 
  
 2. โบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ในจ านวนเงินไม่เกิน 1,000,000 
บาท (ซึ่งเท่ากบัโบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567) โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีอ านาจจดัสรรเงินจ านวนดงักล่าวใหแ้ก่
กรรมการแต่ละรายภายใตว้งเงินท่ีไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
  ส าหรบัการจ่ายโบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 จะพิจารณาเมื่อทราบผลการด าเนินงานของ
บริษัทประจ าปี 2568 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยบริษัทจะน ามาเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 เพื่อ
พิจารณาอนมุตัิต่อไป 
 
 ผูด้  าเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมต่อไปว่า นอกจากที่ไดเ้สนอเพื่อพิจารณาดังกล่าวมาขา้งตน้ กรรมการและ
กรรมการชุดย่อยของบริษัทไม่มีค่าตอบแทนท่ีเป็นผลประโยชนอ์ื่นใดนอกเหนือจากค่าตอบแทนขา้งตน้ดงักล่าว เวน้แต่กรรมการท่ี
เป็นพนกังานของบรษิัทที่จะไดร้บัสวสัดิการในฐานะท่ีเป็นพนกังาน 
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 ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนทุกประการ 
จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบรษิัทฯ 
ประจ าปี 2568 ในจ านวนเงินรวมไม่เกิน 9,030,000 บาท และการจ่ายโบนัสกรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สุด ณ 
วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ในจ านวนเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท และส าหรบัการจ่ายโบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปี 
2568 จะพิจารณาเมื่อทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2568 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยบริษัทฯ จะน ามา
เสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนมุตัิต่อไป ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ 
  
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความเห็น ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ
สอบถามและแสดงความเห็นใดๆ  
 ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยของบรษิัท ประจ าปี 
2568 และการจ่ายโบนัสกรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ตามรายละเอียดดังกล่าว
ขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิ (1) การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของ
บริษัท ประจ าปี 2568 ในจ านวนเงินรวมไม่เกิน 9,030,000 บาท และ (2) การจ่ายโบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปี
สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ในจ านวนเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนมีอ านาจจดัสรรเงินจ านวนดงักล่าวใหแ้ก่กรรมการแต่ละรายภายใตว้งเงินที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
และส าหรบัการจ่ายโบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 จะพิจารณาเมื่อทราบผลการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 แลว้ โดยบริษัทฯ จะน ามาเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนมุตัิต่อไป ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอมาทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้
 เห็นดว้ย  6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย                                            0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 งดออกเสียง                       0     เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 รวม   6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 
 หมายเหต ุ
 1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้
ที่มาประชมุ 
 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้จากวาระท่ีผ่านมาจ านวน 0 ราย (คิดเป็น 0 เสียง) 
ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 29 ราย จ านวนหุน้ทัง้หมดในวาระนี ้6,136,294,340 
หุน้ (6,136,294,340 เสียง) 
 
วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ส าหรับรอบระยะเวลา

บัญชี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 
  
 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
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 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ 
ขอ้ 36 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ ทกุปี โดยใน
การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได  ้
 ในการพิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 
ธันวาคม 2568 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาจากความเหมาะสมในดา้นปริมาณงานและผลการปฏิบตัิงานของผูส้อบบญัชีจาก
บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด  (“PwC”) เปรียบเทียบกับค่าตอบแทนท่ีเสนอ รวมถึงความเป็นอิสระ ความ
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ ประสบการณใ์นงานสอบบญัชี การมีบุคลากรที่เพียงพอ และความพรอ้มในการใหบ้ริการงานสอบบญัชีแก่บรษิัทฯ 
แลว้ เห็นว่า PwC เป็นส านกังานบญัชีที่มีชื่อเสียง มีประสบการณด์า้นการสอบบัญชีใหแ้ก่ธุรกิจที่คลา้ยคลึงกับบริษัทฯ รวมทัง้มีความ
พรอ้มดา้นบุคลากร และสามารถปฏิบตัิหนา้ที่ไดต้ามมาตรฐานการสอบบญัชีในระดบัสากล โดยในปีที่ผ่านมาสามารถปฏิบตัิหนา้ที่เป็น
ผูส้อบบญัชีใหก้ับบริษัทฯ ไดเ้ป็นอย่างดี อีกทัง้มีคุณสมบตัิครบถว้นตามที่ก าหนดไวใ้นกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และไม่มีความสมัพนัธห์รือ
รายการที่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์ับบริษัทฯ จากการมีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ กรรมการ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่าวในลักษณะที่จะมีผลกระทบต่อการปฏิบัติหนา้ที่อย่างอิสระ จึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการ
บรษิัทฯ และที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก PwC เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลา
บญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งดงัต่อไปนี ้เป็นผูต้รวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่อ
งบการเงินของบรษิัท 
 1. นายกฤษณ ์ชชัวาลวงศ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5016 (ที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติใหแ้ต่งตัง้ 
    เป็นผูส้อบบญัชีมาแลว้ 7 ปี โดยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินมาแลว้ 5 ปี) และ/หรือ 
 2.  นางสาวสินสิร ิทงัสมบตัิ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 7352 (ที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติใหแ้ต่งตัง้ 
    เป็นผูส้อบบญัชีมาแลว้ 5 ปี แต่ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงิน) และ/หรือ 
 3.  นายไพบลู ตนักลู   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4298 (ประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติใหแ้ต่งตัง้ 
    เป็นผูส้อบบญัชีมาแลว้ 1 ปี แต่ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงิน) 
 ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีที่มีรายนามขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ให ้PwC มอบหมายใหผู้ส้อบบญัชีรายอื่นจาก PwC 
ซึ่งมีคุณสมบตัิเหมาะสมเขา้ท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ แทนได ้ทัง้นี ้ประวตัิโดยสงัเขปของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อใหไ้ดร้บัการ
แต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชี ดงัมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 4 แนบท้ายหนังสือเชิญประชุม 
 นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและประเมินค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีตามที่ PwC เสนอแลว้ เห็นว่า
เป็นราคาที่เหมาะสม จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ และที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนด
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,200,000 บาท 
ดงัรายละเอียดที่สรุปในตารางดา้นล่างนี ้

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ี ปี 2568 (ปีที่เสนอ) ปี 2567 เพิ่มขึน้ (ลดลง) 
1. ค่าสอบบญัชี 2,200,000 บาท 2,125,000 บาท 75,000 บาท 
2. ค่าบรกิารอื่น ๆ -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- 

 ทั้งนี ้ผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทฯ จ านวน 43 บริษัท ซึ่งเป็นบริษัทที่มีกิจกรรมทางธุรกิจ การลงทุน การถือ
ครองสินทรัพย ์หรือสัญญาทางธุรกิจที่มีนัยส าคัญ จะเป็นผู้สอบบัญชีจาก PwC ดว้ยเช่นกัน ส่วนบริษัทย่อยของบริษัทที่ไม่มี
ลักษณะดังกล่าวไดม้ีการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจากส านักงานอื่น เนื่องจากมีความเหมาะสมต่อขนาดและกิจกรรมการด าเนินงาน 
ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิัทจะดแูลใหส้ามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 
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 ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการตรวจสอบทกุประการ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ นายกฤษณ ์ชชัวาลวงศ ์และ/หรือ นางสาวสินสิริ ทงัสมบตัิ และ/หรือ นายไพบลู 
ตนักูล ผูส้อบบญัชีจาก PwC เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 และการ
ก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,200,000 
บาท ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักล่าวไม่รวมค่าบรกิารอื่นๆ (Non-audit fee) ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ 
 
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความเห็น ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ
สอบถามและแสดงความเห็นใดๆ  
 ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ส าหรบั
รอบระยะเวลาบญัชี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิ (1) การแต่งตัง้ นายกฤษณ ์ชชัวาลวงศ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 
ทะเบียนเลขที่ 5016 และ/หรือ นางสาวสินสิริ ทงัสมบตัิ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 7352 และ/หรือ นายไพบูล ตนักูล 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขทะเบียน 4298 ผูส้อบบญัชีจาก PwC เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ 
วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 และ (2) การก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,200,000 บาท ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักล่าวไม่รวมค่าบริการอื่นๆ (Non-audit fee) ดงัมีรายละเอียด
ตามที่เสนอมาทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้
 เห็นดว้ย  6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย                                            0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 รวม   6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 งดออกเสียง                       0      เสียง คิดเป็นรอ้ยละ               - 
 
 หมายเหต ุ

1) มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 
 2) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้จากวาระท่ีผ่านมาจ านวน 0 ราย (คิดเป็น 0 เสียง) 
ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 29 ราย จ านวนหุน้ทัง้หมดในวาระนี ้6,136,294,340 

หุน้ (6,136,294,340 เสียง) 
 
วาระที ่9 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
 
 ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 
 
 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า คณะกรรมการบรษิัทฯ ขอแจง้ต่อที่ประชมุเพื่อทราบ ดงันี ้
 1.  เมื่อวนัที่ 28 มีนาคม 2568 บริษัทฯ ไดร้บัหนงัสือฉบบัลงวนัที่ 25 มีนาคม 2568 จากผูถื้อหุน้รายหนึ่งซึ่งถือหุน้
และมีสิทธิออกเสียงรวมกนัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ โดยผูถื้อหุน้รายดงักล่าวเสนอเรื่อง
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ขอใหค้ณะกรรมการบริษัทบรรจุวาระอนุมตัิเพิ่มจ านวนกรรมการและวาระอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการเพิ่มเติมตามจ านวนกรรมการท่ี
ไดร้บัอนมุตัิใหเ้พิ่มขึน้เป็นวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2568 พิจารณาแลว้เห็นว่า บริษัทฯ ไดเ้ปิด
โอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2568 และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับการ
พิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษิัทเป็นการล่วงหนา้แลว้ตัง้แต่วนัท่ี 4 ธันวาคม 2567 ถึง 15 มกราคม 2568 และเมื่อครบก าหนด
ระยะเวลาดังกล่าวแลว้ ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดรวมทั้งผู้ถือหุ้นท่านดังกล่าวเสนอวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 หรือ
เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบตัิเหมาะสมเพื่อรบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด  การเสนอเรื่องของผูถื้อหุน้ท่าน
ดังกล่าวจึงเป็นการเสนอเรื่องเมื่อพ้นก าหนดระยะเวลาที่บริษัทฯ  ก าหนด ซึ่งไม่เป็นไปตามมาตรา 89/28 วรรคแรก แห่ง
พระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์”) ประกอบขอ้ 1 
(1) ของประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ.78/2564 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้โดยผูถื้อหุน้
ของบริษัท ในการนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทจึงมีมติไม่บรรจุเรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่านดังกล่าวเป็นวาระในการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ทัง้นี ้ตามมาตรา 89/28 วรรคสอง (1) ของพ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์ 
  ในการนี ้บรษิัทฯ ไดแ้จง้มติที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทที่ปฏิเสธการบรรจเุรื่องตามที่ผูถื้อหุน้เสนอเป็นวาระใน
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ดงักล่าวต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยแลว้เมื่อวนัท่ี 3 เมษายน 2568 
 2. ต่อมาผูถื้อหุน้รายเดิมมีหนงัสือฉบบัลงวนัที่  4 เมษายน 2568 เสนอเรื่องขอใหค้ณะกรรมการบริษัทบรรจุวาระ
อนุมตัิเพิ่มจ านวนกรรมการและวาระอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการเพิ่มเติมตามจ านวนกรรมการที่ไดร้บัอนุมตัิใหเ้พิ่มขึน้  และมีหนงัสือ
ฉบบัลงวนัท่ี 5 เมษายน 2568 เสนอเรื่องขอใหค้ณะกรรมการบรษิัทบรรจวุาระแต่งตัง้กรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลง เป็นวาระการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2568 พิจารณาแลว้
เห็นว่า เรื่องที่ผูถื้อหุน้เสนอตามหนงัสือฉบบัลงวนัที่  4 เมษายน 2568 เป็นการเสนอในเรื่องที่ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 
2/2568 เมื่อวันที่  2 เมษายน 2568 มีมติปฏิเสธแล้ว จึงมีมติยืนตามเดิม ส่วนเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอตามหนังสือฉบับลงวันที่  5 
เมษายน 2568 นัน้ เนื่องจากปัจจบุนัต าแหน่งกรรมการยงัมีครบจ านวนมิไดว้่างลง จึงไม่มีเหตตุามที่ผูถื้อหุน้กล่าวอา้ง ประกอบกบั
การเสนอเรื่องของผูถื้อหุน้ท่านดังกล่าวเป็นการเสนอเรื่องเมื่อพน้ก าหนดระยะเวลาที่บริษัทฯ  ก าหนด ซึ่งไม่เป็นไปตามมาตรา 
89/28 วรรคแรก แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. 
หลกัทรพัยฯ์”) ประกอบขอ้ 1 (1) ของประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ.78/2564 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการเสนอวาระการ
ประชมุผูถื้อหุน้โดยผูถื้อหุน้ของบรษิัท ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 3/2568 ดงักล่าวจึงมีมตไิม่บรรจเุรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้
ท่านดงักล่าวเป็นวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ทัง้นี ้ตามมาตรา 89/28 วรรคสอง (1) ของพ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์ 
  ในการนี ้บรษิัทฯ ไดแ้จง้มติที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทที่ปฏิเสธการบรรจเุรื่องตามที่ผูถื้อหุน้เสนอเป็นวาระใน
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ดงักล่าวต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยแลว้เมื่อวนัท่ี 16 เมษายน 2568 
 ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทฯ จึงขอแจง้ต่อที่ประชุมเพื่อทราบ ทั้งนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตาม พ.ร.บ.หลักทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์พ.ศ.2535 มาตรา 89/28 วรรคสาม 
  
 ผูด้  าเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุต่อไปว่า คณะกรรมการบรษิัทฯ เห็นสมควรด าเนินการใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
ฉนัทะซึ่งมาประชมุไดใ้ชสิ้ทธิตามมาตรา 89/28 วรรคสี่ ของ พ.ร.บ.หลกัทรพัยฯ์ ซึ่งบญัญัติว่า “ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ในการประชมุตาม
วรรคสามมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงเห็นชอบใหม้ีการ
บรรจุเรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ตามวรรคหนึ่งเป็นวาระการประชุมของผูถื้อหุน้  ใหค้ณะกรรมการบรรจุเรื่องดงักล่าวเป็นวาระในการ
ประชมุผูถื้อหุน้ท่ีบรษิัทจะจดัใหม้ีขึน้ในครัง้ถดัไป” ดงันัน้ คณะกรรมการบรษิัทฯ จึงขอเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาว่าจะ
เห็นชอบใหม้ีการบรรจเุรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่านดงักล่าวเป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ครัง้ถัดไปหรือไม่  หากคะแนน



21 

 
เสียงเห็นชอบใหม้ีการบรรจเุรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่านดงักล่าวเป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ ครัง้ถัดไปไม่เป็นไปตาม
เงื่อนไขที่ก าหนดในมาตรา 89/28 วรรคสี่ ของ พ.ร.บ.หลกัทรพัยฯ์ บรษิัทฯ จะไม่บรรจเุรื่องดงักล่าวเป็นวาระในการประชมุผูถื้อหุน้ที่
บริษัทฯ จะจดัใหม้ีขึน้ในครัง้ถดัไป โดยผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะเห็นชอบใหม้ีการบรรจเุรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่านดงักล่าวเป็น
วาระการประชมุของผูถื้อหุน้ที่จะจดัขึน้ในครัง้ถดัไป ใหล้งมติเห็นดว้ย แต่หากไม่เห็นชอบใหม้ีการบรรจเุรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่าน
ดงักล่าวเป็นวาระการประชมุของผูถื้อหุน้ที่จะจดัขึน้ในครัง้ถดัไป ใหล้งมติไม่เห็นดว้ย หรือผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ประสงคจ์ะ
งดออกเสียง ใหเ้ลือกงดออกเสียง ซึ่งบรษิัทฯ จะนบัเสียงงดออกเสียงดงักล่าวเป็นรอ้ยละหรือฐานส าหรบัการพิจารณามติที่ประชุม
ในเรื่องนีด้ว้ย 
 อนึ่ง การเสนอวาระเพิ่มเติมดงักล่าวเป็นไปตามมติของที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 4/2568 ซึ่งประชมุวนัท่ี 25 
เมษายน 2568 จึงไม่ไดร้ะบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 และบรษิัทฯ มิไดแ้จง้สารสนเทศใหผู้ถื้อหุน้ทราบ
ล่วงหนา้เนื่องจากระยะเวลากระชัน้ชิดกับวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568  อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ เชื่อว่าการเสนอวาระ
เพิ่มเติมครัง้นีเ้ป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้และบริษัทฯ โดยรวมเนื่องจากท าใหเ้กิดความชดัเจนว่าที่ประชมุผูถื้อหุน้จะเห็นดว้ยกบัการ
ไม่บรรจเุรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้รายนัน้เป็นวาระการประชมุหรือไม่ อีกทัง้เนือ้หาของวาระท่ีเสนอเพิ่มเติมเป็นเรื่องเก่ียวกบัการเสนอ
เพิ่มจ านวนและการแต่งตัง้กรรมการเพิ่มเติม ซึ่งมิใช่เรื่องส าคัญที่อาจกระทบกับการด าเนินงานของบริษัทฯ    และผูถื้อหุน้ของ
บรษิัทฯ ก็ไดร้บัทราบรายละเอียดของเรื่องดงักล่าวมาโดยตลอดตามที่บรษิัทฯ ไดแ้จง้สารสนเทศไวก้่อนหนา้นีเ้ก่ียวกับการไม่บรรจุ
วาระการประชมุที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ขา้งตน้ 
 
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความเห็น ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ
สอบถามและแสดงความเห็นใดๆ  
 ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาว่าจะเห็นชอบใหม้ีการบรรจุเรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่านดงักล่าวเป็นวาระการ
ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ครัง้ถดัไปหรือไม่ ดงัมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ 
 
 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากไม่เห็นชอบใหม้ีการบรรจเุรื่องที่เสนอโดยผูถื้อ
หุน้ท่านดงักล่าวเป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ครัง้ถดัไป ดงันี ้
 เห็นดว้ย                  100 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 
 ไม่เห็นดว้ย                       5,916,888,800 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    96.4245 
 งดออกเสียง       13,122,100     เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.2138 
 บตัรเสีย         0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      0.0000 
 ไม่ระบเุจตนา    206,283,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ      3.3617 
 รวม   6,136,294,340 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 
 
 หมายเหต ุ
 1) มาตรา 89/28 วรรคสี่ ของ พ.ร.บ.หลกัทรพัยฯ์ ซึ่งบญัญัติว่า “ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ในการประชมุตามวรรคสามมมีติ
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงเห็นชอบใหม้ีการบรรจเุรื่องที่เสนอ
โดยผูถื้อหุน้ตามวรรคหนึ่งเป็นวาระการประชุมของผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการบรรจุเรื่องดงักล่าวเป็นวาระในการประชุมผูถื้อหุน้ท่ี
บริษัทจะจดัใหม้ีขึน้ในครัง้ถัดไป” เมื่อผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะมีมติเห็นชอบใหม้ีการบรรจเุรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่านดงักล่าว
เป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ครัง้ถดัไปไม่เป็นไปตามเงื่อนไขที่ก าหนดในมาตรา 89/28 วรรคสี่ ของ พ.ร.บ.หลกัทรพัยฯ์ 
ดงันัน้ บรษิัทฯ จะไม่บรรจเุรื่องดงักล่าวเป็นวาระในการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีบรษิัทจะจดัใหม้ีขึน้ในครัง้ถดัไป 
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 2) “ไม่ระบุเจตนา” หมายถึง กรณีที่บริษัทฯ ไม่ทราบเจตนาของผูถื้อหุน้ เนื่องจากหนงัสือมอบฉันทะที่ผูถื้อหุน้ส่ง
มอบใหแ้ก่บรษิัทฯ ล่วงหนา้ไม่มีการออกเสียงลงคะแนนในวาระ 9 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถา้มี)  
 3) ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้จากวาระท่ีผ่านมาจ านวน 0 ราย (คิดเป็น 0 เสียง) 
ท าใหใ้นวาระนีม้ีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 29 ราย จ านวนหุน้ทัง้หมดในวาระนี ้6,136,294,340 
หุน้ (6,136,294,340 เสียง) 
 
 ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่า วาระนีเ้ป็นวาระที่บริษัทฯ จะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะเสนอเรื่องอื่นที่
นอกเหนือจากวาระการประชุมที่คณะกรรมการบริษัทฯ ก าหนดไวใ้นหนังสือเชิญประชุม  โดยในการเสนอเรื่องอื่นๆ นั้นตอ้งอยู่
ภายใตห้ลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่กฎหมายก าหนด จึงขอสอบถามว่ามีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดประสงคจ์ะเสนอเรื่องใดๆ 
เขา้พิจารณาเพิ่มเติมหรือไม่ อย่างไร 
 
 ไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเสนอเรื่องใดๆ 
 
 ผู้ด  าเนินการประชุมแจง้ต่อที่ประชุมต่อไปว่า ภายหลังการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในครัง้นีเ้สร็จสิน้ลง 
บริษัทฯ จะเผยแพร่รายงานการประชมุบนเวปไซตข์องบริษัทฯ โดยภาษาไทยจะเผยแพร่ภายใน 14 วนั นบัถัดจากวนัประชมุ และ
ภาษาองักฤษจะเผยแพรภ่ายใน 30 วนั นบัถัดจากวนัประชมุ พรอ้มทัง้แจง้ผ่านระบบเผยแพรส่ารสนเทศของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยดว้ย หากผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยัหรือมีความเห็นใดๆ สามารถแจง้มายงัเลขานุการบริษัทไดภ้ายใน 1 เดือน นบัถัดจากวนั
ประชมุนี ้
 
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความเห็นเพิ่มเติม ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
ฉนัทะแสดงความเห็นหรือสอบถามเพิ่มเติม 
 
 เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความเห็นใดๆ ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบ
ฉนัทะ และผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุท่าน และกล่าวปิดการประชมุ 
 
ปิดประชุม เวลา 16.15 น.  
 
 
   ลงชื่อ     ประธานท่ีประชมุ 
                                                               ( นายมณฑล สดุประเสรฐิ) 
 
 
   ลงชื่อ     เลขานกุารบรษิัท / บนัทึกการประชมุ 
               ( นายชยันาท บวัทอง ) 
 
 


