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ที ่ACE-NEWS-7/2569 

 31 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 ผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ (E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียว 

เรียน ทŠานผูšถือหุšน 

สิ่งที่สŠงมาดšวย 1. สำเนารายงานการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2568 ประชุมเมื่อวันที ่30 เมษายน 2568 

2. รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR code 

3. รายนามและประวัติของกรรมการที่ออกจากตำแหนŠงตามวาระ และไดšรับการเสนอชื่อใหšไดšรับการเลือกตั้ง

เปŨนกรรมการอีกวาระหนึ่ง และนิยามกรรมการอิสระ 

4. ประวัติโดยสังเขปของผูšที่ไดšรับการเสนอชื่อใหšไดšรับการแตŠงตั้งเปŨนผูšสอบบัญช ี

5. หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก. ข. และ ค.) 

6. ขšอมูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผูšถือหุšน  

7. ขšอบังคับของบริษัท แอŢบโซลูท คลีน เอ็นเนอรŤจี้ จำกัด (มหาชน) ที่เกี่ยวขšองกับการประชุมผูšถือหุšน 

8. ขšอปฏิบัติสำหรับการเขšาประชุมผูšถือหุšนผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤและการมอบฉันทะ 

9. แบบฟอรŤมการลงทะเบียนสำหรับการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ 

10. คำบอกกลŠาวการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคลสำหรับการประชุมผูšถือหุšน 

โดยหนังสือฉบับน้ี บริษัท แอŢบโซลูท คลีน เอ็นเนอรŤจี้ จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอแจšงใหšทŠานทราบวŠา ที่ประชุม

คณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2569 เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2569 ไดšมีมติอนุมัติการเรียกประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 

ในวันพฤหัสบดีที่ 30 เมษายน 2569 เวลา 14:30 น. โดยดำเนินการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ (E-Meeting) แตŠเพียง

รูปแบบเดียว ตามพระราชกำหนดวŠาดšวยการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ พ.ศ. 2563 (รวมทั้งที่ไดšมีการแกšไขเพิ่มเติม) และ

กฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวขšอง เพื่อพิจารณาเรื่องตŠาง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดังตŠอไปนี ้

วาระท่ี 1. ประธานแจšงใหšทราบ 

หมายเหตุ วาระนี้เปŨนวาระแจšงเพื่อรับทราบจึงไมŠมีการลงคะแนนเสียง  

วาระท่ี 2. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2568 

วัตถุประสงคŤและเหตุผล บริษัทฯ ไดšจัดการประชุมสามัญผู šถือหุ šนประจำปŘ 2568 เมื ่อวันที่ 30 

เมษายน 2568 โดยบริษัทฯ ไดšจัดทำรายงานการประชุมสามัญผู šถือหุ šนดังกลŠาวแลšว และไดšจัดสŠง 

สำเนารายงานการประชุมใหšแกŠตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยŤฯ”) และ 

กระทรวงพาณิชยŤภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำหนดพรšอมกับเผยแพรŠผŠานเว็บไซตŤของบริษัทฯ ที่ 

www.ace-energy.co.th  เรียบรšอยแลšว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สŠงมาดšวย 1  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทเห็นวŠารายงานการประชุมสามัญผูšถือหุšน

ประจำปŘ 2568 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2568 ไดšมีการบันทึกไวšอยŠางถูกตšองครบถšวนแลšว จึงเห็นสมควร

เสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2568 เมื่อวันที่  

30 เมษายน 2568 ตามรายละเอียดที่เสนอขšางตšน 
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หมายเหตุ มติในวาระนี้จะตšองไดšรับการรับรองดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 3. พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ประจำปŘ 

2568 

วัตถุประสงคŤและเหตุผล บริษัทฯ ไดšสรุปผลการดำเนินงานและการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญที่เกิดขึ้นใน

รอบปŘ 2568 ไวšในรายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ภายใตšหัวขšอ “สŠวนที่ 1 การ

ประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน” รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สŠงมาดšวย 2  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษ ัทเห ็นสมควรเสนอใหšที่ประชุมผู šถ ือหุšน 

พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ประจำปŘ 2568 

ตามรายละเอียดที่เสนอขšางตšน 

หมายเหตุ วาระนี้เปŨนวาระแจšงเพื่อรับทราบจึงไมŠมีการลงคะแนนเสียง 

วาระท่ี 4. พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชี

สิ้นสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568 

วัตถุประสงคŤและเหตุผล ตามมาตรา 112 แหŠงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 

(รวมทั้งที่ไดšมีการแกšไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด”) และขšอบังคับของบริษัทฯ ขšอ 39 

กำหนดวŠาคณะกรรมการบริษัทจะตšองจัดใหšมีการทำงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปŘ

บัญชีของบริษัทฯ เพื่อเสนอตŠอที่ประชุมผูšถือหุšนในการประชุมสามัญประจำปŘเพื่อพิจารณาอนุมัติ โดย

จะตšองจัดใหšผูšสอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนนั้นใหšเสร็จกŠอนนำเสนอตŠอที่ประชุมผูšถือหุšน 

ในการนี้ คณะกรรมการบริษัทจึงไดšจัดใหšมีการจัดทำงบฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของ

บริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 รายละเอียดปรากฏตาม 

รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ภายใตšหัวขšอ “สŠวนท่ี 3 งบการเงิน” สิ่งที่สŠงมาดšวย 2 

โดยงบฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2568 ดังกลŠาว ไดšผŠานการตรวจสอบโดยผูšสอบบัญชีรับอนุญาตจาก บริษัท ไพรšซวอเตอรŤเฮาสŤคูเปอรŤส  

เอบีเอเอส จำกัด (“PwC”) ซึ่งไดšรับการแตŠงตั้งจากที่ประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2568 ของบริษัทฯ 

และผŠานการเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลšว 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษ ัทเห ็นสมควรเสนอใหšที่ประชุมผู šถ ือหุšน 

พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลา 

บัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งไดšผŠานการตรวจสอบโดยผูšสอบบัญชีรับอนุญาตจาก PwC และ

ผŠานการเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลšว ตามรายละเอียดที่เสนอ

ขšางตšน 

หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะตšองไดšรับการอนุมัติดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 



 

 3 

วาระท่ี 5. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเปŨนทุนสำรองตามกฎหมายและอนุมัตกิารจŠายเงินปŦนผลประจำปŘ

สำหรับผลการดำเนินงานประจำปŘ 2568  

วัตถุประสงคŤและเหตุผล ตามมาตรา 116 แหŠง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด และขšอบังคับของบริษัทฯ  

ขšอ 45 กำหนดวŠาบริษัทฯ ตšองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปŘสŠวนหนึ่งไวšเปŨนทุนสำรองไมŠนšอยกวŠารšอยละ 5  

ของกำไรสุทธิประจำปŘหักดšวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถšามี) จนกวŠาทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไมŠนšอยกวŠา 

รšอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และมาตรา 115 แหŠง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด และขšอบังคับของบริษัทฯ  

ขšอ 44 กำหนดหšามมิใหšจŠายเงินปŦนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไร และเงินปŦนผลใหšแบŠงตามจำนวน

หุšน หุšนละเทŠา ๆ กัน 

บริษัทฯ มีนโยบายจŠายเงินปŦนผลใหšแกŠผูšถือหุšนในอัตราไมŠนšอยกวŠารšอยละ 30 ของกำไรสุทธิตามงบการเงิน

เฉพาะกิจการ หลังหักภาษีเงินไดšนิติบุคคลและทุนสำรองตŠาง ๆ ตามที่กฎหมายและขšอบังคับของบริษทัฯ 

ไดšกำหนดไวš ทั้งนี้ อัตราการจŠายเงินปŦนผลดังกลŠาวอาจเปลี่ยนแปลงไปจากที่กำหนดไวš โดยขึ้นอยูŠกับ 

ผลการดำเนินงาน ฐานะทางการเงิน กระแสเงินสด สภาพคลŠอง แผนการลงทุน เงื่อนไขและขšอกำหนดใน

สัญญาตŠาง ๆ ที่บริษัทฯ ผูกพันอยูŠ รวมถึงภาวะเศรษฐกิจ ความจำเปŨน และความเหมาะสมอื่น ๆ ตามที่

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควร 

ในการนี้ เพื่อใหšเปŨนไปตามที่กฎหมายและขšอบังคับของบริษัทฯ กำหนด จึงเสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšน 

พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิจำนวน 70,100,000 บาท (คิดเปŨนรšอยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปŘ 

2568) ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เปŨนทุนสำรองตามกฎหมาย และอนุมัติการจŠายเงินปŦนผลประจำปŘ

สำหรับผลการดำเนินงานประจำปŘ 2568 (จากงวดดำเนินงานวันที ่1 มกราคม 2568 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม

2568) ใหšแกŠผูšถือหุšนในอัตราหุšนละ 0.01 บาท สำหรับจำนวนหุšนทั้งหมด 9,750,747,760  หุšน (หลังหัก

หุšนทุนซื้อคืนจำนวน 324,886,600 หุšน) รวมเปŨนเงินจำนวน 97,507,477.60 บาท โดยกำหนดรายชื่อผูšถอื

หุšนที่มีสิทธิรับเงินปŦนผล (Record Date) ในวันที่ 27 มีนาคม 2569 และกำหนดจŠายเงินปŦนผลใหšแกŠผูšถือ

หุšนในวันท่ี 28 พฤษภาคม 2569 ทั้งนี ้การจŠายเงินปŦนผลยังมีความไมŠแนŠนอน โดยขึ้นอยูŠกับการอนุมัติในที่

ประชุมผูšถือหุšนสามัญประจำปŘ 2569 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหšท ี ่ประชุมผู šถ ือหุšน

พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิจำนวน 70,100,000 บาท (คิดเปŨนรšอยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปŘ 

2568) ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เปŨนทุนสำรองตามกฎหมาย และอนุมัติการจŠายเงินปŦนผลประจำปŘ

สำหรับผลการดำเนินงานประจำปŘ 2568 (จากงวดดำเนินงานวันที ่1 มกราคม 2568 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม

2568) ใหšแกŠผูšถือหุšนในอัตราหุšนละ 0.01 บาท สำหรับจำนวนหุšนทั้งหมด 9,750,747,760  หุšน (หลังหัก

หุšนทุนซื้อคืนจำนวน 324,886,600 หุšน) รวมเปŨนเงินจำนวน 97,507,477.60 บาท โดยกำหนดรายชื่อผูšถอื

หุšนที่มีสิทธิรับเงินปŦนผล (Record Date) ในวันที่ 27 มีนาคม 2569 และกำหนดจŠายเงินปŦนผลใหšแกŠผูšถือ

หุšนในวันท่ี 28 พฤษภาคม 2569 ตามรายละเอียดที่เสนอขšางตšน 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะตšองไดšรับการอนุมัติดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 6. พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากตำแหนŠงตามวาระประจำปŘ 2569 

วัตถุประสงคŤและเหตุผล  ตามมาตรา 71 แหŠง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด และขšอบังคับของบรษิัทฯ 

ขšอ 17 กำหนดไวšวŠา ในการประชุมสามัญประจำปŘทุกครั้ง ใหšกรรมการออกจากตำแหนŠงจำนวน 1 ใน 3 

ของจำนวนกรรมการ ถšาจำนวนกรรมการที่จะแบŠงออกใหšตรงเปŨน 3 สŠวนไมŠไดš ก็ใหšออกโดยจำนวนใกลš

ที่สุดกับสŠวน 1 ใน 3 โดยกรรมการทีพ่šนจากตำแหนŠง อาจไดšรับเลือกตั้งใหมŠไดš 

ปŦจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการทั้งสิ้นจำนวน 10 ทŠาน โดยกรรมการที่จะตšองพšนจากตำแหนŠงตามวาระ

ประจำปŘ 2569 จำนวน 4 ทŠาน ดังนี ้

รายชื่อและตำแหนŠง 

จำนวนครั้งที่เขšารŠวมประชุมในปŘ 2568 

จำนวนปŘที่

ดำรงตำแหนŠง

กรรมการ คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ

สรรหาและ

พิจารณา

คŠาตอบแทน 

คณะกรรมการ

ความยั่งยืน

และบริหาร

ความเสี่ยง 

คณะกรรมการ

บริหาร 

1. นายมณฑล สุดประเสริฐ 

(กรรมการอ ิสระ/ ประธาน

กรรมการ) 

10 / 10 - - - - 5 ปŘ 0 เดือน 

2. นายยงยุทธ จันทรโรทัย * 
(กรรมการอิสระ) 

- - - - - 2 เดือน 5 วัน 

3. นางพัชน ีสุธีวิตานันทŤ 

(กรรมการอิสระ/ กรรมการ

ตรวจสอบ / ประธานกรรมการ

ส ร ร ห า แ ล ะ พ ิ จ า ร ณ า

คŠาตอบแทน) 

10 / 10 11 / 11 3 / 3 - - 7 ปŘ 9 เดือน 

4. นางสาวจิรฐา ดำเนินชาญวนิชยŤ

( ก ร ร ม ก า ร /  ป ร ะ ธ า น

กรรมการบริหาร/  ประธาน

กรรมการความย ั ่ งย ืนและ

บริหารความเสี่ยง/ กรรมการ

ส ร ร ห า แ ล ะ พ ิ จ า ร ณ า

คŠาตอบแทน) 

10 / 10 - 3 / 3 2 / 2 10 / 10 7 ปŘ 9 เดือน 

 

* ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธŤ 2569 มีมติรับทราบการลาออกของนายจรูญ อินทจาร กรรมการ

อิสระ (ซึ่งขอลาออกจากการเปŨนกรรมการบริษัท มีผลตั้งแตŠวันที่ 23 กุมภาพันธŤ 2569) และมีมติแตŠงตั้งนายยงยุทธ จันทรโรทัย ใหšดำรง

ตำแหนŠงกรรมการแทนในตำแหนŠงกรรมการอิสระ นายยงยุทธ จันทรโรทัย จึงมีวาระการดำรงตำแหนŠงเทŠากับวาระที ่เหลืออยู Šของ 

นายจรูญ อินทจาร 

บริษัทฯ ไดšเปŗดโอกาสใหšผูšถือหุšนสามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขšารับการพิจารณาเลือกตั้งเปŨนกรรมการ

บริษัท ในการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 ตั้งแตŠวันที่ 9 ธันวาคม 2568 ถึงวันที่ 16 มกราคม 

2569 ที่ผŠานมา และเมื่อครบกำหนดระยะเวลาที่บริษัทฯ ไดšกำหนดไวšแลšว ปรากฏวŠามีผูšถือหุšนเสนอรายชือ่

บุคคลเพื่อเขšารับการพิจารณาเลือกตั้งเปŨนกรรมการบริษัท จำนวน 4 ทŠาน (“บุคคลที่ผูšถือหุšนเสนอชื่อ”) 
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คณะกรรมการ (โดยไมŠรวมกรรมการที่มีสŠวนไดšเสีย) ไดšพิจารณาคุณสมบัติของบุคคลทั้ง 8 ทŠาน (คือ 

กรรมการที ่ครบวาระ (คือ (1) นายมณฑล สุดประเสริฐ (2) นายยงยุทธ จันทรโรทัย (3) นางพัชนี          

สุธีวิตานันทŤ และ (4) นางสาวจิรฐา ดำเนินชาญวนิชยŤ) และบุคคลที่ผูšถือหุšนเสนอชื่อ จำนวน 4 ทŠาน โดย

คำนึงถึงคุณสมบัติตามกฎหมาย ขšอบังคับของบริษัทฯ ขšอกำหนดที่เกี ่ยวขšองและองคŤประกอบของ

คณะกรรมการ คุณสมบัติ ทักษะ ประสบการณŤ ความเชี่ยวชาญตามความเหมาะสมที่จะเปŨนประโยชนŤ

สูงสุดตŠอการดำเนินการของบริษัทฯ แลšวมีความเห็นสอดคลšองกับคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คŠาตอบแทนวŠา กรรมการที่ครบวาระ (คือ (1) นายมณฑล สุดประเสริฐ (2) นายยงยุทธ จันทรโรทัย       

(3) นางพัชน ีสุธีวิตานันทŤ และ (4) นางสาวจิรฐา ดำเนินชาญวนิชยŤ) ซึ่งมีรายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่สŠง

มาดšวย 3 มีคุณสมบัติ ทักษะ ความสามารถ ประสบการณŤ ความเหมาะสม ความเชี ่ยวชาญที่เปŨน

ประโยชนŤตŠอธุรกิจและการบริหารกิจการของบริษัทฯ อีกท้ังมีความตŠอเนื่องในการปฏิบัติหนšาที ่และเมื่อไดš

พิจารณาถึงผลงานในการปฏิบัติหนšาที่กรรมการของบริษัทฯ ในอดีตที่ผŠานมาก็พบวŠาอยูŠในเกณฑŤดีเยี่ยม 

ทั้งในดšานการเขšารŠวมประชุม การใหšขšอคิดเห็นและขšอเสนอแนะ ตลอดจนความซื่อสัตยŤสุจริต ซึ่งเปŨนไป

ตามมาตรฐานและความคาดหวังของบริษัทฯ ทุกประการ อีกทั้งกรรมการที่ครบวาระดังกลŠาวมีคณุสมบัติ

เหมาะสมและไมŠมีลักษณะตšองหšามตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และพระราชบัญญัติหลักทรัพยŤและตลาด

หลักทรัพยŤ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดšมีการแกšไขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศและหลักเกณฑŤที่เกี่ยวขšอง 

 

นอกจากนี ้ผูšที่ไดšรับการเสนอช่ือใหšดำรงตำแหนŠงเปŨนกรรมการอิสระยังเปŨนบุคคลที่มีคุณสมบัติในการเปŨน

กรรมการอิสระตามกฎหมายและหลักเกณฑŤที่เกี่ยวขšอง รวมถึงนิยามกรรมการอิสระที่บริษัทฯ กำหนด ซึ่งมี

รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่สŠงมาดšวย 3  

 

อยŠางไรก็ดี ในสŠวนของบุคคลที่ผูšถือหุšนเสนอชื่อ คณะกรรมการ (โดยไมŠรวมกรรมการที่มีสŠวนไดšเสีย) ไดš

พิจารณาคุณสมบัติของบุคคลที่ผูšถือหุšนเสนอชื่อทั้ง 4 ทŠานดังกลŠาวแลšว และมีความเห็นสอดคลšองกับ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคŠาตอบแทนโดยเห็นสมควรวŠา ยังไมŠนำเสนอรายชื่อของบุคคลดังกลŠาว

เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปŨนกรรมการของบริษัทฯ ในคราวนี ้เนื่องจากคุณสมบัติ ทักษะ ประสบการณŤ 

และขšอพิจารณาอื ่น ๆ ที ่สำคัญ ยังไมŠสอดคลšองกับทิศทางการดำเนินธุรกิจและองคŤประกอบของ

คณะกรรมการบริษัทฯ ในปŦจจุบัน  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัท (โดยไมŠรวมกรรมการที่มีสŠวนไดšเสีย) มี

ความเห็นสอดคลšองกับคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคŠาตอบแทนทุกประการ จึงเห็นสมควรเสนอใหš

ทีป่ระชุมผูšถือหุšนพิจารณาอนุมัตกิารเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำแหนŠงตามวาระประจำปŘ 

2569 ทั้ง 4 ทŠานคือ นายมณฑล สุดประเสริฐ นายยงยุทธ จันทรโรทัย นางพัชน ีสุธีวิตานันทŤ และนางสาว

จิรฐา ดำเนินชาญวนิชยŤ ใหšกลับเขšาดำรงตำแหนŠงกรรมการอีกวาระหนึ่ง ตามรายละเอียดที่เสนอขšางตšน 

โดยนายมณฑล สุดประเสริฐ นายยงยุทธ จันทรโรทัย และนางพัชน ีสุธีวิตานันทŤ จะมีสถานะเปŨนกรรมการ

อิสระ  

ทั้งนี ้เพื่อใหšเปŨนไปตามหลักเกณฑŤของประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที ่ทจ. 78/2564 เรื่องหลักเกณฑŤ

ในการเสนอวาระการประชุมผูšถือหุšนโดยผูšถือหุšนของบริษัท หากที่ประชุมสามัญผูšถือหุšนในคราวนี้มีมติดšวย

คะแนนเสียงขšางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เห็นชอบ
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รายชื่อของบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปŨนกรรมการตามที่ไดšมีการเสนอชื่อโดยผูšถือหุšนมายังบริษัทฯ 

คณะกรรมการจะบรรจุเรื่องดังกลŠาวเปŨนวาระในการประชุมผูšถือหุšนที่บริษัทฯ จะจัดใหšมีขึ้นในครั้งถัดไป 

 

หมายเหตุ  ม ต ิ ใ น ว า ร ะ น ี ้ จ ะ ต š อ ง ไ ด š ร ั บ ก า ร อ น ุ ม ั ต ิ ด š ว ย ค ะ แ น น เ ส ี ย ง ข š า ง ม า ก ข อ ง 

ผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน (ในการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พšนจาก

ตำแหนŠงตามวาระ บริษัทฯ จะเสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาอนุมัติเปŨนรายบุคคล) ทั้งนี้ เปŨนไปตาม

ขšอบังคับของบริษัทฯ  

วาระท่ี 7. พิจารณาอนุมัติการกำหนดคŠาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยŠอยของบริษัทฯ ประจำปŘ 2569 

และการจŠายโบนัสกรรมการจากผลการดำเนินงานประจำปŘสิ้นสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568 

วัตถุประสงคŤและเหตุผล  ในการพิจารณากำหนดคŠาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยŠอยของ

บริษัทฯ ประจำปŘ 2569 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคŠาตอบแทนไดšดำเนินการตามนโยบายและ

หลักเกณฑŤในการกำหนดคŠาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยŠอยของบริษัทฯ รวมถึงไดšพิจารณาความ

เหมาะสมในดšานตŠาง ๆ เชŠน ประสบการณŤ บทบาท ภาระหนšาที่ ความรับผิดชอบ ผลงาน ผลการ

ดำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยŠอย โดยเปรียบเทียบกับธุรกิจที่มีขนาดใกลšเคียงกับบริษัทฯ ใน

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแลšว เห็นวŠากรรมการและกรรมการชุดยŠอยของบริษัทฯ ไดšปฏิบัติหนšาที่ดšวย

ความรับผิดชอบ ระมัดระวัง และซื่อสัตยŤสุจริต และสรšางคุณประโยชนŤใหšแกŠบริษัทฯ เสมอมา จึง

เห็นสมควรเสนอใหšที่ประชุมผู šถือหุšนพิจารณาอนุมัติการกำหนดคŠาตอบแทนกรรมการและกรรมการ 

ชุดยŠอยของบริษัทฯ ประจำปŘ 2569 และการจŠายโบนัสกรรมการจากผลการดำเนินงานประจำปŘสิ้นสุด ณ 

วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ดังนี ้

1. คŠาตอบแทนที่เปŨนตัวเงิน 

1.1 คŠาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยŠอยของบริษัทฯ ประจำปŘ 2569 จำนวนเงินรวมไมŠเกิน 

9,030,000 บาท ดังนี ้

ตำแหนŠง 
คŠาตอบแทนรายเดือน (บาท/เดือน) เบี้ยประชุมรายครั้ง (บาท/ครั้ง) 

ปŘ 2569 (ปŘที่เสนอ) ปŘ 2568 ปŘ 2569 (ปŘที่เสนอ) ปŘ 2568 
กรรมการ 
ประธานกรรมการ 30,000 30,000 35,000 35,000 
กรรมการ 25,000 25,000 30,000 30,000 
รวมไมŠเกิน 1,860,000 1,860,000 3,050,000 3,050,000 
กรรมการชุดยŠอย 
(คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคŠาตอบแทน คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 
คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการบรรษัทภิบาล) 
ประธานกรรมการชุดยŠอย -ไมŠม-ี -ไมŠม-ี 30,000 30,000 
กรรมการชุดยŠอย -ไมŠม-ี -ไมŠม-ี 25,000 25,000 
รวมไมŠเกิน -ไมŠม-ี -ไมŠม-ี 4,120,000 4,120,000 

 หมายเหตุ  

(1) การจŠายคŠาตอบแทนดังกลŠาวจะอยูŠภายใตšเงื่อนไขดังตŠอไปนี้ 

- กรรมการที่ดำรงตำแหนŠงมากกวŠาหนึ่งตำแหนŠงจะไดšรับ “คŠาตอบแทนรายเดือน” สำหรับ

ตำแหนŠงท่ีมีคŠาตอบแทนสูงที่สุดเพียงตำแหนŠงเดียว 
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- ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบจะไดšรับ “คŠาตอบแทนรายเดือน” ในฐานะ

กรรมการ 

- กรรมการที่ไดšรับคŠาตอบแทนในฐานะพนักงานของบริษัทฯ จะไมŠไดšรับ “คŠาตอบแทนรายเดือน” 

ในฐานะกรรมการ 

(2) อัตราคŠาตอบแทนตามที่ไดšรับอนุมัติจากที่ประชุมผูšถือหุšนในครั้งนี้ใหšมีผลใชšบังคับไปจนกวŠาที่ประชุม 

ผูšถือหุšนคราวถัดไปจะมีมติใหšแกšไขเปลี่ยนแปลงเปŨนอยŠางอื่น 

1.2 โบนัสกรรมการจากผลการดำเนินงานประจำปŘสิ้นสดุ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ในจำนวนเงินไมŠเกนิ 

1,000,000 บาท ซึ่งเทŠากับปŘกŠอน โดยมอบหมายใหšคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคŠาตอบแทนมี

อำนาจจัดสรรเงินจำนวนดังกลŠาวใหšแกŠกรรมการแตŠละรายภายใตšวงเงินที่ไดšรับอนุมัติจากที่ประชุม 

ผูšถือหุšน 

สำหรับการจŠายโบนัสกรรมการจากผลการดำเนินงานประจำปŘ 2569 จะพิจารณาเมื่อทราบผลการดำเนินงาน

ของบริษัทฯ ประจำปŘ 2569 สิ้นสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2569 โดยบริษัทฯ จะนำมาเสนอตŠอที่ประชุมสามัญ

ผูšถือหุšนประจำปŘ 2570 เพื่อพิจารณาอนุมัติตŠอไป 

2. คŠาตอบแทนที่เปŨนผลประโยชนŤอื่นใดซึ่งมิใชŠคŠาตอบแทนที่เปŨนตัวเงินตามขšอ 1 ขšางตšน  

ไมŠมีผลประโยชนŤอ่ืนใดซึ่งมิใชŠคŠาตอบแทนที่เปŨนตัวเงินตามขšอ 1 ขšางตšน โดยมีรายละเอียดดังนี ้

ตำแหนŠง ปŘ 2569 (ปŘทีเ่สนอ) ปŘ 2568 

กรรมการ 

ประธานกรรมการ -ไมŠม ี/ เวšนแตŠกรรมการชุดยŠอยที่เปŨนพนักงานของบริษัทฯ- 

กรรมการ -ไมŠม ี/ เวšนแตŠกรรมการชุดยŠอยที่เปŨนพนักงานของบริษัทฯ- 

กรรมการชดุยŠอย 

(คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคŠาตอบแทน คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการบรรษัทภิบาล) 

ประธานกรรมการชุดยŠอย -ไมŠม ี/ เวšนแตŠกรรมการชุดยŠอยที่เปŨนพนักงานของบริษัทฯ- 

กรรมการชุดยŠอย -ไมŠม ี/ เวšนแตŠกรรมการชุดยŠอยที่เปŨนพนักงานของบริษัทฯ- 

 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นสอดคลšองกับคณะกรรมการ 

สรรหาและพิจารณาคŠาตอบแทนทุกประการ จึงเห็นสมควรเสนอใหšที ่ประชุมผูšถือหุ šนพิจารณาอนุมัติ 

การกำหนดคŠาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยŠอยของบริษัทฯ ประจำปŘ 2569 ในจำนวนเงินรวม 

ไมŠเกิน 9,030,000 บาท และการจŠายโบนัสกรรมการจากผลการดำเนินงานประจำปŘสิ ้นสุด ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2568 ในจำนวนเงินไมŠเกิน 1,000,000 บาท ตามรายละเอียดทีเ่สนอขšางตšน 

หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะตšองไดšรับการอนุมัติดšวยคะแนนเสียงไมŠนšอยกวŠา 2 ใน 3 ของจำนวนเสียง

ทั้งหมดของผูšถือหุšนที่มาประชุม 
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วาระท่ี 8. พิจารณาอนุมัติการแตŠงตั ้งผู šสอบบัญชีและการกำหนดคŠาตอบแทนของผูšสอบบัญชีสำหรับรอบ

ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2569 

วัตถุประสงคŤและเหตุผล ตามมาตรา 120 แหŠงพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด และขšอบังคับของบริษทัฯ 

ขšอ 36 กำหนดใหšที่ประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘแตŠงตั้งผูšสอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินคŠาสอบบัญชี

ของบริษัทฯ ทุกปŘ โดยในการแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีจะแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ไดš 

ในการพิจารณาคัดเลือกผูšสอบบัญชีและกำหนดคŠาตอบแทนของผูšสอบบัญชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2569 คณะกรรมการตรวจสอบไดšพิจารณาจากความเหมาะสมในดšานปริมาณงานและ 

ผลการปฏิบัติงานของผูšสอบบัญชีจาก PWC เปรียบเทียบกับคŠาตอบแทนที่เสนอ รวมถึงความเปŨนอิสระ  

ความเชี ่ยวชาญในวิชาชีพ ประสบการณŤในงานสอบบัญชี การมีบุคลากรที ่เพียงพอ และความพรšอมใน 

การใหšบริการงานสอบบัญชีแกŠบริษัทฯ แลšว เห็นวŠา PWC เปŨนสำนักงานบัญชีที่มีชื่อเสียง มีประสบการณŤดšาน

การสอบบัญชีใหšแกŠธุรกิจที่คลšายคลึงกับบริษัทฯ รวมทั้งมีความพรšอมดšานบุคลากร และสามารถปฏิบัติหนšาที่

ไดšตามมาตรฐานการสอบบัญชีในระดับสากล โดยในปŘที่ผŠานมาสามารถปฏิบัติหนšาที่เปŨนผูšสอบบัญชีใหšกับ

บริษัทฯ ไดšเปŨนอยŠางดี อีกทั ้งมีคุณสมบัติครบถšวนตามที ่กำหนดไวšในกฎเกณฑŤที ่เกี ่ยวขšอง และไมŠมี

ความสัมพันธŤหรือรายการที่อาจกŠอใหšเกิดความขัดแยšงทางผลประโยชนŤกับบริษัทฯ จากการมีสŠวนไดšเสียกับ

บริษัทฯ บริษัทยŠอยฯ กรรมการ ผูšบริหาร ผูšถือหุšนรายใหญŠ หรือผูšที่เกี่ยวขšองกับบุคคลดังกลŠาวในลักษณะที่จะมี

ผลกระทบตŠอการปฏิบัติหนšาที่อยŠางอิสระ จึงเห็นสมควรเสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาอนุมัติการแตŠงตั้ง

ผูšสอบบัญชีจาก PwC เปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2569 โดยกำหนดใหšผูšสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังตŠอไปนี้ เปŨนผูšตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตŠองบ

การเงินของบริษัทฯ 

1. นายกฤษณŤ  ชัชวาลวงศŤ ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5016 (ที่ประชุม 

ผูšถือหุšนไดšมีมติใหšแตŠงตั้งเปŨนผูšสอบบัญชีมาแลšว 8 ปŘ 

โดยเปŨนผูšลงลายมือชื่อในงบการเงินมาแลšว 5 ปŘ) และ/หรือ 

2. นางสาวสินสิร ิ ทังสมบัติ ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7352 (ที่ประชุม 

ผูšถือหุšนไดšมีมติใหšแตŠงตั้งเปŨนผูšสอบบัญชีมาแลšว 6 ปŘ แตŠ

ไมŠเคยเปŨนผูšลงลายมือชื่อในงบการเงิน) และ/หรือ 

3. นายไพบูล  ตันกูล  ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4298 (ที่ประชุม 

ผูšถือหุšนไดšมีมติใหšแตŠงตั้งเปŨนผูšสอบบัญชีมาแลšว 2 ปŘ แตŠ

ไมŠเคยเปŨนผูšลงลายมือชื่อในงบการเงิน) 

ในกรณีที่ผูšสอบบัญชีที่มีรายนามขšางตšนไมŠสามารถปฏิบัติหนšาที่ไดš ใหš PwC มอบหมายใหšผูšสอบบัญชรีาย

อื่นจาก PwC ซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสมเขšาทำหนšาที่เปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัทฯ แทนไดš ทั้งนี้ ประวัตโิดยสังเขป

ของผูšที่ไดšรับการเสนอชื่อใหšไดšรับการแตŠงตั้งเปŨนผูšสอบบัญช ีมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สŠงมาดšวย 4 

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นสอดคลšองกับคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งไดšพิจารณาและ

ประเมินคŠาตอบแทนของผูšสอบบัญชีตามที่ PwC เสนอแลšว เห็นวŠาเปŨนราคาที่เหมาะสม จึงเห็นสมควร

เสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาอนุมัติการกำหนดคŠาตอบแทนของผูšสอบบัญชีสำหรับรอบระยะเวลา
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บัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2569 เปŨนจำนวนเงินไมŠเกิน 2,200,000 บาท ดังรายละเอียดที่สรุปใน

ตารางดšานลŠางนี ้

คŠาตอบแทนผูšสอบบัญช ี ปŘ 2569 

(ปŘที่เสนอ) 

ปŘ 2568 เพ่ิมขึ้น (ลดลง) 

1. คŠาสอบบัญช ี(Audit fee) 2,200,000 บาท 2,200,000 บาท - 

2. คŠาบริการอื่น ๆ  (Non-audit fee) -ไมŠมี - -ไมŠมี- -ไมŠมี- 

อนึ่ง ผูšสอบบัญชีของบริษัทยŠอยของบริษัทฯ จำนวน 43 บริษัท ซึ่งเปŨนบริษัทที่มีกิจกรรมทางธุรกิจ การ

ลงทุน การถือครองสินทรัพยŤ หรือสัญญาทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ จะเปŨนผูšสอบบัญชีจาก PwC ดšวยเชŠนกัน 

สŠวนบริษัทยŠอยของบริษัทฯ ทีไ่มŠมีลักษณะดังกลŠาวไดšมีการแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีจากสำนักงานอ่ืน เนื่องจากมี

ความเหมาะสมตŠอขนาดและกิจกรรมการดำเนินงาน ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะดูแลใหšสามารถจัดทำ 

งบการเงินไดšทันตามกำหนดระยะเวลา 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นสอดคลšองกับคณะกรรมการ 

ตรวจสอบทุกประการ จึงเห็นสมควรเสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาอนุมัติการแตŠงตั ้ง นายกฤษณŤ 

ชัชวาลวงศŤ และ/หรือ นางสาวสินสิริ ทังสมบัติ และ/หรือ นายไพบูล ตันกูล ผูšสอบบัญชีจาก PwC เปŨน

ผูšสอบบัญชีของบริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2569 และการกำหนด

คŠาตอบแทนของผูšสอบบัญชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2569 เปŨนจำนวนเงิน

ไมŠเกิน 2,200,000 บาท ตามรายละเอียดที่เสนอขšางตšน 

หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะตšองไดšรับการอนุมัติดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 9. พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถšามี) 

บริษัทฯ ไดšเปŗดโอกาสใหšผูšถือหุšนเสนอวาระการประชุมสำหรับการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 ผŠานทาง

เว็บไซตŤของบริษัทฯ ตั้งแตŠวันที่ 9 ธันวาคม 2568 ถึงวันที่ 16 มกราคม 2569 อยŠางไรก็ดี ไมŠมีผูšใดเสนอระเบียบวาระการ

ประชุม เพื่อใหšทีป่ระชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 พิจารณาอนุมัติแตŠอยŠางใด 

บริษัทฯ ไดšกำหนดวันกำหนดรายชื่อผูšถือหุšนที่มีสิทธิเขšารŠวมประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 (Record Date)  

ในวันที ่27 มีนาคม 2569 

อนึ่ง บริษัทฯ ไดšเผยแพรŠหนังสือเชิญประชุมผูšถือหุšน พรšอมเอกสารประกอบการประชุมไวšบนเว็บไซตŤของบริษัทฯ  

ที่ www.ace-energy.co.th ดšวยแลšว จึงขอเรียนเชิญผู šถือหุ šนเขšารŠวมการประชุมสามัญผู šถ ือหุ šนประจำปŘ 2569  

ผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ (E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียว ในวันที่ 30 เมษายน 2569 เวลา 14:30 น. โดยบริษัทฯ จะเปŗด

ระบบลงทะเบียนเพ่ือเขšารŠวมประชุมตั้งแตŠเวลา 13:00 น. ของวันประชุม และจะดำเนินการประชุมตามขšอบังคับของบริษัท

ฯ ที่เกี่ยวกับการประชุมผูšถือหุšนตามสิ่งที่สŠงมาดšวย 7 
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สำหรับผูšถือหุšนท่ีประสงคŤจะเขšารŠวมประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤดšวยตนเอง โปรดกรอกขšอมูลลงในแบบฟอรŤมการ

ลงทะเบียนสำหรับการประชุมผŠานสื่ออิเลก็ทรอนิกสŤตามสิง่ที่สŠงมาดšวย 9 และนำสŠงใหšบริษัทฯ พรšอมเอกสารยืนยันตัวตนตาม

รายละเอียดที่ระบุในสิ ่งที ่สŠงมาดšวย 8 มายังบริษัทฯ ภายในวันที่ 22 เมษายน 2569 ผŠานทางอีเมล comsec@ace-

energy.co.th หรือสŠงทางไปรษณียŤมายัง ฝśายนักลงทุนสัมพันธŤ บริษัท แอŢบโซลูท คลีน เอ็นเนอรŤจี้ จำกัด (มหาชน) ชั้น 7 

อาคารไอทีเอฟ ทาวเวอรŤ เลขที่ 140/6 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศŤ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 โดยเมื่อบริษัทฯ ไดš

ตรวจสอบเอกสารเรียบรšอยแลšว บริษัทฯ จะจัดสŠงชื่อผูšใชš (Username) และรหัสผŠาน (Password) ใหšแกŠผูšถือหุšนผŠานทางอีเมล

ที่ผูšถือหุšนไดšระบุไวšในแบบฟอรŤมการลงทะเบียนสำหรับการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤตŠอไป 

สำหรับผูšถือหุšนที่ไมŠสะดวกเขšารŠวมประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ ผูšถือหุšนสามารถมอบฉันทะใหšกรรมการอิสระ 

ดังรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สŠงมาดšวย 6 หรือบุคคลอื่นใดเขšารŠวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนการเขšารŠวมประชุม

ดšวยตนเองไดš โดยใชšหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. หรือแบบ ค. ตามสิ่งที่สŠงมาดšวย 5 แบบใดแบบหนึ่ง (สำหรับกรณี 

ผูšถือหุšนตŠางชาติซึ่งแตŠงตั้งใหšคัสโตเดียน (Custodian) เปŨนผูšรับฝากและดูแลหุšน โปรดใชšหนังสือมอบฉันทะแบบ ค.) หากผูšถือ

หุšนประสงคŤใหšบริษัทฯ จัดสŠงหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสารใหšแกŠผูšถือหุšน โปรดแจšงความประสงคŤมายังบริษัทฯ 

ผŠานทางอีเมล comsec@ace-energy.co.th หรือผŠานชŠองทางบนนเว็บไซตŤของบริษัทฯ ที่ www.ace-energy.co.th 

กŠอนวันประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 ไมŠนšอยกวŠา 14 วัน ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอความรŠวมมือใหšผูšถือหุšนสŠงหนังสือ 

มอบฉันทะพรšอมเอกสารประกอบผŠานทางอีเมล comsec@ace-energy.co.th หรือทางไปรษณียŤมายังฝśายนักลงทุน

สัมพันธŤ บริษัท แอŢบโซลูท คลีน เอ็นเนอรŤจี้ จำกัด (มหาชน) ชั้น 7 อาคารไอทีเอฟ ทาวเวอรŤ เลขที่ 140/6 ถนนสีลม  

แขวงสุริยวงศŤ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 ภายในวันท่ี 22 เมษายน 2569 (ถือวันประทับตราไปรษณียŤตšนทางเปŨน

สำคัญ) นอกจากนี้ หากผูšถือหุšนประสงคŤจะสอบถามขšอมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับระเบียบวาระที่จะนำเสนอในการประชุมครั้งนี้ 

กรุณาสŠงคำถาม พรšอมระบุชื่อ ที่อยูŠ หมายเลขโทรศัพทŤ มายังบริษัทฯ ผŠานทางอีเมล comsec@ace-energy.co.th ภายใน

วันท่ี 28 เมษายน 2569 

 ขอแสดงความนับถือ 

 

  (นายมณฑล สดุประเสริฐ) 

ประธานกรรมการ 


